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ROZDZIAŁ   I

POSTANOWIENIA    OGÓLNE
§  1

Gmina Linia jest  wspólnotą samorządową osób mających miejsce zamieszkania  na terenie  gminy,  kultywująca specyfikę kultury Kaszub, ze szczególnym podkreśleniem odrębności językowej.

§  2

Gmina Linia obejmuje obszar o powierzchni 121 km2. 

Granice gminy określone są na mapie stanowiącej załącznik     Nr 1 do statutu.

§  3

Siedzibą władz gminy jest wieś Linia.

§ 4

1. Gmina ma osobowość prawną.

2. Gmina wykonuje zadania publiczne niezastrzeżone przez konstytucję lub ustawy dla organów innych władz publicznych.

3. Pieczęcią urzędową gminy jest metalowa, tłoczona pieczęć okrągła zawierająca po środku wizerunek orła, a w otoku napis  Gmina  Linia. Warunki, jakim winna odpowiadać pieczęć, a także dopuszczalność używania pieczęci z herbem gminy  określają przepisy prawa o godle i barwach Państwa Polskiego.

§  5

Samodzielność gminy podlega ochronie sądowej.

ROZDZIAŁ   II

CELE  I  ZADANIA   GMINY  

 ORAZ  ICH   REALIZACJA

§  6

1. Celem gminy jest zaspakajanie zbiorowych potrzeb wspólnoty, tworzenie warunków dla racjonalnego               i harmonijnego rozwoju gminy oraz warunków dla pełnego uczestnictwa obywateli w życiu wspólnoty w oparciu            o specyfikę kultury kaszub w tym odrębność językową.

2. Gmina podejmuje działania na rzecz wspierania               i upowszechniania idei samorządowej wśród mieszkańców gminy w tym zwłaszcza wśród młodzieży.

§  7

1. Do realizacji celu określonego w niniejszym statucie, gmina wykonuje zadania własne oraz zadania zlecone przez administrację rządową.

2. Do zadań własnych gminy należą w szczególności sprawy:

1) ładu przestrzennego, gospodarki nieruchomościami, ochrony środowiska i przyrody oraz gospodarki wodnej,

2) gminnych dróg, ulic, mostów, placów oraz organizacji ruchu drogowego,

3) wodociągów i zaopatrzenia w wodę, kanalizacji, usuwania  i oczyszczania ścieków  gminnych, utrzymania czystości   i porządku oraz urządzeń sanitarnych, wysypisk           i unieszkodliwiania odpadów gminnych, zaopatrzenia       w energię elektryczną i cieplną oraz gaz,

4) lokalnego transportu zbiorowego,

5) ochrony zdrowia w tym zapewnienia kobietom w ciąży opieki medycznej, socjalnej i prawnej w zakresie określonym w ustawie o planowaniu rodziny, ochronie płodu ludzkiego i warunkach dopuszczalności przerywania ciąży,

6) pomocy społecznej,

7) gminnego budownictwa mieszkaniowego,

8) edukacji publicznej,

9) kultury, w tym bibliotek gminnych i innych placówek  upowszechniania kultury,

10) kultury fizycznej i turystyki, w tym terenów rekreacyjnych i innych urządzeń,

11) targowisk,

12) zieleni gminnej i zadrzewień,

13) cmentarzy  gminnych,

14) porządku publicznego i bezpieczeństwa obywateli oraz ochrony przeciwpożarowej i przeciwpowodziowej,

15) utrzymania gminnych obiektów i urządzeń użyteczności publicznej oraz obiektów  administracyjnych.

16) polityki prorodzinnej, w tym zapewnienia kobietom          w ciąży opieki socjalnej, medycznej i prawnej,

17) wspierania i upowszechniania idei samorządowej, 

18) promocji gminy,

19) współpracy z organizacjami pozarządowymi,

20) współpracy ze społecznościami lokalnymi i regionalnymi innych państw

3. Ustawy mogą nakładać na gminę obowiązek wykonania zadań zleconych z zakresu  administracji  rządowej, a także       z zakresu  organizacji  przygotowań i przeprowadzenia wyborów powszechnych oraz referendów.

4. Zadania  z zakresu działania innych  jednostek samorządu terytorialnego lub zadania z zakresu  administracji rządowej gmina może wykonywać  na mocy porozumień zawartych z tymi jednostkami lub organami administracji rządowej.

5. Szczegółowe zasady i terminy przekazywania środków finansowych na realizację przez gminę zadań przyjętych na podstawie porozumień, o których mowa w ust. 4, określają te porozumienia.

6. W przypadku niedotrzymywania terminów, o których mowa       w  ust. 5, gminie przysługują odsetki w  wysokości ustalonej dla zaległości podatkowych.

7. W celu wykonywania zadań własnych gmina może tworzyć jednostki organizacyjne, a także zawierać umowy z innymi podmiotami w tym z organizacjami pozarządowymi.

8. Gmina oraz inna gminna osoba prawna może prowadzić działalność gospodarczą wykraczającą poza zadania           o charakterze użyteczności publicznej, wyłącznie             w przypadkach określonych w ustawie z dnia 20 grudnia    1996 r. o gospodarce komunalnej (Dz. U. z 1997 r. Nr 9,       poz. 43, Nr 106, poz. 679 i Nr 121, poz. 770 oraz z 1998 r.          Nr 106, poz. 668).

9. Zadaniami użyteczności publicznej w rozumieniu statutu są zadania własne gminy, określone w ust. 1, których celem jest bieżące i nieprzerwane zaspokajanie zbiorowych potrzeb ludności w drodze świadczenia usług powszechnie dostępnych.

§ 8

Gmina tworzy, przekształca, likwiduje Publiczny Samodzielny Zakład Opieki Zdrowotnej oraz sprawuje nad nim kontrolę.

§ 9

1. Dla wykonania zadań własnych przekraczających możliwości organizacyjne, może ona przystępować do związku gmin.

2. Przystąpienie do związku wymaga zgody wyrażającej przez radę gminy.

3. Wykonanie zadań publicznych przekraczających możliwości gminy następuje na drodze współdziałania międzygminnego.

4. Gmina może tworzyć – być członkiem stowarzyszenia. W tym przypadku stosuje się przepisy o stowarzyszeniach.

ROZDZIAŁ   III

WŁADZE    GMINY,   ORGANIZACJA  WEWNĘTRZNA    ORAZ     TRYB    PRACY

§  10

Mieszkańcy gminy podejmują rozstrzygnięcia w głosowaniu powszechnym (przez wybory i referendum) lub za pośrednictwem organów gminy.

§  11

Kwestie dotyczące referendum rozstrzyga ustawa z dnia          11 października 1991 r. o referendum gminnym (Dz. U. z 1996, Nr 84 poz. 386 z późn. zmianami).

§  12

1. Gmina działa poprzez swoje organy.

2. Organami gminy są rada gminy i wójt.

§ 13
1. Działalność organów gminy jest jawna. Ograniczenia jawności mogą wynikać wyłącznie z ustaw.

2. Obywatele mają prawo do uzyskiwania informacji, wstępu na sesje rady gminy i posiedzenia jej komisji, a także prawo dostępu do dokumentów organów gminy wynikających                z wykonywania zadań publicznych, w tym protokołów posiedzeń organów gminy i komisji rady gminy.

3. Dokumenty, o których mowa w ust. 2 udostępnione są na pisemny wniosek złożony wójtowi gminy.

§ 14

1. Dokumenty rady gminy i wójta o nieograniczonej jawności udostępnia się we właściwej komórce organizacyjnej urzędu gminy zgodnie z zakresem działania określonym w regulaminie organizacyjnym, w obecności pracowników tam zatrudnionych,                  w godzinach pracy urzędu gminy.

2. Osoba, której zostały udostępnione dokumenty może z nich sporządzić notatki.

§ 15
1. Dokumenty rady gminy i wójta o ograniczonej jawności udostępnione są na pisemny wniosek złożony wójtowi gminy, za pośrednictwem Pełnomocnika ds. Ochrony Informacji Niejawnych.

2. Dokumenty, o których mowa w ust. 1 są udostępniane po zabezpieczeniu tych fragmentów, których ujawnienie ograniczają ustawy.

§ 16
Uprawnienia określone w § 13-15 nie znajdują zastosowania:

1. W sprawach indywidualnych z zakresu administracji publicznej, o ile ustawa nie stanowi inaczej, niż art. 73 Kodeksu postępowania administracyjnego.

2. W przypadku podjęcia przez radę gminy, komisję lub wójta decyzji o wyłączeniu jawności dokumentów i posiedzeń            w sytuacjach przewidzianych przez przepisy rangi ustawowej.

§  17

1. Rada gminy z zastrzeżeniem § 11 jest organem stanowiącym          i kontrolnym gminy i działa w oparciu o „REGULAMIN RADY GMINY LINIA” uchwalany przez radę w drodze uchwały.

2. Do wyłącznej właściwości rady gminy należy:

1) uchwalenie statutu gminy oraz statutu jednostki pomocniczej określającego organizację i zakres jej działania,

2) ustalanie wynagrodzenia wójta, stanowienie o kierunkach jego działania oraz przyjmowanie sprawozdań z jego działalności,

3) powoływanie i odwoływanie skarbnika gminy, który jest głównym księgowym budżetu oraz sekretarza  gminy – na  wniosek wójta,

4) uchwalenie budżetu gminy, rozpatrywanie sprawozdania     z wykonania budżetu oraz podejmowanie uchwał w sprawie udzielenia lub nieudzielenia absolutorium wójtowi           z tego tytułu,

5) uchwalenie miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego,

6) uchwalenie programów gospodarczych,

7) ustalenie zakresu działania jednostki pomocniczych, zasad przekazywania im składników mienia do korzystania  oraz zasad przekazywania środków budżetowych na realizację zadań przez te jednostki,

8) ustalenie zasad, na jakich przewodniczącemu organu wykonawczego jednostki pomocniczej będzie przysługiwała dieta oraz zwrot kosztów podróży z tytułu uczestnictwa    w pracach rady gminy,

9) podejmowanie uchwał w sprawie podatków i opłatach         w granicach określonych w odrębnych ustawach,

10) określenie zasad postępowania w sprawach dotyczących spraw majątkowych gminy przekraczający zakres zwykłego zarządzania. Do czasu określenia tych zasad, wójt może dokonywać tych czynności za zgodą rady gminy,

11) określenie wysokości sum, do której wójt może samodzielnie zaciągnąć zobowiązanie,

12) podejmowanie uchwał w sprawie  przyjęcia zadań              z zakresu administracji rządowej oraz zadań z zakresu działalności powiatu i województwa,

13) podejmowanie uchwał w sprawach współdziałania z innymi gminami oraz wydzielanie na ten cel odpowiedniego majątku,

13 a) podejmowanie uchwał w sprawach współpracy ze społecznościami lokalnymi i regionalnymi innych państw oraz postępowania do międzynarodowych zrzeszeń społeczności lokalnych i regionalnych

14) podejmowanie uchwał w sprawie herbu gminy, nazw ulic        i placów publicznych oraz wznoszenie pomników jak również ustanowienie w drodze uchwały własnej flagi, emblematu oraz insygniów i innych symboli w trybie i na zasadach określonych w ustawie z dnia 21 grudnia 1997 roku o odznaczeniach i mundurach (Dz. U. Nr 31,         poz. 130 i z 1998 Nr 162, poz. 1126),

15) nadawanie honorowego obywatelstwa gminy,

16) stanowienie w innych sprawach zastrzeżonych ustawami do kompetencji rady gminy,

17) podejmowanie uchwał w sprawie przeprowadzenia referendum,

18) uchwalanie   przepisów  gminnych, 

19) podejmowanie uchwał w sprawie ustawienia na terenach gminnych kapliczek przydrożnych i krzyży w uzgodnieniu   z kościołem.

20) podejmowanie uchwał w sprawie zasad udzielania stypendiów dla uczniów i studentów
3. Do spraw przekraczających zakres zwykłego zarządzania   należy :

1) nabycie, zbycie i obciążenie nieruchomości gruntowych oraz ich wydzierżawienie lub najem na okres dłuższy niż   3 lata, o ile ustawy szczegółowe nie stanowią inaczej,

2) emitowanie obligacji oraz określenie zasad ich zbywania, nabywania i wykupu przez wójta,

3) zaciąganie długoterminowych pożyczek i kredytów,

4) ustalanie maksymalnej wysokości pożyczek i kredytów krótkoterminowych  zaciąganych przez wójta w roku budżetowym,

5) zaciąganie zobowiązań w zakresie podejmowania  inwestycji i remontów o wartości przekraczającej  granicę ustaloną przez radę gminy,

6) tworzenie i przystępowanie do spółek i spółdzielni oraz rozwiązywanie i występowanie z nich,

7) określenie zasad wnoszenia, cofania i zbywania udziałów   i akcji przez wójta,

8) tworzenie, likwidacja i reorganizacja przedsiębiorstw, zakładów  i  innych gminnych jednostek organizacyjnych oraz wyposażenie ich w majątek,

9) ustalania maksymalnej wysokości pożyczek i poręczeń udzielanych przez wójta w roku budżetowym.

4. Rada gminy kontroluje działalność wójta, gminnych jednostek organizacyjnych oraz jednostek pomocniczych gminy, w tym celu powołuje komisję rewizyjną

§  18

1. Rada gminy składa się z 15 radnych wybranych na okres 4 lat licząc od dnia wyborów.

2. Pierwszą sesję nowo wybranej rady gminy zwołuje przewodniczący rady poprzedniej kadencji w ciągu 7 dni po ogłoszeniu zbiorczych wyników wyborów do rad na obszarze całego kraju lub w przypadku wyborów przedterminowych       w ciągu 7 dni po ogłoszeniu wyników wyborów do rady gminy.

3. Pierwszą sesję nowo wybranej rady gminy, do czasu wyboru przewodniczącego rady, prowadzi najstarszy wiekiem radny obecny na sesji

§ 19

1. Na pierwszej sesji nowo wybrana rada gminy wybiera ze swojego grona przewodniczącego i jego zastępców bezwzględną większością  głosów w obecności co najmniej połowy ustawowego składu rady określonego w § 18 ust. 1            w głosowaniu tajnym.

2. Zadaniem przewodniczącego jest wyłącznie organizowanie pracy rady oraz prowadzenie obrad rady. Przewodniczący może wyznaczyć do wykonywania swoich zadań wiceprzewodniczącego.

3. Odwołanie przewodniczącego i zastępcy przewodniczącego rady następuje na wniosek co najmniej ¼ ustawowego składu rady       z zachowaniem trybu (porządku)przewidzianego w ust. 1.

§ 20

1. Rada gminy obraduje na sesjach zwoływanych przez przewodniczącego w miarę potrzeby nie rzadziej niż raz na kwartał. O sesji rady gminy należy powiadomić pisemnie członków rady co najmniej na 5 dni przed terminem posiedzenia, wskazując miejsce, dzień i godzinę pierwszego posiedzenia oraz proponowany porządek obrad wraz             z projektami uchwał.

2. Przewodniczący rady gminy obowiązany jest zwołać          w terminie 7 dni sesję rady na wniosek :

1) co najmniej ¼ ustawowego składu rady określonego w § 18 ust. 1,

2) wójta gminy.

3. Termin określony w ust. 2 liczy się od dnia złożenia wniosku. Wniosek powinien spełniać wymogi określone           w ust.1. 
4. Do zmiany porządku obrad sesji rada gminy może wprowadzić zmiany bezwzględną większością głosów ustawowego składu rady, z tym, że do zmiany porządku obrad sesji zwołanej         w trybie określonym w ust. 2 wymagana jest zgoda wnioskodawcy.

5. Na wniosek wójta, przewodniczący rady gminy jest obowiązany wprowadzić do porządku obrad najbliższej sesji rady gminy projekt uchwały, jeżeli wpłynął do rady gminy co najmniej 7 dni przed dniem rozpoczęcia sesji rady gminy.

§  21

1. Uchwały organów gminy zapadają zwykłą większością głosów       w obecności co najmniej połowy składu organu w głosowaniu jawnym, chyba, że ustawa o samorządzie gminnym, stanowi inaczej.

§ 22

1. Rada gminy ze swojego grona może powołać stałe lub doraźne komisje, ustalając przedmiot działania oraz skład osobowy.

2. W posiedzeniach komisji mogą uczestniczyć radni nie będący jej członkami. Mogą oni zabierać głos w dyskusji i składać wnioski bez prawa udziału w głosowaniu

3. Rada gminy powołuje następujące komisje stałe:

1) Kultury i Oświaty,

2) Gospodarczą,

3) Społeczno – Socjalną,

4) Rewizyjną,

5) Ładu, Porządku Publicznego i Ochrony Środowiska.

4. Do zadań  komisji stałych należy:

1) kontrola wójta i jednostek organizacyjnych gminy             w zakresie spraw, dla których komisja została powołana,

2) opiniowanie i rozpatrywanie spraw przekazanych komisji przez radę oraz spraw przedkładanych przez członków komisji,

3) występowanie z inicjatywą uchwałodawczą oraz przygotowanie projektów uchwał rady,

4) kontrola wykonywania uchwał rady.

5. Zakres działania komisji niestałych (doraźnych) określa rada w uchwale o ich powołaniu.

6. W skład komisji rewizyjnej wchodzą radni, w tym przedstawiciele wszystkich klubów, z wyjątkiem radnych pełniących funkcję przewodniczącego i wiceprzewodniczącego rady gminy.

7. Komisja rewizyjna opiniuje wykonanie budżetu gminy          i występuje z wnioskiem do rady gminy w sprawie udzielenia lub nieudzielenia absolutorium  wójtowi. Wniosek w sprawie absolutorium podlega zaopiniowaniu przez Regionalną Izbę Obrachunkową w Gdańsku.

8. Komisja rewizyjna wykonuje inne zadania zlecone przez radę w zakresie kontroli. Uprawnienie to nie narusza uprawnień kontrolnych innych komisji, powołanych  przez radę gminy na podstawie art. 21 ust. 1 ustawy o samorządzie gminnym. 
9. Komisje składają się z nieparzystej liczby radnych, nie większej niż 7 osób.

10. Uchwały komisji zapadają zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej połowy składu komisji

§ 23

Komisja rewizyjna składa się z 5 osób i podlega radzie, przedkłada jej plany pracy oraz sprawozdania ze swej działalności.

§ 24
1. Komisja rewizyjna obraduje na posiedzeniach.

2. Pierwsze posiedzenie nowo powołanej komisji zwołuje przewodniczący rady lub jego zastępca. Na posiedzeniu tym komisja wybiera ze swojego grona przewodniczącego.

§ 25

1. Przewodniczący komisji rewizyjnej kieruje pracami komisji, a w szczególności :

1) opracowuje projekty półrocznych planów pracy komisji     i przedstawia radzie do zatwierdzenia,

2) ustala terminy i porządek dzienny posiedzeń,

3) czuwa nad przygotowaniem posiedzeń,

4) zapewnia członkom komisji otrzymanie w odpowiednim czasie należycie przygotowanych materiałów,

5) przekazuje przewodniczącemu rady gminy uchwały komisji,

6) wyznacza sprawozdawców na posiedzenia komisji,

7) przedstawia wnioski i protokół kontroli przeprowadzonej przez komisję  radzie i wójtowi.

2. Przewodniczący komisji, opracowując projekty planów pracy komisji oraz ustalając porządek posiedzeń, bierze pod uwagę wnioski poszczególnych członków komisji i radnych.

3. Przewodniczący komisji rewizyjnej informuje przewodniczącego rady o biegu prac komisji.

§ 26
Komisja rewizyjna na swych posiedzeniach w szczególności:

1) rozpatruje projekty uchwał w sprawie wykonania budżetu gminy i zarządzania mieniem,

2) rozpatruje sprawy związane z wprowadzeniem  w życie        i wykonaniem uchwał rady w kwestiach określonych w pkt 1.

3) Rozpatruje wyniki kontroli działalności wójta i gminnych jednostek organizacyjnych.

§ 27

1. Posiedzenia komisji rewizyjnej odbywają się w terminach określonych przez samą komisję lub przewodniczącego komisji. Na żądanie przewodniczącego rady lub na pisemny wniosek 2/3 ogólnej liczby członków komisji, przewodniczący komisji obowiązany jest zwołać posiedzenie w celu rozpatrzenia określonej sprawy. Uchwały zapadają zwykłą większością głosów w obecności quorum komisji. 

2. O terminie i porządku posiedzenia komisji zawiadamia się jej członków oraz przewodniczącego rady.

3. Komisja przedstawia radzie sprawozdania ze swej działalności na każdej sesji rady gminy,

§ 28

Przewodniczący komisji rewizyjnej może zaprosić określone osoby do wzięcia udziału w posiedzeniu w celu złożenia informacji i wyjaśnień w sprawach będących przedmiotem obrad lub badań komisji.

§ 29

1. W posiedzeniach komisji rewizyjnej, bez prawa udziału       w głosowaniu, mogą brać udział radni nie będący jej członkami.

2. Z przebiegu kontroli komisji sporządza się protokół wraz    z wnioskami.

§ 30

1. Radny obowiązany jest kierować się dobrem wspólnoty samorządowej gminy. Radny utrzymuje stałą więź                  z mieszkańcami oraz ich organizacjami, a w szczególności przyjmuje zgłaszane przez mieszkańców gminy postulaty           i przedstawia je organom gminy do rozpatrzenia, nie jest jednak związany instrukcjami wyborców.

2. Radny jest obowiązany brać udział w pracach rady gminy i jej komisji oraz innych instytucji samorządowych, do których został wybrany lub desygnowany.

§ 31

1. Przed przystąpieniem do wykonywania mandatu radni składają ślubowanie:


Wierny Konstytucji i prawu Rzeczypospolitej, ślubuję uroczyście obowiązki radnego sprawować godnie, rzetelnie i uczciwie, mając na względzie dobro mojej gminy i jej mieszkańców”

2. Ślubowanie odbywa się w ten sposób, że po odczytaniu roty wywołani kolejno radni powstają i wypowiadają słowo „Ślubuję”. Ślubowanie może być złożone z dodaniem zdania: „Tak mi dopomóż Bóg”.

3. Radni nieobecni na pierwszej sesji rady gminy oraz radni, którzy uzyskali mandat w czasie trwania kadencji, składają ślubowanie na pierwszej sesji, na której są obecni.

4. Odmowa złożenia ślubowania oznacza zrzeczenie się mandatu.

§ 32
1. Radni mogą tworzyć kluby radnych oparte na zasadzie przynależności politycznej.

2. Klub tworzy co najmniej 5 radnych. Radny może należeć tylko do jednego klubu. Kluby mogą na zasadzie wzajemnych porozumień ustanawiać wspólne stanowiska. Władze klubów  podają do wiadomości przewodniczącego rady składy osobowe oraz regulaminy wewnętrzne. Radny może zabierać głos           w toku obrad rady w imieniu klubu, do którego należy.

§ 33

1. Z radnym nie może być nawiązany stosunek pracy w Urzędzie Gminy Linia, jeżeli w niej uzyskał mandat.

2. Radny nie może pełnić funkcji kierownika gminnej jednostki organizacyjnej oraz jego zastępcy

§ 34
1. Osoba wybrana na radnego nie może wykonywać pracy w ramach stosunku pracy w Urzędzie Gminy Linia, jeśli w niej uzyskała mandat oraz wykonywać funkcji kierownika lub jego zastępcy w jednostce organizacyjnej Gminy Linia. Przed przystąpieniem do wykonywania mandatu osoba ta obowiązana jest złożyć wniosek o urlop bezpłatny w terminie 7 dni od dnia ogłoszenia wyników wyborów przez właściwy organ wyborczy.

2. Radny, o którym mowa w ust. 1 otrzymuje urlop bezpłatny     w okresie sprawowania mandatu oraz 3 miesięcy po jego wygaśnięciu.

3. Radny otrzymuje urlop bezpłatny bez względu na rodzaj      i okres trwania stosunku pracy. Stosunek pracy zawarty na czas określony, który ustałby przed terminem zakończenia urlopu bezpłatnego, przedłuża się do 3 miesięcy po zakończenia tego urlopu.

4. W przypadku radnego wykonującego funkcję kierownika lub jego zastępcy w jednostce organizacyjnej przejętej lub utworzonej przez gminę w czasie kadencji, termin, o której mowa w ust. 1, wynosi 6 miesięcy od dnia przejęcia lub utworzenia tej jednostki.

5. Niezłożenie przez radnego wniosku, o którym mowa w ust. 1, jest równoznaczne ze zrzeczeniem się mandatu.

6. Postanowienia ust. 1-5 stosuje się odpowiednio w przypadku obsadzenia mandatu rady w drodze uchwały rady gminy podjętej na podstawie przepisów ustawy z 16 lipca 1998 roku – Ordynacja wyborcza do rad gmin, rad powiatów i sejmików województw (Dz. U. Nr 95, poz. 602 i Nr 160, poz. 1060).

§ 35

Po wygaśnięciu mandatu pracodawca przywraca radnego do pracy na tym samym lub równorzędnym stanowisku pracy                    z wynagrodzeniem odpowiadającym wynagrodzeniu, jakie radny  otrzymywałby, gdyby nie przysługujący urlop bezpłatny. Radny zgłasza gotowość przystąpienia do pracy w terminie 7 dni od dnia wygaśnięcia mandatu.

§ 36

Wójt nie może powierzyć radnemu gminy, w której radny uzyskał mandat, wykonywania pracy na podstawie umowy cywilnoprawnej.

§ 37

1. Radni nie mogą podejmować dodatkowych zajęć ani otrzymywać darowizn mogących podważyć zaufanie wyborców do wykonywania mandatu zgodnie z art. 23a ust. 1 ustawy o samorządzie gminnym.

2. Radni nie mogą powoływać się na swój mandat w związku       z podjętymi dodatkowymi zajęciami bądź działalnością gospodarczą prowadzona na własny rachunek lub wspólnie      z innymi  osobami.

§ 38

1. Radni nie mogą prowadzić działalności na własny rachunek lub wspólnie z innymi osobami z wykorzystaniem mienia komunalnego gminy, w której uzyskał mandat a także  zarządzać taką działalnością lub być przedstawicielem czy pełnomocnikiem w prowadzeniu takiej działalności.

2. Radni nie mogą być członkami władz zarządzających lub kontrolnych i rewizyjnych ani pełnomocnikami handlowymi spółek prawa handlowego z udziałem gminnych osób prawnych lub podmiotów gospodarczych w których uczestniczą takie osoby. Wybór lub powołanie radnego do tych władz są z mocy prawa nieważne.

3. Jeżeli wybór lub powołanie, o którym mowa w ust. 2, miało miejsce przed rozpoczęciem wykonywania mandatu, radny jest obowiązany zrzec się stanowiska lub funkcji w terminie do  3 miesięcy od dnia złożenia ślubowania, o którym mowa      w art. 23a ust. 1 ustawy o samorządzie gminnym. W razie niezrzeczenia się stanowiska lub funkcji, radny traci je    z mocy prawa po upływie trzech miesięcy od dnia złożenia ślubowania.

4. Radni nie mogą posiadać pakietu większego niż 10% udziałów lub akcji w spółkach prawa  handlowego z udziałem gminnych osób prawnych lub podmiotów gospodarczych, w których uczestniczą takie osoby. Udziały lub akcje przekraczające ten pakiet powinny być zbyte przez radnego przed pierwszą sesją rady gminy, a w razie niezbycia ich nie uczestniczą przez okres sprawowania mandatu i dwóch lat po jego wygaśnięciu w wykonaniu przysługujących im uprawnień (prawa głosu, prawa do dywidendy, prawa do podziału majątku, prawa poboru).

5. Naruszenie przez radnego obowiązków określanych w pkt 1-4 powoduje odpowiedzialność regulaminową oraz utratę w danym roku prawa do diety.

§ 39
1. Radni są zobowiązani złożyć oświadczenie o swoim stanie majątkowym, zawierające w szczególności informacje          o zasobach pieniężnych, nieruchomościach, udziałach         i akcjach w spółkach prawa handlowego oraz o nabyciu od Skarbu Państwa, innej państwowej osoby prawnej, gminy lub związku międzygminnego mienia, które podlegało zbyciu       w drodze przetargu, a także dane o prowadzeniu działalności gospodarczej oraz dotyczące zajmowania stanowisk w spółkach prawa handlowego. Oświadczenie powinno zawierać informacje  dotyczące majątku objętego wspólnotą majątkową małżeńską.

2. Wiadomości zawarte w oświadczeniu o stanie majątkowym stanowią tajemnicę służbową, chyba że osoba, która je złożyła, wyraziła pisemną zgodę na ich ujawnienie.           W szczególnie uzasadnionych przypadkach przewodniczący rady gminy może podjąć decyzję o ujawnieniu oświadczenia, pomimo braku zgody składającego oświadczenie, po zasięgnięciu opinii komisji rewizyjnej.

3. Prezes Rady Ministrów określa, w drodze rozporządzenia, wzór formularza oświadczenia, o którym mowa w ust. 1.

4. Oświadczenie, o którym mowa w ust.1, składa się przewodniczącemu rady gminy w terminie 30 dni od dnia objęcia mandatu. Kolejne oświadczenia radni składają co roku do dnia 31 marca, według stanu na dzień 31 grudnia roku poprzedniego, oraz na dwa miesiące przed datą wyborów do rad gmin. Analiza zawartych  w oświadczeniu danych dokonuje przewodniczący rady gminy. Oświadczenie przechowuje się przez 6 lat.

5. Przewodniczący rady gminy składa oświadczenie, o którym mowa w ust. 1, wójtowi. Przepisy pkt. 2 zdanie drugie i pkt. 4  stosuje się odpowiednio.
6. W przypadku naruszenia terminów określonych w ust. 4, radnemu nie przysługuje dieta do czasu złożenia oświadczenia.

7. Podanie nieprawdy w oświadczeniu o stanie majątkowym powoduje odpowiedzialność na podstawie art. 247 § 1 kodeksu karnego.

§  40

Radny nie może brać udziału w głosowaniu w radzie, ani            w komisjach, jeżeli dotyczy ono jego interesu prawnego.

§  41

Mandatu radnego nie można łączyć z:

1) mandatem posła lub senatora;

2) wykonywaniem funkcji wojewody lub wicewojewody,

3) członkostwem w organie innej jednostki samorządu terytorialnego

§  42
Zmiany w składzie osobowym rady uregulowane są w przepisach ustawy z 16 lipca 1998 roku – Ordynacja Wyborcza do rad gmin rad powiatów i sejmików województw (Dz. U. Nr 95, poz. 602          i Nr 160, poz. 1060). 

§ 43

1) Organem wykonawczym gminy jest wójt.

2) Kadencja wójta rozpoczyna się w dniu rozpoczęcia kadencji rady gminy lub wyboru go przez radę gminy i upływa z dniem upływu kadencji rady gminy.

3) Po upływie kadencji wójta pełni on swoją funkcję do czasu objęcia obowiązków przez nowo wybranego wójta.

§ 44
1. Wójt, w drodze zarządzenia, powołuje oraz odwołuje swojego zastępcę.

2. Po upływie kadencji wójta, zastępca wójta pełni swoje obowiązki do czasu objęcia obowiązków przez nowo powołanego zastępcę wójta.

§ 45

1. Funkcji wójta oraz jego zastępcy nie można łączyć z:

1) funkcją wójta lub jego zastępcy w innej gminie,

2) członkostwem w organach jednostek samorządu terytorialnego, w tym w gminie, w której jest wójtem lub zastępcą wójta,

3) zatrudnieniem w administracji rządowej,

4) mandatem posła lub senatora.

2. Do Wójta i jego zastępcy stosuje się odpowiednio przepis        § 37 ust. 1 statutu.

§ 46
1. Uchwała rady gminy w sprawie nieudzielenia wójtowi absolutorium jest równoznaczna z podjęciem inicjatywy przeprowadzenia referendum w sprawie odwołania wójta. Przed podjęciem uchwały w sprawie udzielenia wójtowi absolutorium rada gminy zapoznaje się z wnioskiem i opinią, o których mowa w art. 18a ust. 3.

2. Uchwałę w sprawie absolutorium rada gminy podejmuje bezwzględną większością głosów ustawowego składu rady gminy.

3. Rada gminy może podjąć uchwałę o przeprowadzeniu referendum w sprawie odwołania wójta z przyczyny określonej w ust. 1 na sesji zwołanej nie wcześniej niż po upływie 14 dni od dnia podjęcia uchwały w sprawie nieudzielenia wójtowi absolutorium.
4. Przed podjęciem uchwały, o której mowa w ust. 3, rada gminy zapoznaje się z opinią regionalnej izby obrachunkowej          w sprawie uchwały rady gminy o nieudzieleniu wójtowi absolutorium oraz wysłuchuje wyjaśnień wójta.

5. Uchwałę, o której mowa w ust. 3, rada gminy podejmuje bezwzględną większością głosów ustawowego składu rady,         w głosowaniu imiennym.

§ 47

1. Rada gminy może podjąć uchwałę o przeprowadzeniu referendum w sprawie odwołania wójta z przyczyny innej niż nieudzielenie wójtowi absolutorium jedynie na wniosek co najmniej ¼ ustawowego składu rady.

2. Wniosek, o którym mowa w ust. 1, wymaga formy pisemnej           i uzasadnienia przyczyny odwołania oraz podlega zaopiniowaniu przez komisję rewizyjną. 

3. Rada gminy może podjąć uchwałę o przeprowadzeniu referendum w sprawie odwołania wójta na sesji zwołanej nie wcześniej niż po upływie 14 dni od dnia złożenia wniosku, o którym mowa w ust. 1.

4. Uchwałę, o której mowa w ust. 3, rada gminy podejmuje większością co najmniej 3/5 głosów ustawowego składu rady,     w głosowaniu imiennym.

5. Jeżeli zgłoszony w trybie art. 28b wniosek o podjęcie uchwały o przeprowadzeniu referendum w sprawie odwołania wójta nie uzyskał wymaganej większości głosów, kolejny wniosek może być zgłoszony w tym trybie nie wcześniej niż po upływie 12 miesięcy od poprzedniego głosowania.

6. W przypadku wygaśnięcia mandatu wójta przed upływem kadencji, przeprowadza się wybory przedterminowe na zasadach określonych w ustawie o bezpośrednim wyborze wójta, burmistrza i prezydenta miasta oraz w ustawie – Ordynacja wyborcza do rad gmin, rad powiatów i sejmików województw.

7. Wyborów nie przeprowadza się, jeżeli data wyborów przedterminowych miałaby przypaść w okresie 6 miesięcy przed zakończeniem kadencji wójta.

8. Wygaśnięcie mandatu wójta przed upływem kadencji jest równoznaczne z odwołaniem jego zastępcy lub zastępców.

9. W przypadku wygaśnięcia mandatu wójta przed upływem kadencji jego funkcję, do czasu objęcia obowiązków przez nowo wybranego wójta, pełni osoba wyznaczona przez Prezesa Rady Ministrów.

§ 48

Objęcie obowiązków przez wójta następuje z chwilą złożenia wobec rady gminy ślubowania o następującej treści:

„Obejmując urząd wójta gminy, uroczyście ślubuję, że dochowam wierności prawu, a powierzony mi urząd sprawować będę tylko dla dobra publicznego i pomyślności mieszkańców gminy”. Ślubowanie może być złożone z dodaniem zdania: „Tak mi dopomóż Bóg”

§ 49

1. Wójt wykonuje uchwały rady gminy i zadania gminy określone przepisami prawa.

2. Do zadań wójta należy w szczególności:

1) Przygotowywanie projektów uchwał rady gminy,

2) Określenie sposobu wykonywania uchwał,

3) Gospodarowanie mieniem komunalnym,

4) Wykonywanie budżetu,

5) Zatrudnianie i zwalnianie kierowników gminnych jednostek organizacyjnych,

6) Opracowywanie planu ochrony przed powodzią oraz ogłaszanie i odwoływanie alarmu przeciwpożarowego,

7) Zarządzanie ewakuacji terenów bezpośrednio zagrożonych,

8) Przygotowywanie projektu budżetu oraz informacji          o stanie mienia komunalnego     i objaśnień,

9) Przesyłanie projektu budżetu regionalnej izbie obrachunkowej,

10) Przedkładanie sprawozdań z działalności między sesjami rady,

11) Przedkładanie  sprawozdań z działalności  finansowej,

12) Informowanie mieszkańców gminy o założeniach projektu budżetu, limitach  polityki społecznej i gospodarczej oraz wykorzystaniu środków budżetowych,

13) Składanie oświadczeń woli w zakresie zwykłego zarządu majątkiem,

14) Decydowanie o wszczęciu i rezygnacji ze sporu sądowego oraz ustalanie ugody w sprawach cywilnoprawnych,

15) Podejmowanie decyzji w formie zarządzeń o zaskarżeniu do sądu administracyjnego rozstrzygnięć wskazanych         w art. 91 ust. 3 ustawy,

16) Wydawanie w formie zarządzenia, w przypadkach nie cierpiących zwłoki, przepisów porządkowych,

17) Rozpatrywanie ofert przy przetargach publicznych ogłaszanych przez gminę,

18) Rozpatrywanie skarg i wniosków mieszkańców dotyczących pracy urzędu gminy,

19) Podejmowanie innych decyzji, postanowień, stanowisk, zarządzeń, apeli, oświadczeń i opinii będących            w zakresie kompetencji wójta oraz zadań określonych odrębnymi przepisami.

3. W realizacji zadań własnych gminy wójt podlega wyłącznie radzie gminy.

§ 50

Wójt kieruje bieżącymi sprawami gminy oraz reprezentuje ją na zewnątrz.

§ 51

1. Wójt wykonuje zadania przy pomocy urzędu gminy.

2. Organizację i zasady funkcjonowania urzędu gminy określa regulamin organizacyjny, nadany przez wójta w drodze zarządzenia.

3. Kierownikiem urzędu jest wójt.

4. Wójt może powierzyć prowadzenie określonych spraw gminy         w swoim imieniu zastępcy wójta lub sekretarzowi gminy.

5. Kierownik urzędu wykonuje uprawnienia zwierzchnika służbowego w stosunku do pracowników urzędu oraz kierowników gminnych jednostek organizacyjnych.

§ 52

1. Decyzje w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej wydaje wójt, o ile przepisy szczególne nie stanowią inaczej.

2. Wójt może upoważnić swoich zastępców lub innych pracowników urzędu gminy do wydawania decyzji administracyjnych,             o których mowa w ust. 1, w imieniu wójta.

3. Do załatwiania indywidualnych spraw z zakresu administracji publicznej rada gminy może upoważnić również organ wykonawczy jednostki pomocniczej oraz organy jednostek          i podmiotów, o których mowa w art. 9 ust. 1 ustawy o samorządzie gminnym.

4. Od decyzji wydanej przez wójta lub organ, o którym mowa          w ust. 4, służy odwołanie do samorządowego kolegium odwoławczego, chyba że przepis szczególny stanowi inaczej.

§ 53
Sekretarz gminy :

1) zapewnia sprawne funkcjonowanie urzędu oraz organizuje pracę urzędu,

2) prowadzi sprawy powierzone przez wójta. 

R O Z D Z I A Ł    IV

ZASADY    ZATRUDNIANIA 

 W     URZĘDZIE    GMINY
§ 54

1. Pracownikami samorządowymi zatrudnionymi w urzędzie gminy        i jednostkach organizacyjnych są osoby zatrudnione w ramach stosunku pracy na podstawie:

1) wyboru – wójt gminy,

2) powołania – zastępca wójta, sekretarz gminy, skarbnik gminy, kierownik Urzędu Stanu Cywilnego,

3) aktu mianowania lub umowy o pracę – pozostali pracownicy.

2. Dyrektorzy szkół są wyłaniani w drodze konkursów,                a następnie zatrudniani na podstawie aktu powołania podpisanego przez wójta gminy.

§ 55
1. Wójt jest zwierzchnikiem służbowym pracowników urzędu gminy oraz kierowników gminnych jednostek organizacyjnych.

2. Wójt zawiera i rozwiązuje umowy o pracę z pracownikami samorządowymi oraz ustala ich wynagrodzenie.

3. Kierownicy gminnych jednostek organizacyjnych są zwierzchnikami służbowymi podległych im pracowników             i posiadają wobec tych pracowników uprawnienia kierowników zakładów pracy.

§ 56

1. Wójt jest pracownikiem samorządowym zatrudnionym przez Radę Gminy Linia w ramach stosunku pracy na podstawie wyboru,

2. Stosunek pracy z wójtem nawiązuje przewodniczący rady określając jego wynagrodzenie ustalone przez radę gminy odrębną uchwałą.

ROZDZIAŁ  V

GOSPODARKA  FINANSOWA   GMINY

§ 57

1. Gmina samodzielnie prowadzi gospodarkę finansową na podstawie budżetu gminy.

2. Projekt budżetu przygotowuje wójt. Bez zgody wójta rada gminy nie może wprowadzić w projekcie budżetu gminy zmian powodujących zwiększenie wydatków nie znajdujących pokrycia w planowanych dochodach lub zwiększenie planowanych dochodów bez jednoczesnego ustanowienia źródeł tych dochodów. Projekt budżetu wraz z informacją o stanie mienia gminnego i objaśnieniami wójt przedkłada radzie gminy najpóźniej do dnia 15 listopada roku poprzedzającego rok budżetowy i przesyła projekt regionalnej izbie obrachunkowej w celu zaopiniowania.

3. Budżet jest uchwalony do końca roku poprzedzającego rok budżetowy.

4. Gospodarka finansowa gminy jest jawna. Wójt niezwłocznie ogłasza uchwałę budżetową i sprawozdanie z jej wykonania        w trybie przewidzianym dla aktów prawa miejscowego.

§ 58
1. Za prawidłową gospodarkę finansową gminy odpowiada wójt.

2. Wójtowi gminy przysługuje wyłączne prawo:

1) zaciągania zobowiązań mających pokrycie w ustalonych         w uchwale budżetowej kwotach wydatków, w ramach upoważnień udzielonych przez radę gminy,

2) emitowania papierów wartościowych, w ramach upoważnień udzielonych przez radę gminy,

3) dokonywanie wydatków budżetowych,

4) zgłaszanie propozycji zmian w budżecie gminy,

5) dysponowanie rezerwami budżetu gminy,

6) blokowanie środków budżetowych, w przypadkach określonych ustawą.

§ 59
1. Oświadczenie woli w imieniu gminy w zakresie zarządu mieniem składa jednoosobowo wójt albo działający na podstawie jego upoważnienia zastępca wójta samodzielnie albo wraz z inną upoważnioną przez wójta osobą.

2. Jeżeli czynność prawna może spowodować powstanie zobowiązań pieniężnych, do jej skuteczności potrzebna jest kontrasygnata skarbnika gminy (głównego księgowego budżetu) lub osoby przez niego upoważnionej.

3. Skarbnik gminy (główny księgowy), który odmówi kontrasygnaty, dokona jej jednak na pisemne polecenie zwierzchnika, powiadamiając o tym radę gminy oraz regionalną izbę obrachunkową.

4. Kierownicy jednostek organizacyjnych gminy nieposiadających osobowości prawnej działają jednoosobowo na podstawie pełnomocnictwa udzielonego przez wójta.

§ 60

1. Dochodami gminy są:

1) podatki, opłaty i inne wpływy określone w odrębnych ustawach jako dochody gminy,

2) dochody z majątku gminy,

3) subwencja ogólna z budżetu państwa.

2. Dochodami gminy mogą być:

1) dotacje celowe na realizację zadań zleconych oraz na dofinansowanie zadań własnych,

2) wpływy z samoopodatkowania mieszkańców,

3) spadki, zapisy i darowizny,

4) inne dochody w tym przewidziane przez inne akty prawne   w randze ustawy.

R O Z D Z I A Ł   VI

POSTANOWIENIA     SZCZEGÓŁOWE  DOTYCZĄCE    TWORZENIA    SOŁECTW
§ 61

Inny podział gminy na sołectwa niż obowiązujący dotychczas tj. 12 sołectw (Linia, Strzepcz, Lewino, Kobylasz, Tłuczewo, Niepoczołowice, Kętrzyno, Miłoszewo, Pobłocie, Smażyno, Osiek, Zakrzewo) następuje w drodze uchwały rady, z zastrzeżeniem     § 62.

§ 62

1. Jednostkę pomocniczą – sołectwo tworzy, łączy, dzieli       i znosi rada gminy po przeprowadzeniu konsultacji           z mieszkańcami lub z ich inicjatywy.

2. Konsultacje przeprowadza się poprzez umożliwienie mieszkańcom projektowanych sołectw zgłaszania uwag do projektu uchwały o utworzeniu sołectwa przez okres 30 dni   w siedzibie urzędu gminy.

3. Na wniosek co najmniej 1/3 uprawnionych do głosowania mieszkańców projektowanego sołectwa rada przeprowadza konsultacje w sprawie utworzenia sołectwa na zebraniu wiejskim

§ 63

1. Sołtys może uczestniczyć w pracach rady gminy. Może on składać interpelacje i otrzymywać nań odpowiedzi; nie ma prawa udziału w głosowaniu.

2. Przewodniczący rady gminy jest każdorazowo zobowiązany do zawiadamiania, na takich samych zasadach jak radnych, przewodniczącego organu wykonawczego jednostki pomocniczej        o sesji rady gminy.

§ 64

Szkic mapy Gminy Linia z granicami sołectw stanowi załącznik Nr 2 do statutu.

§ 65

1. Szczegółową organizację oraz zakres działania sołectwa określa odrębny statut ustanowiony przez radę zgodnie      z ustawą o samorządzie gminnym.

2. Statut, o którym mowa w ust. 1 określa zakres zarządzania  i korzystania przez sołectwo z mienia gminnego oraz rozporządzenia dochodami z tego źródła. Sołectwo samodzielnie dokonuje czynności zachowawcze w sprawach związanych z normalną eksploatacją przekazanego mu mienia gminnego. Wszelkie czynności rozporządzające mieniem lub dochodami uzyskiwanymi z tytułu sprawowania nad nim władztwa wymagają zgody skarbnika gminy, wyrażonej w formie pisemnej. To samo dotyczy zaciągania zobowiązań majątkowych, a także przekazywania mienia osobom trzecim    w najem, dzierżawę lub do bezpłatnego używania.

3. Sołectwo otrzymuje do swojej dyspozycji środki finansowe wyodrębnione co najmniej w układzie działowym w załączniku do uchwały budżetowej gminy. Gospodarkę kasową prowadzi urząd gminy. Wójt gminy udziela sołtysowi pełnomocnictwa, określając w nim zakres uprawnień do prowadzenia gospodarki finansowej sołectwa.

§ 66

Rada gminy odrębną uchwałą może przekazać sołectwu część mienia należącego do gminy.

ROZDZIAŁ  VII

JEDNOSTKI    ORGANIZACYJNE    GMINY

PODPORZĄDKOWANE  RADZIE  GMINY

§ 67

1. w gminie istnieją następujące jednostki organizacyjne:

1) Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej,

2) Zespół Szkół w Lini,

3) Zespół Szkół w Strzepczu,

4) Szkoła Podstawowa w Kętrzynie,

5) Szkoła Podstawowa w Miłoszewie,

6) Szkoła Podstawowa w Niepoczołowicach,

7) Szkoła Podstawowa w Pobłociu,

2. W gminie istnieje instytucja kultury w postaci Gminnej Biblioteki Publicznej w Lini z filią w Strzepczu.

3. Szczegółowy zakres działania oraz organizację jednostek organizacyjnych gminy i gminnej instytucji kultury określają statuty tych jednostek i instytucji.

ROZDZIAŁ  VIII

UCHWALANIE  I  ZMIANY  W   STATUCIE

§ 68
Rada gminy uchwala i zmienia statut zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy składu rady.

§ 69

Zmiany w statucie uchwala się odpowiednio jak w § 67.

§  60.

ROZDZIAŁ  IX

PRZEPISY  KOŃCOWE

§ 70

W sprawach nieuregulowanych w statucie stosuje się przepisy :

1) art.  16 oraz art. 163 – 172 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 roku (Dz. U. Nr 78, poz. 483),

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591; Dz. U. z 2002 r. Nr 23 poz.220, Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz. 984),

3) ustawy z dnia 10 maja 1990 roku – przepisy wprowadzające ustawę o samorządzie gminnym i ustawę o pracownikach samorządowych (Dz. U. Nr 32, poz. 191, Nr 43, poz. 253,    Nr 92, poz. 541; 1991 r. Nr 34, poz. 151; 1992 r. Nr 6, poz. 20, 1993 r. Nr 40, poz. 180; 1994 r. Nr 1, poz. 3,        Nr 65, poz. 285, 1996 r. Nr 23, poz. 102, Nr 106, poz. 496;       1997 r. Nr 9, poz. 43),

4) ustawy z dnia 13 października 1998 roku – przepisy wprowadzające ustawy reformujące administrację publiczną (Dz. U. Nr 133, poz. 872 i Nr 162, poz. 1126),

5) ustaw wymienionych w art. 1 pkt 1 – 5 ustawy wymienionej    w punkcie poprzedzającym.

Przewodniczący

Rady Gminy Linia

Andrzej Labuda

