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Wstep

Celem aktualizacji strategii, bedzie dokonanie niezbednych modyfikacje wynikajacych przede

wszystkim z koniecznosci dostosowania do zmieniajacej sie rzeczywistosci.

Wyzwania zwigzane z programowaniem nowego budzetu UE na lata 2007-2013, wieksze
mozliwosci korzystania ze srodkéw unijnych dla realizacji zadan zawartych w Strategii sprawity,

iz postanowiono dokonac¢ aktualizacji dokumentu.

Podstawy merytoryczne

Koniecznos$¢ aktualizacji strategii rozwoju gminy jest spowodowana szeregiem czynnikdw:

politycznych, systemowych, spotecznych i funkcjonalnych, w tym:

* Dostosowania celdéw strategii do zatozenn dokumentoéw strategicznych na lata 2007-2013, na

szczeblu krajowym i wojewodzkim,

* Zbudowania klarownej struktury celdw rozwoju w powigzaniu do i z istniejgcymi
dokumentami o charakterze strategicznym badZz operacyjnym, jakie powstaty od roku
2000, w powiecie.

Niektére z zapisanych w Strategii celow i kierunkéw dziatania stracito swojg aktualnos¢, inne

wymagaty nowej redakcji.

Rysunek 1 Miejsce zaktualizowanej strategii wsrod innych gminnych dokumentéw o

charakterze planistycznym badz programowym

Zaktualizowana
strategia rozwoju
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Rysunek 2 Miejsce strategii gminnej posréd innych dokumentow strategicznych
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Metodologia procesu aktualizacji strategii

Aktualizacja strategii jest realizowana w oparciu o model partycypacyjny (spoteczny -
partnerski). Pozwolito to potaczy¢ wiedze i doswiadczenie radnych, poszczegoélnych ekspertéw
oraz partneréow spotecznych reprezentujacych zaréwno instytucje, jak i podmioty gospodarcze
czy organizacje pozarzadowe.
Proces aktualizacji strategii zrealizowano zgodnie z modelem przedstawionym na rys. 3.
Sktadat sie on z 4 faz:

0O fazy przygotowawczej

0O fazy diagnostycznej

O fazy planowania

O fazy syntezy



T
AKTUALIZACJA STRATEGII ROZWOJU GMINY LINIA DO 2015 ﬁ‘lorOjekf*
doradztwo i szkolenia

Praca grup planowania organizowana byta w formie warsztatow, podczas ktérych wykorzystano

liczne techniki moderacji i pracy grupowej.

Rysunek 3 Etapy procesu planowania strategicznego
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Metodologia prac byla oparta o metode SWOT! jedng z podstawowych metod planowania
strategicznego. Jest to metoda zalecana prze Komisje Europejska i implementowana w
obwigzujacej w Unii ,metodologii cyklu projektowego”.
Przy realizacji analizy strategicznej korzystano réwniez z innych metod, jak:

O analizy 5 sit Portera? czy

O kapitatéw lokalnej gospodarki J. Pretty?

Zorganizowano warsztaty planowania strategicznego, do udziatu, w ktérych zaproszono

przedstawicieli gmin i partneréw spotecznych z terenu gminy.

! Analiza SWOT jest jedna z podstawowych metod analizy strategicznej, moze by¢ takze wykorzystywana w
dziatalnosci doradczej (consulting) jako technika diagnozy organizacji. Mozna ja stosowaé w
poszczegolnych sferach funkcjonowania firmy jak i organizacji pozarzadowej. Uzywana jest takze na etapie
planowania projektowego.

2 Jest to metoda analizy i oceny natezenia sit konkurencyjnych w sektorze ekonomicznym lub segmencie
rynkowym, opracowana i opisana przez Michaela Portera w 1979 roku. Analiza odnosi sie do otoczenia
konkurencyjnego przedsiebiorstwa i stosowana jest jako poczatkowy etap formutowania strategii
konkurencji.

3 3. Pretty, O zréwnowazonym rozwoju gospodarki lokalnej, Warszawa 1999
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Moderacje warsztatow oraz opracowanie raportéw czastkowych i projektu koncowego

dokumentu strategii powierzono zewnetrznym ekspertom (p.p. Mariusz Méwka i Piotr
Pawliszcze).

Pole strategii obejmuje obszar kompetencji gminy oraz w pewnym stopniu obszary dziatan

wymagajace zdaniem uczestnikow koordynacji i zintegrowania w relacji powiat - gminy.

Zakres czasowy aktualizacji obejmuje okres do roku 2015. Jest to okres nowego budzetu UE na
2007 - 2013 plus kolejne dwa lata wynikajace z unijnej zasady (n+2).

Zaktadana struktura formalna strategii zostata przedstawiona na rys. nr 4.

Rysunek 4 Proponowana struktura celéw zaktualizowanej strategii

Cel
Zaktualizowana strategia rozwoju gminy ogé_lr?y -
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] ]
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Strategia rozwoju gminy Linia z czerwca 2000 r.

W czerwcu 2000 roku Rada Gminy Linia uchwalita ,Strategie Rozwoju Gminy Linia do

2015", ktora okreslita cele strategiczne rozwoju gminy.

Wizja rozwoju przedstawiona w strategii, opisywata nastepujaco sytuacje gminy w przysziosci:

1.

Gtéwna specjalizacja gminy: turystyka, agroturystyka, rzemiosto,

malejacy udziat rolnictwa.
Rozwdj matych i Srednich podmiotéw gospodarczych.

Mniej gospodarstw rolnych, gospodarstwa duze specjalistyczne i

mniejsze agroturystyczne.

Wykorzystanie waloréw geograficznych, przyrodniczych i Srodowiska

dla turystyki.
Oczyszczalnie Sciekéw i kanalizacja, zmodernizowane drogi.

Aktywna wspdtpraca z sgsiednimi gminami, w tym w dolinie rzeki

teby i miedzynarodowa.

Osiggniecie w 2015 r. stanu rozwoju Gminy Linia przedstawionego w wizji wymagato realizacji

pieciu celéw strategicznych.

Cele te przedstawiaty sie nastepujaco:

1.

Promowanie | rozwdj przedsiebiorczosci, ze szczegdlnym
uwzglednieniem matych i Srednich przedsiebiorstw dziatajacych w
sferze produkcji i ustug, zwtaszcza turystycznych.

Zapewnienie istotnej poprawy stanu Srodowiska naturalnego
poprzez inwestycje w oczyszczalnie Sciekdw oraz sie¢ kanalizacyjng
a takze wprowadzenie spoéjnej organizacji segregacji i wywozu
odpaddw statych.

Wzrost poziomu zycia mieszkancow do poréownywalnego =z
osrodkami miejskimi poprzez rozwdj bazy stuzby zdrowia,
zapewnienie mfodziezy dobrych warunkdow nauki na terenie gminy
réwniez w zakresie szkolnictwa Sredniego, poprawe infrastruktury

komunalnej i wzrost dochodéw gminy.

Utworzenie rozbudowanej infrastruktury turystycznej w oparciu o
istniejgqcy  potencjat i  walory naturalne gminy  poprzez
zagospodarowanie jezior, wytyczenie i oznakowanie Sciezek
rowerowych i pdl namiotowych, wykorzystanie rzeki teby do
sptywéw  kajakowych, adaptacja gospodarstw rolnych do
agroturystyki, itp.

Przeksztatcenia strukturalne w rolnictwie zwigzane z dostosowaniem

sie do wymagan UE oraz nowg sytuacja w rolnictwie na rynkach
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produktéw rolno - spozywczych i mozliwosci rozwojowych rolnictwa
w gminie Linia.
Poprawa warunkdéw zamieszkania i zwiekszenia atrakcyjnosci gminy

poprzez kompleksowg modernizacje infrastruktury technicznej.

Jak zaktadano w 2000 r. osiggniecie tak sformutowanych celéw bedzie mozliwe przy spetnieniu

kilku zatozen, a mianowicie:

1.

Uwarunkowaniem  realizacji  wszystkich ww celdw  bedzie
przemyslana i konsekwentna promocja gminy, przy wspoétpracy z
sgsiadami i wykorzystaniu kontaktéw miedzynarodowych, w celu
Sciggania maksymalnej liczby turystow oraz rozszerzenia osadnictwa
rodzin miejskich na terenie gminy poprzez wykreowanie nowego jej
wizerunku. Wydawnictwa promocyjne powinny by¢ estetyczne,
wydawane w duzym nakfadzie i nakierowaniu na konkretng grupe
odbiorcéw. Promocja wykorzystujgca nowy wizerunek gminy
powinna w krotkim okresie czasu spowodowaé wzrost wptywow
budzetowych gminy.

W trybie pilnym nalezy nawigzal partnerskie stosunki z gminami z
obszaru Unii Europejskiej co pozwoli uzyskaé wsparcie finansowe z
funduszy strukturalnych UE.

Szczegdlnym wyzwaniem najblizszych lat bedzie umiejetnosé
korzystania ze wspomagania zewnetrznego w rozwoju gminy,
wykorzystania do tych celdw funduszy pomocowych a takze
umiejetna analiza budzetu gminy w oparciu o nowoczesne techniki

przy wsparciu np. programu LGPP.”

Graficzna prezentacja struktury celdw strategii stanowi zatacznik do niniejszego dokumentu.
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Harmonogram prac i uczestnicy

Lista uczestnikdw warsztatow i seminariow poswieconych aktualizacji Strategii Rozwoju Gminy

Linia do 2015 znajduja sie w zatacznikach do niniejszego raportu.

Tabela 1 Harmonogram prac nad aktualizacja strategii gminy Linia

Data Zakres

15.03.2007 | - Prezentacja zatozen, metody i harmonogramu pracy
nad aktualizacjg strategii

02.04.2007 . Analiza i diagnoza stanu (ankiety aktualizacyjne,
weryfikacja danych statystycznych). Badanie wnetrza i
otoczenia - technika ,awers -rewers”

23.04.2007 | - Dyskusja nad wynikami analizy wnetrza i otoczenia

24.04.2007 | - Redukcja elementéw analizy SWOT

02.05.2007 . Analiza SWOT - budowanie matrycy synergii
pomiedzy potencjatem wnetrza gminy a jej otoczeniem

04.06.2007 | Omowienie  wynikéow analizy SWOT (matryca
synergii) — dyskusja
. Dyskusja nad wynikami analizy pola sit

05.06.2007 | Ocena i aktualizacja dotychczasowej struktury celéw
strategii (priorytety i cele szczeg6towe)

26.06.2007 | - Warsztaty planowania w zakresie uszczegétowienia

Moderatorzy

Mariusz Méwka
Piotr Pawliszcze
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Data Zakres
kierunkéw dziatania i zadan w ramach priorytetéw strategii
- technika grup nominalnych
12.07.2007 | . Redukcja wynikdéw TGN. Identyfikacja projektow.
23.08.2007 | - Posiedzenie Rady Gminy pos$wiecone prezentacji i

przyjeciu strategii

Moderatorzy
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Analiza strategiczna

Aktualizacja danych dotycz acych sytuacji spotecznej i

“ekonomicznej w Gminie Linia

Metoda

Aktualizacje danych statystycznych i informacyjnych dokonano w oparciu o kwestionariusze
ankiety aktualizacyjnej, ktére zostaty przekazane do uzupetnienia odpowiednim pracownikom
merytorycznym Urzedu Gminy Linia.

Ponadto uzupetnieniem danych statystycznych bylo opracowanie wtasne ekspertow
przygotowane na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Podstawg do konstrukcji ankiet aktualizacyjnych byly zapisy strategii z 2000 r. jak i zapisy

Planu Rozwoju Lokalnego.

Charakterystyka i podstawowe dane dotycz  gce gminy Linia

Gmina Linia zlokalizowana jest w Wojewddztwie Pomorskim i lezy ok. 35 km na potudniowy
zachdd od Wejherowa oraz okoto 18 km na potudniowy wschdd od Leborka. Od Aglomeracji
Gdanskiej Linie dzieli ok. 60 km.

Powierzchnia Gminy Linia wynosi ogotem 11.997 ha - 120 km2. Uzytki rolne obejmujg 6.184
ha (51,6 catej powierzchni), lasy 4.382 ha (36,5%) i wody 263 ha (2,2%). Gmine zamieszkuje
5.905 os6b (stan na 31.12.2006 r.).

Gmina Linia nalezy do Powiatu Wejherowskiego. Od pdétnocy graniczy z gminami Powiatu
Wejherowskiego: teczyce i Luzino, a od wschodu z Szemudem. Od zachodu graniczy z
Cewicami - gming w Powiecie Leborskim. Od potudnia styka sie z Sierakowicami i Kartuzami -

w Powiecie Kartuskim.

Gmina Linia dzieli sie na 13 sofectw - Linia, Strzepcz, Mitoszewo, Niepoczotowice, Ketrzyno,
Lewino, Lewinko, Pobtocie, Smazyno, Osiek, Zakrzewo, Ttuczewo, Kobylasz - Potegowo (jedno

sotectwo, ale dwie wsie).

Teren Gminy jest zréznicowany. Roznice rzednych wynosza od 100 m npm w dolinie rzeki teba
do 215 m npm na pograniczu z gming Kartuzy. Uksztattowanie obszaru urozmaicajg rynny
jeziorne oraz dolina rzeki teby.

Pod wzgledem morfologicznym przewaza tu wysoczyzna morenowa. W czesci zachodniej od
rzeki Leby przewazaja piaski i zwiry, niekiedy piaski gliniaste.

W czesci wschodniej przewazajq podobne osady, a na poétnoc od jezior Strzepcz i Mitoszewo -
osady gliniaste. Klimat charakteryzuje sie stosunkowo niskimi temperaturami, krétkim okresem
wegetacyjnym i duzym udziatem w ciggu roku mas powietrza polarno - morskiego.

Charakterystyczna jest duza zmienno$¢ pogody.

13



T
AKTUALIZACJA STRATEGII ROZWOJU GMINY LINIA DO 2015 .’TprOjek‘I'*
doradztwo i szkolenia

Potudniowa czes¢ gminy obejmujgaca 1.245 ha (10,4% catego obszaru) lezy w granicach
Kaszubskiego Parku Krajobrazowego. Dalsze 2.593 ha terenu gminy wchodzi w sktad obszaru
chronionego krajobrazu Doliny teby. tacznie tereny podlegajace ochronie stanowia 32%, z

otuling parku az 60% powierzchni catej gminy.

Teren gminy jest uroczym zakatkiem Szwajcarii Kaszubskiej. Zréznicowana rzezba terenu oraz
budowa geologiczna obrzeza jezior oraz przeptywajaca przez gmine rzeka teba stanowig

malownicze petne uroku dzieto natury.

Przewaza tu wysoczyzna morenowa, ktérg tworza morena denna i lokalnie morena czotowa.
Szczegdlnie duzg powierzchnie zajmuje tzw. Wysoczyzna Potegowska. Uksztattowanie
powierzchni obszaru urozmaicajg rynny jeziorne oraz dolina rzeki teby. Gtebokos$¢ najwiekszej
rynny jeziora Potegowskiego wynosi ok. 30 m - dolina rzeki teby wcina sie w wysoczyzne na
gteboko$¢ 40 - 60 m. Rzezbie terenu odpowiada powierzchniowe zrdéznicowanie utwordw
geologicznych w czesci zachodniej (od rzeki teby) przewazajg utwory wodno - lodowcowe, do
ktérych nalezg piaski i zwiry, niekiedy piaski gliniaste.

Na wschdd od rzeki keby przewazajg podobne osady, zas na podtnoc od jezior Strzepcz
i Miloszewskiego - wystepujg osady gliniaste. Na terenie gminy wystepuja dwa rejony
udokumentowanych ztéz surowcdw mineralnych - ztoze Linia i ztoze Zakrzewo. W obrebie
wysoczyzny wody gruntowe zaskdérne wystepujg przewaznie ponizej 20 m. W catej gminie
przewazajq gleby stabe i bardzo stabe. Grunty orne klas III i IV zajmujg ok. 4%, zas$ uzytki
zielone tych klas ok. 25%. Lasy wystepujg zaréowno w duzych zwartych kompleksach, jak tez
na matych powierzchniach w rozproszeniu. Lasy zajmuja ok. 36% powierzchni gminy.
Gatunkiem panujgcym jest sosna, ktéra stanowi ponad 70% ogdlnej masy drzewostanow.
Ponadto wystepuje tu buk, swierk, dab, brzoza, modrzew, lipa, jesion i klon. Inne gatunki
drzew wystepujg sporadycznie. Charakterystycznym jest duzy udziat mtodych laséw w wieku
ok. 40 lat.

Funkcjq wiodacg gminy jest rolnictwo, jako dodatkowe wystepujg gospodarka lesna i
rekreacyjna. Strukture rolnictwa tworza gospodarstwa indywidualne. Malowniczy krajobraz
gminy z jeziorami, dolina rzeki keby oraz rzezba terenu i zalesienie spowodowato wyksztatcenie
funkcji rekreacji i wypoczynku, ktdérej zespoty domkoéw letniskowych powstaty w rejonie jezior
Czarne, Potegowskie, Mitoszowskie, Lewinko i Strzepcz.

Projektowana struktura funkcjonalno - przestrzenna gminy Linia zaktada utrzymanie
istniejacego uktadu. Nastgpi jedynie niewielkie przeksztatcenie istniejacej sieci osadniczej oraz
modernizacja istniejgcego uktadu drogowego. Sie¢ osadniczg tworza 14 wsi odrebnych o bardzo
zréznicowanej wielkosci.

Gtownym osrodkiem ustugowym ludnosci rolniczej i nierolniczej, pozostaje gminna wies$ Linia z
osrodkiem uzupetniajgcym w Strzepczu — oba os$rodki swoim zasiegiem bedg obejmowad caty

obszar gminy.

Osrodkami o petnym programie ustug elementarnych beda wsie Niepoczotowice, Ketrzyno,
Mitoszewo i Pobfocie. Pozostate wsie wyposazone beda w pojedyncze ustugi elementarne.
Znaczna koncentracja budownictwa mieszkaniowego wystepuje we wsiach Linia, Strzepcz i

Niepoczotowice.
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Gmina dysponuje 7 budynkami komunalnych z 12 mieszkaniami. Mieszkania komunalne sg o

niskim standardzie i sg w duzym stopniu zniszczone.

Funkcje rekreacyjno - wypoczynkowe koncentrujg sie w 2 rejonach: Potegowa i jezior Lewinko

i Mitoszewskie.

Bezpieczenistwo obywateli zapewnia Komisariat Policji w Lini z siedzibg ~w Strzepczu,

zatrudniajacy 4 policjantéw. Mankamentem jest brak catodobowej tacznosci.

Gmina Linia jest czlonkiem Pomorskiego Stowarzyszenia Gmin Wiejskich, Stowarzyszenia
Turystycznego ,Kaszuby” oraz Stowarzyszenia Gmin Rzeczpospolitej Polskiej Euroregionu
Potudniowo — Wschodniego Battyku.

Spoteczno $¢

Sytuacja demograficzna i spoteczna

Ludno$¢ gminy na dzien 31 grudnia 2006 r. wynosita 5905 mieszkancéw. Miejscowos$¢ Linia
petni role siedziby administracyjnej. Jest tez gtdéwnym osrodkiem osiedlania sie ludnosci.

Zgodnie z danymi z ewidencji ludnosci w Urzedzie Gminy liczba ludnosci w poszczegdinych

miejscowosciach w latach 2000 - 2006 przedstawia sie nastepujaco:

Tabela 2 Ludnos$¢ gminy Linia w latach 2000 - 2006

Liczba ludnosci

Lp. Miejscowos¢

31.12.2000r. 31.12.2002r. 30.06.2004r. 31.12.2006
1. Linia 1457 1516 1620 1715
2. Kobylasz 169 165 159 157
3. Potegowo 43 42 40 39
4. Osiek 157 149 147 143
5. Tluczewo 240 247 246 247
6. Zakrzewo 307 311 313 306
7. Ketrzyno 382 379 355 332
8. Niepoczotowice 632 648 644 681
9. Strzepcz 810 817 843 863
10. | Pobtocie 396 406 415 413
11. |Lewino 283 282 288 190
12. |Smazyno 234 228 232 236
13. | Mitoszewo 490 485 480 482
14. |Lewinko - - - 95
15. | Lewinko - Rosoch - - - 6

Zrodio: opracowanie UG Linia
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Tabela 3 Zmiany populacji ludnosci gminy Linia w latach 1990 - 2004

Rok Populacja Przyrost
1990=100
1990 5252 100
1997 5540 105
2000 5600 106
2001 5637 107
2002 5675 108
2003 5757 109
30.06.2004 5782 110
2006 5905 112

Zrédto: opracowanie UG Linia

Najwiekszymi miejscowos$ciami w gminie sg Linia, Strzepcz, Niepoczotowice. Z
przedstawionej tabeli wynika, ze liczba ludnosci w okresie 1990 - 2004 systematycznie
wzrasta, co jest zjawiskiem pozytywnym, lecz nie wystepuje we wszystkich miejscowosciach
gminy. Najwiekszy przyrost ludnosci wystepuje w miejscowosciach Linia — 11,1%, Pobtocie -
4,8%, Strzepcz - 4,1% oraz Niepoczotowice — ok. 2%.

W niektorych miejscowos$ciach nastepuje zmniejszenie liczebnosci mieszkancéw. Najwyzszy
spadek ludnosci odnotowano w Ketrzynie o 7,1% i sotectwie Kobylasz - Potegowo 6,2%, w
Mitoszewie 2,1%. W pozostatych miejscowosciach liczba ludnosci utrzymuje sie na zblizonym

poziomie. Gesto$¢ zaludnienia wynosi 48 0s6b/km?.

Z danych bedacych w posiadaniu Urzedu gminy Linia wynika stosunkowo korzystna sytuacja w
zakresie struktury ludnosci.

W roku 2004 liczba ludnosci czynnej zawodowo wynosita 3140 co stanowito 54,31 % ogotu
ludnosci. Liczba ludnosci w wieku przedprodukcyjnym wynosi 2059 tj. 35,61%, natomiast w

wieku poprodukcyjnym 583 tj. 10,08%.

Tabela 4 Struktura ludnosci w latach 2000 - 2004
2000 2004 2006

Grupa wiekowa Liczba Udziat Liczba Udziat Liczba Udziat
ludnosci % ludnosci % ludnosci %

\g’_'g'jairzedpmd“kcw”y 686 12,25 600 10,38 522 8,84
Wiek przedprodukeyiny | 4445 25,75 1459 25,23 1308 22,15
7-18 lat

Wiek produkcyjny

19-60 kobiety 1295 23,12 1449 25,06 1642 27,80
Wiek produkcyjny 1602 28,62 |1691 29,25  |1871 31,68
19-60 mezczyzni

Wiek poprodukcyjny

ponad 61 lot kobisty | 38 6,78 374 6,47 362 6,13
Wiek poprodukeyjny 14 g5 3,48 209 3,61 200 3,38
ponad 65 lat mezczyzni

‘ogétem 5600 100 5782 100 5905

Zrédto: opracowanie UG Linia
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Taka struktura ludnosci wskazuje na korzystny demograficzny potencjat rozwoju gminy. Wigze
sie to ze zjawiskiem wchodzenia na rynek pracy generacji miodych mieszkancéw

przewyzszajaca liczbe ludnosci przechodzacej w wiek poprodukcyjny.

Edukacja

Szkoty podstawowe istniejg w miejscowosciach Linia, Strzepcz, Pobtocie, Niepoczotowice,
Mitoszewie i Ketrzynie. Gimnazjum znajduje sie w Lini i Strzepczu, ktére wspdlnie ze szkotami

podstawowymi tworza zespoty szkdt, ktére funkcjonuja w tych samych obiektach.

Do szkot podstawowych uczeszcza w roku 2007 - 612 uczniéw, do gimnazjum - 384 (stan na
dzien 18.04.2007 r.), do oddziatu ,0” - 99.

Ze wzgledu na zty stan techniczny wielu obiektdw szkolnych przejetych przez gmine Linia w
roku 1916 od organu prowadzacego jakim byto Kuratorium Os$wiaty za priorytetowe cele
przyjeto poprawe bazy oswiatowej.

Wybudowano nowg szkote w Strzepczu wraz z sala gimnastyczng oraz dokonano modernizacji

szkoty w Pobtociu, Mitoszewie, Lini i Zakrzewie.

Reforma systemu edukacji spowodowata utworzenie gimnazjow a w zwigzku z tym koniecznos¢
powotania zespotow szkdt w Lini i w Strzepczu, co wptyneto na pogorszenie warunkéw nauki ze

wzgledu na wzrost ilosci uczniéw w zwigzku z wydtuzeniem okresu nauki do 16 lat.

Z tego powodu istnieje koniecznos$¢ rozbudowy istniejacego zespotu szkdét. Sala sportowa
oprécz codziennych zaje¢ szkolnych bedzie stuzyta réwniez jako miejsce organizowania
ogdélnogminnych imprez kulturalnych i sportowych oraz bedzie udostepniana mieszkancom do
rozgrywek sportowych.

Kultura

Aktywnos$c¢ spoteczna, kulturowa i sportowa moze przybieraé¢ bardzo rézne formy. Zaliczy¢ tu

mozna przede wszystkim dziatalnosc¢:

- kulturalng, organizowang w ramach pracy Gminnego Domu Kultury,

- upowszechnianie czytelnictwa poprzez Biblioteke Publiczng Gminy Linia z filig
w Strzepczu,

- sportowa, organizowang przez Gminne Stowarzyszenie Ludowych Zespotéw
Sportowych,

- folklorystyczng - poprzez prezentacje na imprezach kulturalnych Zespotu Kaszébsko
Rodzézna.

Gminny Dom Kultury jest gminng instytucjq kultury powotang uchwatg Nr 91/X/IV/2003 Rady
Gminy Linia z dnia 5 grudnia 2003 r. Posiada osobowo$¢ prawng i samodzielnie prowadzi
gospodarke finansowa.

Podstawowym celem Gminnego Domu Kultury jest umozliwianie jak najszerszej grupie

spoteczenstwa udziatu we wspodttworzeniu zycia kulturalnego.

Podstawowe zadania domu kultury to:
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- tworzenie i upowszechnianie réznych dziedzin kultury oraz sztuki profesjonalnej i
amatorskiej,

- udzielanie pomocy programowej i organizacyjnej spotecznemu ruchowi kulturalno -
o$wiatowemu ,

- organizowanie cyklicznych imprez kulturalnych i sportowych,

- organizowanie czynnego uczestnictwa mieszkancow wsi w réznych formach dziatalnosci
kulturalno - wychowawczej i rozrywkowej,

- wspomaganie organizacji, stowarzyszen i instytucji upowszechniajgcych oswiate i

kulture.

Imprezy cykliczne cieszace sie duzym powodzeniem to:

- konkurs wojewddzki ,Haft kaszubski” - zakonczony wystawg pokonkursowa.
Organizowany jest od 1996 r. Udziat w konkursie biorg osoby zajmujace sie haftem
kaszubskim - uczniowie szkdét podstawowych, gimnazjalnych $rednich oraz osoby
doroste z woj. pomorskiego i kujawsko - pomorskiego. Prezentowane s prace z
haftem wszystkich szkot haftu kaszubskiego,

- festyn muzyczny ,Lato na Kaszubach” - organizowany jest w lipcu kazdego roku w Lini.
W imprezie prezentowane sg zespoty muzyczno - wokalne dziatajace na terenie gminy,
zapraszane z innych miejscowosci, organizowane sg konkursy dla uczestnikéw festynu.

Festyn stanowi promocje kultury kaszubskiej.

Samorzadowa instytucja kultury pod nazwa ,Biblioteka Publiczna Gminy Linia” z filig, w
Strzepczu zostata utworzona 4 kwietnia 2002 roku i dziata w oparciu o statut tej jednostki.

Do gtéwnych zadan tej placéwki nalezy:
- dostosowanie zbioréw bibliotecznych do potrzeb mieszkancow,
- udostepnianie zbioréw bibliotecznych na miejscu, wypozyczanie ich do domu,

- prowadzenie wszelkich materiatdw o tematyce regionalnej, organizowanie czytelnictwa

dla ludzi niepetnosprawnych, chorych i starszych.

Biblioteka Publiczna Gminy Linia liczy obecnie 23300 wolumindw. Ksiegozbidr jest na biezgco

uzupetniany zgodnie z zapotrzebowaniem czytelnikow.

Kaszébsk6 Rodzézna - to zespot dziatajacy przy Zespole Szkoét w Lini od 2000 r. Zespot ten na
state wpisat sie w zycie kulturalne naszych mieszkancow. W programie posiada tance
kaszubskie oraz kaszubskie piesni ludowe. Zespét liczy okoto 55 o0sdb. Wszyscy uczestnicy
zespotu wystepujg w regionalnych strojach kaszubskich podkreslajac specyfike kultury Kaszub.

Stowarzyszenie LZS dziata w oparciu o statut. Gtdwnym jego celem jest krzewienie kultury
fizycznej wsrdd dzieci, mtodziezy i 0s6b dorostych na terenie gminy oraz wychowywanie dzieci i
miodziezy przez kulture fizyczng i sport.

Organizuje i wspdtorganizuje zawody, imprezy sportowe i rekreacyjne. Prowadzi dziatalnos¢
szkoleniowa oraz sprawuje opieke wychowawcza i szkoleniowa nad czionkami Stowarzyszenia.
Od 2006 roku jest organizatorem Wojewddzkiego Kaszubskiego Biegu Przeftajowego terenami

Kaszubskiego Parku Krajobrazowego.
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Ochrona zdrowia

W latach 90-tych funkcjonowat na terenie gminy Osrodek Zdrowia w Lini oraz w Strzepczu i
prowadzone byty przez Zaktad Opieki Zdrowotnej w Wejherowie. Od roku 1998 prowadzenie
zadan z zakresu ochrony zdrowia przejeta gmina tworzac Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w
Lini oraz filie w Strzepczu. W roku 2001 nastgpito przeksztatcenie i sprywatyzowanie $wiadczen
medycznych przez Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej i Praktyka lekarska, ustugi

stomatologiczne oraz grupowa praktyka pielegniarska. Na terenie gminy pracuje:

» 1 lekarz internista,

« 1 lekarz medycyny rodzinnej - pediatra,

+ 1 lekarz ginekolog,

« 2 lekarzy stomatologow,

« 4 pielegniarki ( 3 pielegniarki Srodowiskowe oraz potozna)
Obecnie Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej podjat starania o budowe nowego obiektu na
potrzeby swiadczenia ustug medycznych na dziatce potozonej w Lini. W roku 2006 rozpoczeto
prace budowlane przy nowym obiekcie dla potrzeb $wiadczenia ustug medycznych. Ukonczenie
budowy przewiduje sie na przetom 2007/2008

Opieka nocna wykonywana jest przez FALC w Wejherowie oraz MEDICAR Lebork. Obstuga
specjalistyczna w zakresie catego wojewddztwa pomorskiego, zas opieka diagnostyczna na

terenie powiatu wejherowskiego i leborskiego.
Problemy spoteczne

Badanie ankietowe dotycz ace oceny wa znosci problemoéw spotecznych

Diagnoza probleméw spotecznych i ich hierarchii zostata przeprowadzona przy pomocy badania

ankietowego.

Badanie zostato przeprowadzone przy pomocy kwestionariusza ankiety, ktorg wypetniali
uczestnicy sesji planowania strategicznego. Szablon ankiety znajduje sie w zatqczniku do
niniejszego raportu.

Podczas konstruowania ankiety w zamierzony sposéb zestawiono obok siebie obszary
problemowe, ustawowe przestanki uzasadniajace udzielanie pomocy spotecznej oraz grupy

docelowe.

Zabieg ten miat na celu rozpoznanie jak najszerszego wachlarza zagadnien w ramach jednej
ankiety. Wszystkie wymienione wyzej aspekty pomocy spotecznej okreslono mianem ,problemu
spotecznego” i poproszono ankietowanych o dokonanie przy kazdym z nich oceny waznosci w

kontekscie Gminy Linia.

Ocene te badani wyrazali poprzez przypisanie wartosci punktowej od 1 do 5 punktéw, gdzie ,3”
oznaczata brak zdania. Dzieki zastosowaniu tej skali, uzyskano mozliwo$¢ bardzo prostej

analizy oraz interpretacji wynikéw.

Ankietowani mieli rowniez mozliwos$¢ dopisania swoich uwag dotyczacych tematu badania

ponizej wtasciwej czesci kwestionariusza.
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Aby uzyskac najbardziej obiektywng interpretacje wyniku, obliczono wartosci dwdch miar
tendencji centralnej dla kazdego z punktéw ankiety. Dominanta informuje, jaka odpowiedz na
dane pytanie udzielana byta najczesciej, natomiast Srednia arytmetyczna - jak przecietnie

oceniana byfta waznos¢ kazdego zagadnienia.

80%
B Dozywianie dzieci w szkotach
B Przeciwdziatanie patologiom
spotecznym
70% |

M Bezrobocie

B Wspétdziatanie miedzy réznymi
instytucjami pomocy spotecznej

60% B Ubéstwo

B Niepetnosprawnos¢, przewlekte
choroby

B Bezradnos$¢ zyciowa i wychowawcza
50% |

B Przemoc w rodzinie

B Demoralizacja niepetnoletnich
40% -
W Alkoholizm, inne uzaleznienia

B Wielodzietnos¢, rodziny rozbite,
ochrona macierzyfistwa
30% |

M Pozbawione pomocy osoby starsze
M Integracja oséb karanych

20% - ¥ |Lokale socjalne
" Bezdomnos¢

M Sieroctwo

10% -

 Izba wytrzezwien

Uchodzcy, ludnos¢ obca etnicznie

0% -
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Rysunek 5 Odsetek odpowiedzi wskazujacych dany problem jako podstawowy
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AKTUALIZACIJA STRATEGII

Bezrobocie, rodziny dysfunkcyjne, osoby niepetnospr

Rodziny dysfunkcyjne

Tabela 5 Liczba rodzin, ktérym przyznano pomoc spoteczng wg dysfunkcji

awne

ROZWOJU GMINY LINIA DO 2015

rorojekt

doradztwo i szkolenia

Lata 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006

Liczba rodzin ogdtem 330 295 323 344 524 592 569 488 364
w tym z tytutu:

Ubdstwa 119 137 192 203 358 386 399 432 350

Sieroctwa 1 1 1 1 0 2 1 1 0

Potrzeby ochrony 73 69 59 52 60 62 29 0 0

macierzynstwa

Bezrobocia 56 52 62 68 122 138 102 89 79

Niepetnosprawnosci 77 79 94 98 129 163 165 98 131

Dtugotrwatej choroby 45 51 68 78 115 112 92 64 75

Bezradnosci w sprawach 104 102 122 130 144 132 123 83 89

opiekunczo - wychow.

w tym

Rodz.niepetne 15 17 35 29 38 48 32 83 21

Rodz. wielodzietne 83 73 96 92 155 146 126 65 68

Alkoholizmu 35 43 36 36 55 46 42 30 25

Narkomanii 2 0 0 0 0 0 0 0 0

Zrédto: opracowanie GOPS
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Bezrobocie

Bezrobotni w gminie Linia wg ptci w latach 1999-2006 ( w wieku powyzej 18 lat).

Tabela 6 Liczba bezrobotnych w Gminie Linia w latach 1999-2006

Lata
Wyszczegolnienie 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006
Liczba bezrobotnych 210 251 285 348 375 390 311 233
w tym: Kkobiety 129 143 155 170 197 199 172 152
mezczyzni 81 108 130 178 178 191 139 81
Stopa bezrobocia % 9% 8% 9% 12% 12% 14% 7% 9%

Zrodio: opracowanie GOPS

Liczba bezrobotnych w gminie Linia
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Zrodio: opracowanie GOPS
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Tabela 7 Stopa bezrobocia wg stazu pracy

2004 2005 2006
Wyszczegolnienie
Stan na 31.12.2004 Stan na 30.11.2005 Stan na dzien
31.12.2006r.
Liczba bezrobotnych / Stopa bezrobocia w %
Do 1 roku 37 9,5 29 9 21 9%
1 - 5 lat 101 25,9 83 25,9 70 30%
5 - 10lat 76 19,5 52 16,2 32 14%
10 - 20 lat 65 16,7 52 16,2 41 17%
20 - 30 lat 15 3,8 21 6,5 14 6%
30 lat i wiecej 0 0 2 0,6 0 0%
Bez stazu 96 24,6 82 25,5 55 24%

Zrédto: opracowanie GOPS
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Tabela 8 Bezrobotni wg poziomu wyksztalcenia w %

Wyszczeg(’)|nienie Stan na 31.12.2004 Stan na 30.11.2005 Stan z dnia
31.12.2006r.

Liczba bezrobotnych/ Stopa bezrobocia w %

Wyzsze 2 0,5 4 1,2 5 2%

Srednie zawodowe 79 20,3 5,8 18,1 44 19%

(policealne tacznie)

Srednie 25 6,4 29 9 31 13%

ogolnoksztatcace

Zasadnicze 164 42,7 129 40,2 83 36%

zawodowe

Gimnazjum, 120 30,1 101 31,5 70 30%

podstawowe i

niepetne

podstawowe

Zrédto: opracowanie GOPS

Tabela 9 Rodziny bezrobotne korzystajace z pomocy

Ilo$¢ rodzin Kwota
bezrobotnych udzielonych swiadczen
korzystajacych z w zi
pomocy spotecznej
1999 72 52.608
2000 82 45.704
2001 98 31.360
2002 122 43.632
2003 138 45.728
2004 102 32.211
2005 89 28.150
2006 79 25.280

Zrédto: opracowanie GOPS
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Niepelnosprawni w gminie Linia

Tabela 10 Liczba rodzin, ktéorym przyznano pomoc spoteczng z tytutu niepetnosprawnosci

Lata 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006

Liczba rodzin

korzystajacych | 339 295 323 344 524 592 569 488 364
z pomocy

ogo6tem

w tym z

tytutu:

Niepetnospraw 77 79 94 98 129 163 165 98 131

nosci

Zrodio: opracowanie GOPS

Przedsi ebiorczo $¢é

Na terenie gminy nie ma wiekszego przemystu. Funkcjonujace tu niewielkie zaklady
produkcyjne i ustugowe przetwarzajg lokalne surowce i zaopatrujg rynek miejscowy.

Sektor prywatny w gminie obejmuje 90 % wszystkich podmiotéow, do sektora publicznego
nalezy pozostate 10 % (21 podmiotéw). Wiekszo$¢ podmiotédw prywatnych zatrudnia do 5

0s0b, a tylko pojedyncze w sektorze publicznym i prywatnym - do 50 osdb.

W gminie sg bardzo dobre warunki do rozwoju funkcji turystycznych. Jednak pomimo
znacznych potencjalnych mozliwosci turystyka na terenie gminy jest stabo rozwinieta.

Funkcjonuje 6 gospodarstw agroturystycznych.

Placowki handlowe zaspakajajaq miejscowe potrzeby. Za mato jest natomiast placowek

ustugowych. Brak np. zaktadéw szewskich, krawieckich.

W porédwnaniu z rokiem 1998 wzrosta liczba zarejestrowanych podmiotéw gospodarczych na
terenie gminy. Nalezy jednak wzig¢ pod uwage fakt, ze wynika to czesSciowo z proceséw
réznicowania profildw dziatalnosci przez funkcjonujacych juz od dawna na rynku

przedsiebiorcow.

Tabela przedstawia strukture dziatalnosci gospodarczej w rozbiciu na rodzaj wykonywanej

dziatalnosci.

Tabela 11 Struktura dzialalnosci gospodarczej w Gminie Linia.

Lp. Miejscowos¢ Produkcja Ustugi Handel Gastronomia Transport
1. Linia 10 48 27 1 1
2. Zakrzewo 5 3 4 0 0
3. Niepoczotowice 4 14 2 1 2
4. Strzepcz 9 30 7 2 5
5. Ketrzyno 1 4 4 1 2
6. Kobylasz-Potegowo 0 3 0 2 0
7. Ttuczewo 1 3 1 0 1
8. Mitoszewo 1 9 1 0 0
9. Pobtocie 3 10 6 0 3
10. Lewino 0 4 2 0 0
11. Lewinko 0 1 1 0 1
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c Miejscowos¢ Produkcja Ustugi Handel Gastronomia Transport
12. Smazyno 0 10 4 0 0
13. Osiek 0 1 1 0 0
RAZEM: 34 140 60 7 15

Zrédto: opracowanie UG Linia

Tabela ponizsza przedstawia liste wiekszych firm operujacych na terenie gminy, wraz z
siedzibg, charakterem dziatalnosci i przyblizong wielkoscig zatrudnienia.

Tabela 12 Wykaz wybranych przedsiebiorstw gminy Linia

c Siedziba Charakter Zatrudnienie

1. PUH AGRIC SERVICE Linia Stacja paliw, ustugi, handel ok. 14

2. Zaktad Uboju Zwierzat Linia Zaktad uboju ok. 4
Rzeznych

3. KRUSZYWO Sp. z o.0. Linia Zwirownia ok. 16

4. ZPH ERMA Strzepcz Produkcja mebli ok. 10

5. Piekarnia Linia Piekarnia ok. 10

6. Tartak Strzepcz Tartak ok. 17

7. Mechanika, blacharstwo, Strzepcz Mechanika, blacharstwo ok. 6
lakiernictwo, pojazdowe lakiernictwo, pojazdowe

Zrodio: opracowanie UG Linia

Komunikacja

Teren gminy Linia faczy sie zewnetrznym uktfadem komunikacyjnym za pomoca sieci drog
powiatowych, ktérych na terenie gminnym jest 7. kaczna dtugos¢ drég powiatowych na terenie
gminy wynosi- 42,214 km Siedziba gminy Linia oddalona jest od Kartuz 35 km, Wejherowo 38
km, Lebork 16 km i Sierakowice 25 km.

Najwazniejsze drogi powiatowe to:
O Strzepcz - Mitoszewo,
O Zakrzewo - Smazyno,
O Tiuczewo - Osiek,
O Linia - Niepoczotowice,
O Rosochy - Lewino,
O Linia - Potegowo.

Drogi zaliczane do kategorii krajowych oraz wojewddzkich na terenie gminy Linia nie
wystepuja. Sie¢ drogowa gminy Linia spetnia role potaczen z zewnetrznym uktadem
komunikacyjnym regionu to drogi powiatowe.

Drogi gminne
taczna dtugos¢ drég gminnych wynosi 78,08 km, w tym o nawierzchni bitumicznej 19,04 km.
Sa to drogi kl. V technicznej.

Do drég gminnych zalicza sie drogi o znaczeniu lokalnym nie zaliczane do drég innych
kategorii, stanowigce uzupetniajaca sie¢ drog stuzacych miejscowym potrzebom z wytgczeniem

drog wewnetrznych. Niezaleznie od drdg uznanych jako drogi gminne - wystepuja drogi o
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funkcji porownywalnej z drogami gminnym, sg to drogi wewnetrzne oraz dojazdy. Powstaty one

wraz z rozwojem zabudowy mieszkaniowej oraz infrastruktury wsi.*

Obszar gminy obstuguja dwa oddziaty PKS w Leborku i Wejherowie. Trasy potaczen
autobusowych pokrywajg sie z gtdwnymi drogami powiatowymi na terenie gminy. Ustugi

komunikacyjne swiadczy rowniez przewoznik prywatny.
Zasoby wodne i gospodarka wodno-  sciekowa

Wody podziemne

Gmina Linia podobnie jak i caly obszar powiatu wejherowskiego charakteryzuje sie
ponadprzecietnymi zasobami wdd podziemnych. Znaczacq role odgrywa obecnos$¢ Gtéownych
Zbiornikéw Wéd Podziemnych, ktérych genezie sprzyjata ztozona budowa geologiczna obszaru
powiatu, w tym gtdwnie procesy glacjalne jakie nastepowaty tu ze szczegdlnym nasileniem w

epoce plejstocenu.

Gtéwne znaczenie z uwagi na wystepowanie wod podziemnych maja dominujgce na obszarze
niemal catego kraju osady czwartorzedowe gtdwnie w postaci piaskow i zwiréw. Ze wzgledu na
wynikajgce z budowy geologicznej korzystne warunki krgzenia wéd opadowych i roztopowych

sq one gtdwnym zrodiem zasobdw odnawialnych.

Na obszarze gminy wystepujq fragmentarycznie dwa Zbiorniki Wod Podziemnych, GZWP nr 114
Maszewo- obejmujacy zachodnig cze$¢ gminy, oraz GZWP nr 111 Subniecka Gdanska
obejmujacy wschodnig czes¢ gminy.

- GZWP nr 114 Maszewo obejmuje fragment Rynny rz. tupawy oraz Wysoczyzny Pojezierza
Kaszubskiego. Wiekszo$¢ jego obszaru potozona jest poza granicami powiatu (powiaty:
leborski i bytowski). Zbiornik ten charakteryzuje sie czesciowgq izolacja przed przenikaniem
zanieczyszczen z powierzchni terenu do wod zbiornika. Szacunkowe zasoby dyspozycyjne

okreélono na 1268 m3/h.

- GZWP nr 111 Subniecka Gdanska obejmuje obszar pdtnocno-wschodniej czesci Pojezierza
Kaszubskiego, Zutawy Gdanskie iwschodnig cze$¢ Pradoliny Kaszubskiej. W powiecie
wejherowskim swym zasiegiem wkracza jedynie na teren gmin Linia i Szemud. Migracja
zanieczyszczen z powierzchni terenu do wéd zbiornika jest znacznym stopniu ograniczona.
Powierzchnia zbiornika wynosi ok. 1000 km?. Szacunkowe zasoby dyspozycyjna wynosza
4580 m3/h.

Wody powierzchniowe

Gmina Linia potozona jest w dorzeczu rzek teby, Redy i kupawy. Rzeka teba stanowi
potudnikowg 0$ gminy, przeptywa przez takie miejscowosci jak Mitoszewo, Strzepcz, Tluczewo,
Osiek.

4 Zaliczanie tych drég do kategorii drég gminnych powinno nastapi¢ w drodze uchwaty rady gmin, po
zasiegnieciu opinii rady powiatu.
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Na terenie zlewni rzeki brak wiekszych zbiornikéw wodnych i podmoktosci. Znaczne skupisko
bezodptywowych zbiornikdw ewapotranspiracyjnych znajduje sie na Wysoczyznie Potegowskiej,
na potudniu gminy. Jest to gieboka rynna zajeta m.in. przez jeziora Potegowskie i Czarne.
Znacznie wiekszg jeziornoscig charakteryzuje sie dorzecze rzeki Bolszewki, bedacej doptywem
Redy. Bolszewka ptynie przez potudniowo-wschodnig cze$¢ gminy. W jej zlewni wystepuja
jeziora: Lewinko, Mitoszewskie.

W zachodniej czesci gminy potozone sg bezodptywowe jeziora lobeliowe: Morzyc, Trepczykowo,

Folwarczne.

Do dorzecza rzeki tupawki naleza potudniowe, graniczne obszary gminy, ktére przez system
wodny taczy sie z rzekg Bukowing stanowiaca prawy doptyw gornej tupawy.

Najwieksze jeziora na terenie gminy przedstawia Tabela 6:

Tabela 13 Jeziora na terenie gminy Linia

. Y Lz Z : Glebokos¢
Nazwa jeziora Powierzchnia [ha] ?t?ft;s_a,c] F‘r:ﬁbokosc srednia maksymalna
1 Potegowskie 133,3 4570,3 3,4 8,8
[2 |Lewinko |51,5 |1856,4 [3,6 [12,0
3 Mitoszewskie 29,3 2112,6 7,2 18,5
| 4 | Strzepcz | 27,3 | 545,1 | 2,0 | 4,0
5 Folwarczne 12,9 296,7 2,3 7,2
|6 | Trepczykowo [10,1 | 444,4 | 4,4 [9,2
7 bez nazwy 7,5 b.d. b.d. b.d.
[8 [Morzyc 7,5 | b.d. | b.d. [b.d.
9 Niepoczotowice 3,0 b.d b.d. b.d.
10 [bez nazwy [2,2 |b.d. |b.d. |b.d.

Zrédto: opracowanie UG Linia

Zrédta zanieczyszczenia wéd

Gtéwnym zagrozeniem dla jakosci wéd, zwtaszcza powierzchniowych na terenie gminy Linia sg
$cieki komunalne nieoczyszczone lub oczyszczone w stopniu niewystarczajacym,
zanieczyszczenia obszarowe w tym zanieczyszczenia z obszaréw rolnych i turystycznych,

zanieczyszczenia z terendéw tras komunikacyjnych (drogowych i kolejowych).

Zanieczyszczenia z tytutu rolnictwa w gminie Linia to:

- sptywy powierzchniowe z terenéw rolnych,

- stawy rybne (Ttuczewo).
Tereny zagospodarowane rolniczo koncentrujg sie w pdéinocnej czesci gminy. Ze wzgledu na
staba jako$¢ gleb wymagaja one dodatkowego nawozenia jak rowniez wapnowania.
Zanieczyszczenia odprowadzane z terendw rolnych przyczyniaja sie do wzrostu azotanow i
zwigzkdéw fosforu w rzekach i jeziorach.
W przypadku stawéw hodowlanych zlokalizowanych na rzece czynnikiem mogacym ujemnie
wptywac na jakos$¢ waéd jest pokarm dla ryb, ktéry moze prowadzi¢ do wzrostu ilosci azotandw

w wodzie.
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Prowadzi to do nadmiernego uzyznienia wody odchodami i moczem ryb oraz resztkami

pokarmu a w konsekwencji moze przyczynic sie do eutrofizacji rzeki teby.

Obszary turystyczne na terenie gminy koncentrujg sie w potudniowej czesci gminy
w Potegowie i Niepoczotowicach oraz w Strzepczu, Mitoszewie i Lewinku. Terenem
perspektywicznym jest réwniez dolina rzeki teby ze wzgledu na mozliwos$¢ uprawiania turystyki
wodnej. Brak infrastruktury technicznej, sieci kanalizacyjnej, zorganizowanych i
monitorowanych pdl namiotowych, biwakow powoduje wzrost =zanieczyszczenia wod

powierzchniowych, szczegdlnie w sezonie letnim.

Gospodarka $ciekowa

W Gminie Linia skanalizowanych jest 26,4% gospodarstw domowych. Jedyng miejscowoscig
obstugiwang przez system kanalizacyjny jest Linia, w ktdérej do kanalizacji podtaczonych jest
308 budynkdéw. Oczyszczalnia Sciekow znajduje sie w Tiuczewie. Jest to oczyszczalnia
mechaniczno-biologiczna, eksploatowana od 2002 roku, o przepustowoéci 300m3/d.

Odbiornikiem $ciekéw oczyszczonych jest rzeka teba.

System kanalizacji sanitarnej sktada sie z 4 przepompowni i sieci kanalizacyjnej o dtugosci
19096 mb.

Zaopatrzenie w wod €

Wyposazenie gminy w urzadzenia zbiorowego zaopatrzenia w wode ma istotne znaczenie dla
poprawy warunkéw zycia ludnosci. Zaopatrzenie w wode pitng na terenie gminy Linia odbywa
sie poprzez grupowe wodociagi wiejskie Linia - Niepoczotowice - Tiuczewo, Zakrzewo -
Ketrzyno, Mitoszewo - Kobylasz, Strzepcz - Mitoszewo, Pobtocie - Lewino oraz wodociag
wiejski w Smazynie. Woda jest dobrej jakosci. Nadmiar zelaza i manganu wystepuje na terenie
uje¢ wody w Mitoszowie i Smazynie

Na obszarze gminy obecnie funkcjonuje 117,4 km sieci wodociggowej o tacznej ilosci przytaczy
wodociggowych.

Gtowne trasy sieci wodociggowej usytuowane sg wzdtuz drég komunikacyjnych w Scistym
powigzaniu z siecig osadniczg. Ogdlnie stan sieci wodociggowej jest w dobrym i bardzo dobrym
stanie technicznym, gdyz wiekszo$¢ sieci wybudowano w ostatnich latach. Najwieksza
dynamika rozwoju sieci wodociagowej nastgpita w latach 1994-2000 w stosunku do 1991 r.
Dtugos¢ sieci wodociggowej wzrosta o 583%, tj. 0 96,6 km.

Gmina Linia zawodociggowana jest w ok. 90%. Z ujecia wody w Lini zaopatruje sie 2360
mieszkancéw gminy. Ujecie to skfada sie z 3 studni gtebinowych oraz dwoch zbiornikéw
wyrownawczych.

W perspektywie nalezy rozbudowac ujecie wody w miejscowosci Strzepcz gdzie praktycznie
pracuje tam tylko jedna studnia i jedna awaryjna o bardzo matej wydajnosci oraz w
pdézniejszym terminie nalezy rozbudowaé ujecie wody w Smazynie

Modernizacji wymagaja takze nizej wymienione ujecia:

a) stacja uzdatniania wody w Smazynie,

b) przewody doprowadzajace wode z ujecia do stacji uzdatniania wody w Lini,
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c) hydrofornia w Zakrzewie,

d) budowa nowej hydroforni i stacji gtebinowej w Strzepczu

Tabela 14 Sie¢ wodociagowa z przylaczami w Gminie Linia

Diugos¢ sieci
wodociggowej (km)

Ujecie wody Miejscowosci zasilane w wode Liczba przytaczy

1. Linia Linia, 422 20,0
Niepoczotowice czes¢,
Potegowo czes¢,
Thuczewo
2. Strzepcz Strzepcz, 183 14,0
Mitoszewo czes¢,
3. Pobtocie Pobtocie, 90 16,9
4. Lewino Lewino 110 5,3
5. Smazyno Smazyno 39 3,7
6. Mitoszewo Mitoszewo czes¢, 153 26,4
Kobylasz
Potegowo czesé
7. Zakrzewo Zakrzewo, 149 27,8
Niepoczotowice czes¢
Ketrzyno czesc
8. Ketrzyno 42 2,5
Razem: 1188 116,6

Zrédto: opracowanie UG Linia

Gospodarka cieplna

Zaopatrzenie mieszkancéw gminy w ciepto oparte jest na indywidualnych Zrdédtach ciepta i
kottowniach zaktadowych. W przewazajacej czesci zrodta ciepta opalane sg weglem i drewnem.
W niewielkiej czesci kottowniach Zzrédtem ciepta jest olej opatowy i gaz.

Zaopatrzenie w gaz ziemny

Przez terenie gminy nie przebiega zaden gazociag wysokocisnieniowy. W zwigzku z tym nie ma
zadnych mozliwosci zgazyfikowania terenu gminy w najblizszym czasie. Gaz ptynny
dostarczany jest odbiorcom poprzez dostawcéw dziatajacych na terenie wojewodztwa
pomorskiego i zachodniopomorskiego a zaopatrujacych sie gtéwnie w Rafinerii Gdanskiej.

Elektroenergetyka

Przez teren gminy Linia nie przebiegajq linie wysokiego napiecia. Dostawa energii elektrycznej
dla odbiorcéw odbywa sie za posrednictwem linii sredniego napiecia zasilanym z GPZ (Gtéwny
Punkt Zasilania) zlokalizowanym na terenie gmin sasiednich.

Obecnie sie¢ zasilajgca i rozdzielcza S$redniego napiecia pracuje na napieciu 15 kV i nie
przewiduje sie zmiany napiecia. Gtowne linie elektroenergetyczne zasilajgce gmine sg
zrealizowane  jako linie napowietrzne. Na obszarze gminy nie wystepuja odcinki linii

elektroenergetycznych kablowych $redniego napiecia. Na terenie gminy Linia nie przewiduje sie
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budowy GPZ tj: stacji elektroenergetycznej 110/15 kV. Nie przewiduje sie budowy linii

elektroenergetycznej o napieciu 110 kV.

Sie¢ elektryczna $redniego napiecia 15 kV powinna pracowac nadal w ukfadzie pierscieniowym

w oparciu o istniejgce stacje GPZ 110/15 kV.

Mozliwos¢ wielostronnego zasilania zapewni petne bezpieczenstwo energetyczne odbiorcg
energii elektrycznej. W przypadku prowadzenia wiekszych inwestycji na terenie gminy Linia
nalezy modernizowac istniejace i budowa¢ nowe stacje transformatorowe 15/0,4 kV oraz sieci
elektroenergetyczne sredniego napiecia 15 kV . Nowe linie SN 15 kV na terenie gminy powinny
by¢ liniami kablowymi, natomiast nowe stacje transformatorowe powinny by¢ budowane jako

stacje wnetrzowe wolnostojace.

Gmina Linia obstugiwana jest przez Kampanie Energetyczng ,Energa” Gdansk oraz Zaktad

Energetyczny Stupsk (Zakrzewo i Linia Dworzec).
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Analiza SWOT

W celu zdiagnozowania kierunkéw rozwoju gminy Linia wykonano analize SWOT.

Analizie poddano silne i stabe strony potencjatu® gminy Linia. Przebadano szanse i zagrozenia w

otoczeniu sektorowym® oraz makrootoczeniu’ gminy.

Przy okreslaniu kluczowych barier ograniczajgcych rozwoj oraz kluczowych sit stymulujacych

rozwoj gminy Linia zastosowano metodologie konfrontacji potencjaty gminy z otoczeniem.

Silne strony potencjatu gminy Linia

Okreslenie silnych stron potencjatu przeprowadzono w oparciu o model 6 kapitatdw gospodarki
lokalnej®.

Kapitat spoteczny

1.

O Liderzy lokalni (Program Odnowy WSsi).
O Duzo stowarzyszen.

O Tradycja samopomocy sasiedzkie].

O Sie¢ matych szkét.

5 potencjat gminy definiujemy jako kapitaty (zasoby) wiasne gminy, ktére mozna pogrupowac
w 6 obszaréw: kapitat spoteczny, kapitat ludzki, kapitat fizyczny, kapitat finansowy, kapitat
intelektualny, bogactwa naturalne.

® Otoczenie sektorowe definiujemy jako kluczowe czynniki dziatajace w sektorze publicznym,
sektorze pozarzadowym oraz sektorze biznesu otaczajacych gmine Linia (otoczenie rozumiemy
jak obszar woj. pomorskiego).

7 Makrootoczenie definiujemy jako kluczowe czynniki PEST (polityczne, ekonomiczne, spoteczne
i technologiczne) oddziatywujace na gmine Linia.

8 Kapitaty gospodarki lokalnej - zmodyfikowany model Jules'a Pretty (zrédto “Sustainable
Development for Local Economies”, Centre For Enviroment and Society, 1998)

1. Kapitat spoteczny: spdjna spotecznos¢, wiezi miedzyludzkie (kulturowe, etniczne, religijne)-
klimat wzajemnego zaufania, umiejetnos¢ wspodtpracy — budowania partnerstwa spotecznego w
celu rozwigzywania problemdéw, bogactwo organizacji pozarzadowych i zwigzkdéw
nieformalnych.

2. Kapitat ludzki: sytuacja i status indywidualnych czionkdéw spotecznosci - stan zdrowia,
odzywianie sie, poziom wyksztatcenia, kwalifikacje zawodowe, stosunek cztonkéw spotecznosci
do nowych wyzwan (umiejetnosci adaptacyjne).

3. Kapitat fizyczny: infrastruktura lokalna, drogi, mosty, dostawy energii, komunikacja -
facznos$¢, infrastruktura komunalna, domy prywatne, budynki komunalne, targowiska, sie¢
ustug, transport (drogowy, kolejowy).

4. Kapitat finansowy: dochody wtasne, mozliwosci kredytowe, subwencje i dotacje.

5. Zasoby naturalne: bogactwa naturalne oraz ustugi turystyczne (agro) z nich wynikajace -
zywnos$é, lasy, mineraty, zasoby wodne, struktura gleby, tradycje uprawy ziemi, rezerwaty
przyrody, ustugi turystyczne, pozyskiwanie energii ze zrédet naturalnych.

6. Kapitat intelektualny: know how, licencje, projekty, inne wartosci niematerialne.
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. Kapitat ludzki

OO

OO0Ooo0oad

Poprawia sie struktura wyksztatcenia.

Wyrdéwnujq sie szanse edukacyjne mtodziezy, tatwiejszy dostep do szkét srednich ( $rednia
szkota w Strzepczu, fundusz stypendialny).

Coraz wiecej studentow.

Dorosli podnosza kwalifikacje (szkota wieczorowa w Strzepczu).

Wyksztatcona kadra nauczycieli.

80% absolwentéw matury z jez. Kaszubskiego na $wiecie pochodzi z gminy Linia.

Aktywny os$rodek doradztwa rolniczego.

Kapitat fizyczny

Sieci: kanalizacyjna, wodociggowa, telekomunikacyjna.
Dwa osrodki zdrowia.

Remizy OSP.

Sie¢ szkolna - boiska, sala gimnastyczna.

Kapitat finansowy

Mieszkancy pracujg za granicg (Niemcy, Szkocja, Irlandia, Anglia).
Doswiadczenia w pozyskiwaniu srodkéw (projekty — Program Odnowy Wsi: Niepoczotowice,
Strzepcz).

Bogactwa naturalne

Ooooooooooooaoa @

Piekne jeziora (rybne) .

Lasy (dziki, sarny, grzyby, zurawie, obserwatorzy ptakow (!), bociany) .
Rzeka teba.

Naturalne punkty widokowe.

Urozmaicona rzezba terenu.

Mikroklimat ( opdzniona wegetacja, diugo jest zimno).

Kopaliny: kruszywo, torf, borowiny (?), zasoby piasku (produkcja szkta w przeszitosci).
Sasiedztwo atrakcji turystycznych.

Kurhany, stanowiska archeologiczne.

Biate btota.

Woda, ujecia gtebinowe (Ketrzyno, Osiek).

Duza wietrznosc.

Rzeki o charakterze gérskim (turbiny elektroenergetyczne.

Kapitat intelektualny

Poeci i pisarze kaszubscy.

Artysci: rzezbiarze, malarze, garncarze.

Tradycyjne rzemiosta, dziedzictwo kultury ludowej: garncarstwo, haft, kowalstwo,
kotodziejstwo, pszczelarstwo, tabaka/ rogarstwo, tradycyjna ciesiotka i murarka,
budownictwo szachulcowe, kamieniarstwo
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Stabe strony potencjatu gminy Linia

Okreslenie stabych stron potencjatu przeprowadzono w oparciu o0 model 6 kapitatéw gospodarki

lokalnej.

Kapitat spoteczny

O

Organizacje pozarzadowe stabo wspodtpracujq (brakuje platformy wspotpracy).
Stabe zaangazowanie spotecznosci wiejskich (rady soteckie, uczestnictwo w Pomorskim
Programie Odnowy Wsi). Sg wsie, ktére sg bierne. Brakuje lideréw lokalnych.
Antagonizm spoteczny Strzepcz- Linia (ma negatywny wptyw na rozwdj spoteczenstwa

obywatelskiego - aktywnos$¢ NOGs).

Kapitat ludzki

O

OO0O0O0O0aoano

Wsie sie wyludniajg (Ketrzyno, Mitoszewo, Osiek - takze ze wzgledu na trudny dojazd -
transport publiczny staby). Miodzi wyjezdzajq na state.

Brak specjalistéw (lekarze, nauczyciele jezyka).

Mata liczba przedsiebiorcow (mikro i MSP).

Brak specjalistycznej opieki zdrowotnej.

Brak animatoréow kultury i rzemiosta.

Wysokie bezrobocie.

Duzo oséb w wieku starszym, o niskim poziomie wyksztatcenia.

Wsie s traktowane jako noclegownie.

Kapitat fizyczny

O

OO o

O 00O

Zty stan drdg.

Brak Swietlic wiejskich (s pomieszczenia, ale nie funkcjonalne, nie dziatajg). Brak
funkcjonalnego osrodka kultury.

Nie ma miejsca gdzie mozna zjesé.

Szkota w Lini wymaga rozbudowy i lepszego wyposazenia.

Brak parkingdéw (szczegélnie przy jeziorach). Brak pomostéw!, (brak koszy na $mieci -
publicznych, szczegdlnie w okresie sezonu turystycznego)

Chodniki i lampy - staty deficyt.

Brak infrastruktury sportowej (sale gimnastyczne, sciezki rowerowe). Brak przedszkola.
Brak jednej sieci wodociggowo - kanalizacyjnej.

Mieszkancy nie inwestujg w obejscia.
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Kapitat finansowy

Brak funduszy na inwestycje.
Bieda, niski sredni dochdd na mieszkanca.
Zbyt mato przychodow przychodéw ,osadnikdw- letnikow”.

O 00O

Niskie wptywy z podatkéw (niekorzystna struktura podatkowa).

Bogactwa naturalne

O Za duzo $mieci (brak koszy na $mieci - publicznych, szczegdlnie w okresie sezonu
turystycznego).

O Lasy sg zasmiecane.

O Niektore jeziora brudne (Strzepcz, Potegowo, Lewinko, Niepoczotowice). Zniszczone tereny
wokot jez. Potegowo.

O Woda (jeziora, rzeka teba) nie ,pracuja” turystycznie (bo brak pomostéw, wydzielonych

plaz, itd.- linia brzegowa czesto dzielona prywatnymi dziatkami, brak wypozyczalni sprzetu

wodnego).

Niska klasa gleby rolniczej, przewaznie V-VI.

Mato terendéw na pola biwakowe.

Nasze ,Karpaty” nie ,pracujg” (Strzepcz), a mogq wydtuzy¢ sezon turystyczny w zimie.

O 00O

Pozyskiwanie kruszywa stanowi zagrozenie (hatas od samochodoéw, niszczenie pobocza
drog).

Kapitat intelektualny

Nie przeprowadzono debaty w tym zakresie. Uznano, ze stabosci w obszarze kapitatu
intelektualnego sg pochodnymi stabych stron potencjatu gminy w obszarze gminy - kapitat
ludzki.
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Szanse i zagro zenia w otoczeniu sektorowym i makrootoczeniu gminy Linia

Szanse w otoczeniu (sektorowym i makrootoczeniu)

O O

O

Rozwdj energetyki opartej o zrédta odnawialne (wiatr, biomasa, stonce).

Blisko$¢ Matego Tréjmiasta, Trojmiasta i Sierakowic— rynek pracy (stocznia, port).
Mozliwos¢ wiaczenia sie w stowarzyszenia gmin (turystyka, lokalne strategie rozwoju
obszarow wiejskich), zwigzki komunalne, lokalne grupy dziatania (lider+).

Wsparcie dla jezyka regionalnego ( jezyk i kultura Kaszubow — UE, RP) [Liczba szkdt 6+1]
[Liczba dzieci objetych nauka kaszubskiego 313].

Program Operacyjny Kapitat Ludzki - fundusze na edukacje i szkolenia.

Regionalny Program Operacyjny dla Wojewddztwa Pomorskiego - fundusze na lokalng
infrastrukture.

Rosnace znaczenie technologii informacyjno komunikacyjnych (Internet) w zyciu
mieszkancow [liczba komputeréw w szkotach].

Wykorzystanie mozliwosci programu Natura 2000 i wynikajacych z bliskosci Parku
Krajobrazowego.

Zagro zenia w otoczeniu (sektorowym i makrootoczeniu)

OoO0OoOoo0Oaoag

O ad

Konkurencja gmin do $rodkéw Funduszy Strukturalnych na lokalng infrastrukture.
Rosngca atrakcyjnosc¢ oferty turystycznej sasiadéw (rosnaca konkurencja).

Rozwdj sieci handlowych i ustugowych w Sierakowicach, hipermarketéw (Rumia/Reda).
Konkurencja gmin sgsiednich jako atrakcyjnego miejsca osiedlania sie dla ,fachowcow”.
Niechec¢ do regionalizmu w niektérych srodowiskach politycznych (na poziomie krajowym).
Doptaty bezposrednie - konserwujace stan gospodarstw rolnych ( dos¢ zeby przezy¢, za
mato zeby sie rozwina¢) — brak impulsu do zmian (nowe zrodta dochodéw).

Pojawiajqce sie zagrozenie patologiami (narkotyki, przemoc).

Ograniczenia wynikajgce z przepisow dotyczacych Parku Krajobrazowego i programu
Natura 2000.
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Ocena istotno $ci silnych i stabych stron potencjatu gminy Linia

Uczestnicy sesji analizy wybierali ich zdaniem po 3 najwazniejsze sity i 3 najwazniejsze

stabosci w poszczegdlnych obszarach tematycznych (kapitat spoteczny, kapitat ludzki, ...).

Glosowanie przeprowadzono w formie anonimowej ankiety.

liczba

OCENA ISTOTNOSCI SILNYCH STRON POTENCJALU - %
glosow
1. Kapitat spoteczny
O Liderzy lokalni (Program Odnowy Wsi). 11 50%
O Duzo stowarzyszen. 6 27%
O Tradycja samopomocy sasiedzkiej. 13 59%
O Sie¢ matych szkét. 15 68%
2. Kapitat ludzki:
O Poprawia sie struktura wyksztatcenia. 18 82%
Wyrownuja sie szanse edukacyjne mtodziezy, tatwiejszy dostep do szkot
$rednich ( $rednia szkota w Strzepczu, fundusz stypendialny). 15 68%
O Coraz wiecej studentdw. 5 23%
O Dorosli podnosza kwalifikacje (szkota wieczorowa w Strzepczu). 5 23%
O Wyksztatcona kadra nauczycieli. 11 50%
O 80% absolwentéw matury z jez. Kaszubskiego na $wiecie pochodzi z gminy
Linia. 3 14%
O Aktywny osrodek doradztwa rolniczego. 1 5%
3. Kapitat fizyczny
O Sieci: kanalizacyjna, wodociggowa, telekomunikacyjna. 19 86%
O Dwa osrodki zdrowia. 12 55%
O Remizy OSP. 5 23%
O Sie¢ szkolna - boiska, sala gimnastyczna. 14 64%
4. Kapitat finansowy
O Mieszkancy pracujq za granica (Niemcy, Szkocja, Irlandia, Anglia). 3 14%
Doswiadczenia w pozyskiwaniu srodkéw (projekty — Program Odnowy Wsi:
Niepoczotowice, Strzepcz). 15 68%
5. Bogactwa naturalne
O Piekne jeziora (rybne) - 15 15 68%
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OCENA ISTOTNOSCI SILNYCH STRON POTENCJALU :f::;‘w %
O Lasy (dziki, sarny, grzyby, zurawie, obserwatorzy ptakéow (!), bociany) 12 12 55%
O Rzeka teba. 8 36%
O Naturalne punkty widokowe. 4 18%
O Urozmaicona rzezba terenu. 8 36%
O Mikroklimat ( opdzniona wegetacja, dtugo jest zimno). 1 5%
O Kopaliny: kruszywo, torf, borowiny (?), zasoby piasku (produkcja szkta w

przesztosci). 4 18%
O Sasiedztwo atrakgji turystycznych. 1 5%
O Kurhany, stanowiska archeologiczne.
O Biale bfota.
O Woda, ujecia gtebinowe (Ketrzyno, Osiek). 1 5%
O Duza wietrznoé¢. 1 5%
O Rzeki o charakterze gorskim (turbiny elektroenergetyczne. 1 5%

6. Kapitat intelektualny:
O Poeci i pisarze kaszubscy. 16 73%
O Artysci: rzezbiarze, malarze, garncarze. 14 64%
O Tradycyjne rzemiosta, dziedzictwo kultury ludowej: garncarstwo, haft,

kowalstwo, kotodziejstwo, pszczelarstwo, tabaka/ rogarstwo, tradycyjna
ciesielka i murarka, budownictwo szachulcowe, kamieniarstwo. 15 68%

liczba
gtosow

OCENA ISTOTNOSCI SLABYCH STRON POTENCJALU

%

1. Kapitat spoteczny

O Organizacje pozarzadowe stabo wspoétpracujg (brakuje platformy

wspotpracy). 15 83,3%
O Stabe zaangazowanie spotecznosci wiejskich (rady soteckie, uczestnictwo w

PPOW). Sa wsie, ktére sg bierne. Brakuje lideréw lokalnych. 15 | 83,3%
O Antagonizm spoteczny Strzepcz- Linia (ma negatywny wptyw na rozwdj

spoteczenstwa obywatelskiego - aktywnos$é NGOs). 3 16,7%
2. Kapitat ludzki
O Wsie sie wyludniaja (Ketrzyno, Mitoszewo, Osiek - takze ze wzgledu na

trudny dojazd - transport publiczny staby). Mtodzi wyjezdzaja na state. 14 | 77,8%
O Brak specjalistéw (lekarze, nauczyciele jezyka). 13 | 72,2%
O Mala liczba przedsiebiorcdw (mikro i MSP). 13 | 72,2%
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OCENA ISTOTNOSCI SLABYCH STRON POTENCJALU liczba %
gtosow

O Brak specjalistycznej opieki zdrowotnej. 7 38,9%
O Brak animatorow kultury i rzemiosta. 4 22,2%
O Wysokie bezrobocie. 4 22,2%
O Duzo os6b w wieku starszym, o niskim poziomie wyksztatcenia 3 16,7%
O Wsie sg traktowane jako noclegownie. 3 16,7%
3. Kapitat fizyczny
O Zty stan drdg. 16 88,9%
O Brak $wietlic wiejskich (sa pomieszczenia, ale nie funkcjonalne, nie dziatajq).

Brak funkcjonalnego osrodka kultury. 13 | 72,2%
O Nie ma miejsca gdzie mozna zjes¢. 10 | 55,6%
O Szkota w Lini wymaga rozbudowy i lepszego wyposazenia. 8 | 44,4%
O Brak parkingdw (szczegdlnie przy jeziorach). Brak pomostéw!, (brak koszy na

$mieci - publicznych, szczegélnie w okresie sezonu turystycznego) 7 | 38,9%
O Chodniki i lampy - staty deficyt. 6 33,3%
O Brak infrastruktury sportowej (sale gimnastyczne, Sciezki rowerowe). Brak

przedszkola. 4 22,2%
O Brak jednej sieci wodociagowo - kanalizacyjnej. 4 22,2%
O Mieszkancy nie inwestujg w obejscia. 3 16,7%
4. Kapitat finansowy
O Brak funduszy na inwestycje. 18 | 100,0%
O Bieda, niski $redni dochdd na mieszkanca. 14 77,8%
O Zbyt mato przychodéw ,,0osadnikéw- letnikdw”. 12 | 66,7%
O Niskie wptywy z podatkéw (niekorzystna struktura podatkowa). 8 44,4%
5. Bogactwa naturalne
O Za duzo $mieci (brak koszy na $mieci - publicznych, szczegdlnie w okresie

sezonu turystycznego) 12 | 66,7%
O Lasy sq zasmiecane. 12 | 66,7%
O Niektore jeziora brudne (Strzepcz, Potegowo, Lewinko, Niepoczotowice).

Zniszczone tereny wokot jez. Potegowo. 10 | 55,6%
O Woda (jeziora, rzeka teba) nie ,pracujg” turystycznie (bo brak pomostow,

wydzielonych plaz, itd.- linia brzegowa czesto dzielona prywatnymi dziatkami,

brak wypozyczalni sprzetu wodnego). 10 | 55,6%
O Niska klasa gleby rolniczej, przewaznie V-VI. 8 44,4%
O Mato terendw na pola biwakowe. 7 38,9%
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OCENA ISTOTNOSCI SLABYCH STRON POTENCJALU

O Nasze ,Karpaty” nie ,pracujq” (Strzepcz), a mogg wydtuzy¢ sezon
turystyczny w zimie. 3 16,7%

O Pozyskiwanie kruszywa stanowi zagrozenie (hatas od samochodow,

niszczenie pobocza drog). 2 11,1%
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Kluczowe silne i stabe strony potencjatu gminy Lini

a oraz szanse i zagro zenia w otoczeniu

Przeprowadzono redukcje elementow SWOT (wyniki - patrz tabele 15 i 16). Zredukowane elementy SWOT poddano konfrontacji
(potencjat skonfrontowano z otoczeniem) oraz wyliczono synergie wplywy poszczegdlnych elementéw na siebie. Wyniki matrycy
synergii (patrz - tabela nr 17 ) byly podstawg zdefiniowania gtdéwnych barier oraz najbardziej istotnych sit stymulujacych rozwdj gminy

Linia.
Tabela 15 Wyniki analizy SWOT wnetrza gminy po redukcji

SILNE STRONY POTENCJALU GMINY LINIA PO REDUKCII SLABE STRONY POTENCJALU GMINY LINIA PO REDUKCIJI

1. Atrakcyjne $srodowisko naturalne (rybne jeziora, rzeka teba, siedliska 1. Brak platformy wspoétpracy organizacji pozarzadowych w gminie. Stabe
ptakéw, naturalne punkty widokowe) zaangazowanie spotecznosci wiejskich (niektdre wsie sg bierne).

2. Mieszkancy pracujg za granicg i inwestujg w gminie swoje dochody 2. Wsie sie wyludniajq (szczegdlnie Ketrzyno, Mitoszewo, Osiek)- gtéwnie przez
[liczba $wiadczen]. trudnosci komunikacyjne (brak transportu publicznego).

3. Dtuga tradycja pomocy sasiedzkiej (aktywnosc obywatelska) , dziataja | 3. Staba ,klasa” profesjonalistow (lekarze, przedsiebiorcy, nauczyciele jezyka).
lokalni wiejscy liderzy [liczba wsi aktywnie uczestniczacych w
programach 6]

4. Rosnie liczba 0s6b wyksztatconych. Wyréwnujg sie szans edukacyjne 4, Zity stan drég [dtugos¢ drég gminnych bitumicznych wymagajacych remontu 10
dla dzieci i mtodziezy (rosnie liczba studentéw). km]

5. Istnieje dobra sie¢ telekomunikacyjna. 5. Mata (bardzo) $wietlic wiejskich (pomieszczenia sg, ale nie dziataja [liczba wsi

bez wtasnego miejsca spotkan 3]

6. Istnieje infrastruktura edukacyjna - sie¢ matych szkét remizy OSP, 6. Peryferyjne potozenie gminy (poza szlakami komunikacyjnymi).
Swietlice wiejskie.

7. Tradycja i tozsamos$c¢ kaszubska (jezyk — poeci, pisarze, kultura 7. Brak aktywnej polityki finansowej (niskie wptywy z podatkdéw)
materialna - rzezbiarze, malarze, garncarze). [- wielkoé¢ zadtuzenia (O zt)

- wielko$¢ wolnych srodkéw wiasnych na inwestycje (ok. 2,2 min PLN - 2007)]

8. Dobra wspotpraca z CARITAS, ZK-P, LZS i innymi organizacjami [liczba | 8. Staby system gospodarki odpadami (state - brak $mietnikdw, $cieki.).
projektow, liczba imprez wspdlnych (1)]

9. Klimat (wietrznos$¢) i uksztattowanie terenu (miejsca pod elektrownie 9. Jeziora, rzeka nie ,pracujq” turystycznie (brak pomostéw, brak parkingow,
wiatrowe)
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Tabela 16 Wyniki analizy SWOT otoczenia gminy po redukcji

SZANSE W OTOCZENIU

(SEKTOROWYM I MAKROOTOCZENIE)

rorojekt
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ZAGROZENIA W OTOCZENIU
(SEKTOROWYM I MAKROOTOCZENIU)

1. Rozwéj energetyki opartej o zrédta odnawialne (wiatr, biomasa, storice) 1.

Konkurencja gmin do $rodkow Funduszy Strukturalnych na lokalng infrastrukture

2. Blisko$¢ Matego Trojmiasta, Trojmiasta i Sierakowic— rynek pracy 2.

(stocznia, port)

Rosnaca atrakcyjnosc¢ oferty turystycznej sgsiaddw (rosnaca konkurencja)

3. Mozliwo$¢ wigczenia sie w stowarzyszenia gmin (turystyka, lokalne 3.

strategie rozwoju obszaréw wiejskich), zwiazki komunalne, lokalne grupy
dziatania (lider+)

Rozwdéj sieci handlowych i ustugowych w Sierakowicach, hipermarketéow
(Rumia/Reda)

4. Wsparcie dla jezyka regionalnego ( jezyk i kultura Kaszubéw - UE, RP) 4.

[liczba szkdt 6+1; liczba dzieci objetych naukg kaszubskiego 313]

Konkurencja gmin sasiednich jako atrakcyjnego miejsca osiedlania sie dla
~fachowcdéw”

5. Program Operacyjny Kapitat Ludzki - fundusze na edukacje i szkolenia 5. Nieche¢ do regionalizmu w niektérych srodowiskach politycznych (na poziomie
krajowym)
6. Regionalny Program Operacyjny dla Wojewddztwa Pomorskiego - 6. Doptaty bezposrednie - konserwujace stan gospodarstw rolnych ( dos¢ zeby

fundusze na lokalng infrastrukture

przezy¢, za mato zeby sie rozwing¢) — brak impulsu do zmian (nowe zrodta
dochoddw)

7. Rosngce znaczenie technologii informacyjno komunikacyjnych (Internet) 7.

w zyciu mieszkancow [liczba komputerdw w szkotach]

Pojawiajace sie zagrozenie patologiami (narkotyki, przemoc)

8. Wykorzystanie mozliwosci programu Natura 2000 i wynikajacych z 8.

bliskosci Parku Krajobrazowego

Ograniczenia wynikajace z przepiséow dotyczacych Parku Krajobrazowego i
programu Natura 2000
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Tabela 17 Matryca synergii - poré6wnanie potencjatléw wnetrza z otoczeniem gminy
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doradztwo i szkolenia

25,0%

Mieszkancy pracuja za granica i inwestujg w gminie
swoje dochody [liczba $wiadczen].

62,5%

Diuga tradycja pomocy sasiedzkiej (aktywnosé
obywatelska) , dziatajg lokalni wiejscy liderzy [liczba
wsi aktywnie uczestniczacych w programach 6]

25,0%

Rosnie liczba osdb wyksztatconych. Wyréwnujg sie
szans edukacyjne dla dzieci i mtodziezy (rosnie liczba
studentow).

100,0%

Istnieje dobra sie¢ telekomunikacyjna.

50,0%

Istnieje infrastruktura edukacyjna - sie¢ matych szkot
remizy OSP, Swietlice wiejskie.

87,5%

Tradycja i tozsamos$¢ kaszubska (jezyk - poedi,
pisarze, kultura materialna - rzezbiarze, malarze,
garncarze).

12,5%

Dobra wspoétpraca z CARITAS, ZK-P, LZS i innymi
organizacjami [liczba projektéw, liczba imprez
wspolnych (1)]

87,5%

Klimat (wietrznos¢) i uksztattowanie terenu (miejsca
pod elektrownie wiatrowe)

75,0%
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45

Brak platformy wspdtpracy organizacji pozarzadowych
w gminie. Stabe zaangazowanie spotecznosci wiejskich | -1 0 (1] 0 (1] (1] -1 | -1 0 0 0 -1 -4 50,0%
(niektére wsie sg bierne).
Wsie sie wyludniaja (Ketrzyno, Mitoszewo, Osiek)-
gtdbwnie przez trudnosci komunikacyjne (brak| O 0 0 0 (1] (1] 1 2 0 1 0 -1 3 37,5%
transportu publicznego).
Staba ~klasa” profesjonalistow (lekarze, o
’: przedsiebiorcy, nauczyciele jezyka). 0 0 0 o 0 o 0 o Y 1 Y Y 1 12,5%
Nt
H Zty stan drég [dlugosé drédg gminnych bitumicznych
O - - - o o,
~8 wymagajacych remontu 10 km] 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 0 0 2 e
(1]
5 Mato "dziatajacych" $wietlic wiejskich (pomieszczenia
(7)) sq, ale nie dziatajg [liczba wsi bez wiasnego miejsca| -1 (1] 0 (1] 0 0 -1 | -1 (1] (1] (1] -1 -4 50,0%
! spotkan 3]
ad
s’ Peryferyj tozeni i ( lakami
o eryferyjne  potozenie  gminy poza  szlakami _ _ o
S komunikacyjnymi). 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 1 1 0 0,0%
1T}
=
2 Brak aktywnej polityki finansowej (niskie wptywy z
podatkéw)
[- wielkos¢ zadtuzenia (¢] )| 0 0 (1] 0 (1] (1] -1 | -1 0 -1 0 -1 -4 25,0%
- wielko$¢ wolnych $rodkéw wiasnych na inwestycje
(1,8 min PLN - 2007)]
Staby system gospodarki odpadami (state - brak _ _ o
Smietnikéw, Scieki.). 1 0 0 0 0 0 1 1 0 1 0 0 0 0,0%
Jeziora, rzeka nie ,pracujq” turystycznie (brak _ _ _ o
pomostéw, brak parkingéw, 0 0 0 0 0 1 0 2 0 0 1 0 2 25%
5 4 0 0 -1 | 10 4 1 0 3 -3 | -1 30
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Przedstawienie wynikow analizy SWOT w formie pola s

it

Tabela 18 Pole sit strategicznych

SILY HAMUJACE

SILY SPRZYJAJACE

Brak platformy wspdtpracy organizacji pozarzadowych w gminie. Stabe

zaangazowanie spotecznosci wiejskich (niektore wsie sg bierne).

Rosnie liczba o0sdb wyksztatconych. Wyréwnuja sie szans

edukacyjne dla dzieci i mtodziezy (rosnie liczba studentéw).

Zty stan drdg [dtugosc drog gminnych bitumicznych wymagajgcych remontu
10 km]

P
<

»
»

Mieszkancy pracujg za granica i inwestujg w gminie swoje

dochody [liczba $wiadczen].

Mato "dziatajacych" s$wietlic wiejskich (pomieszczenia sa, ale nie dziatajg

[liczba wsi bez wlasnego miejsca spotkan 3]

B

Istnieje infrastruktura edukacyjna - sie¢ matych szkoét remizy

OSP, swietlice wiejskie.

&
<

Brak aktywnej polityki finansowej (niskie wptywy z podatkdw)

Dobra wspdtpraca z CARITAS, ZK-P, LZS i innymi

organizacjami [liczba projektéw, liczba imprez wspolnych (1)]

A

Jeziora, rzeka nie ,pracujq” turystycznie (brak pomostéw, brak parkingéw,

A

»
»

Mozliwos¢ wiaczenia sie w stowarzyszenia gmin (turystyka,
lokalne strategie rozwoju obszardw wiejskich), zwigzki

komunalne, lokalne grupy dziatania (lider+)

»

P

CEL STRATEGICZNY ROZWOJ GMINY LLINIA
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Konkurencja gmin do s$rodkéow Funduszy Strukturalnych na lokalng

infrastrukture
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Klimat (wietrzno$¢) i uksztattowanie terenu (miejsca pod

elektrownie wiatrowe)

»
»

P
«

Rosngca atrakcyjnos¢ oferty turystycznej sasiadéw (rosnaca konkurencja)

Wsparcie dla jezyka regionalnego ( jezyk i kultura Kaszubdw
- UE, RP) [liczba szkdt 6+1; liczba dzieci objetych nauka
kaszubskiego 313]

P
<«

Rozwdj sieci handlowych i ustugowych w Sierakowicach, hipermarketéw
(Rumia/Reda)

—
»

Program Operacyjny Kapitat Ludzki — fundusze na edukacje i

szkolenia

<
<

Konkurencja gmin sasiednich jako atrakcyjnego miejsca osiedlania sie dla

fachowcow”

[
>

Regionalny Program  Operacyjny dla  Wojewddztwa

Pomorskiego - fundusze na lokalng infrastrukture

A

Dtuga tradycja pomocy sasiedzkiej (aktywnos$¢ obywatelska) ,
dziatajg lokalni wiejscy liderzy [liczba wsi aktywnie

uczestniczacych w programach 6]

Tradycja i tozsamos$¢ kaszubska (jezyk - poeci, pisarze,

kultura materialna - rzezbiarze, malarze, garncarze).

Atrakcyjne $rodowisko naturalne (rybne jeziora, rzeka teba,

siedliska ptakow, naturalne punkty widokowe).

[ p—
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Gtowne bariery ograniczaj ace oraz najbardziej istotne sity

stymuluj gce rozwoéj gminy Linia

Gtowne bariery ograniczaj ace rozwo6j gminy Linia

Bariery wewn etrzne

O Brak platformy wspéipracy organizacji pozarzadowych w gminie. Slabe
zaangazowanie spotecznosci wiejskich (niektére wsie sa bierne) [wartosc
synergii® - 50%]. Ogranicza mozliwosci pozyskiwania $rodkéw unijnych, nie zmniejsza

konkurencji sgsiednich gmin w ofercie turystycznej.

O Malo "dziatajacych" swietlic wiejskich - pomieszczenia s3, ale nie dziatajq (liczba
wsi bez wlasnego miejsca spotkan - 3), brak ,,centralnej- gminnej” infrastruktury
kulturalno-edukacyjnej [wartos¢ synergii — 50%1]. Ogranicza aktywnos$¢ obywatelskq

mieszkancow.

O Woyludnianie sie wsi (Ketrzyno, Mitoszewo, Osiek), gtéwnie poprzez trudnosci
komunikacyjne [wartos¢ synergii — 37,5%]. Przyczynia sie do peryferyzacji tej czesci

gminy, wymusza migracje do centréw gminy (Linia, Strzepcz).

O Zly stan drég (dtugosé drég gminnych bitumicznych wymagajacych remontu 10
km) [wartos$¢ synergii — 25%]. Ogranicza rozwoj ruchu turystycznego, sieci handlowych
i ustugowych.

O Brak aktywnej polityki finansowej (niskie wptywy z podatkéw) [wartosc¢ synergii
- 25%]. Nie zmniejsza konkurencji innych gmin w pozyskiwaniu srodkdw unijnych.

O Jeziora, rzeka teba nie ,pracuja” turystycznie (brak pomostéw, brak parkingow)
[wartos$¢ synergii -25%]. Gmina traci atrakcyjnos¢ turystyczng w poréwnaniu z gminami

sgsiednimi.

° Synergia - kooperacja (wspoipraca) réznych czynnikdw, ktérej efekt jest wiekszy niz suma ich
oddzielnego dziatania. W naszym przypadku jest to oddziatywanie elementéw potencjatu gminy
(silnych/stabych stron) na elementy w otoczeniu (szanse/zagrozenia).
Wartos$¢ synergii zostata obliczona jako odsetek sumy synergii dla poszczegélnego elementu w stosunku do
maksymalnej wartosci synergii zidentyfikowanej w trakcie analizy
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Bariery zewn etrzne

O Konkurencja gmin do srodkow Funduszy Strukturalnych na lokalna infrastrukture
[wartosé¢ synergii- 55%]. Zmniejsza szanse pozyskania przez gmine Linia $rodkéw
unijnych na projekty infrastrukturalne.

O Rozwdj sieci handlowych i ustugowych w Sierakowicach, hipermarketéow
(Rumia/Reda) [wartos¢ synergii — 55%]. Dynamiczny rozwdj sektora przedsiebiorstw
w gminach sasiednich ostabia rynek lokalny w gminie Linia. Wzrasta atrakcyjnosc¢ osiedlania
sie w gminach sasiednich.

O Rosnaca atrakcyjnosé oferty turystycznej sasiednich gmin (rosnaca konkurencja)
[wartosé¢ synergii — 49%]. Wymusza na gminie Linia specjalizacje w tych formach
turystyki, ktére nie sg popularne w gminach sasiednich. Wymusza wprowadzenie
oryginalnych form turystyki (np. opartych o zasoby ,wysokiej” kultury kaszubskiej -

literatura i teatr).

Sity stymuluj gce rozwoj gminy Linia

Sity wewn etrzne - stymuluj ace

O Rosnie liczba oso6b wyksztatconych. Wyréwnuja sie szans edukacyjne dla dzieci i
miodziezy (rosnie liczba studentow)[wartos¢ synergii - 100%]. Mieszkancy
wykorzystujg blisko$¢ Tréjmiasta, gdzie zdobywaja wyzsze wyksztatcenie. Duza liczba oséb
z wyzszym wyksztatceniem zwieksza szanse na absorpcje przez gmine Linia i jej
mieszkancow $rodkéw unijnych (2007-2013) szczegolnie z Regionalnego Programu
Operacyjnego (RPO) oraz Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (PO KL). Umozliwia
zmniejszenie konkurencji gmin sasiednich w ofercie turystycznej, bo osoby wyksztatcone sg
bardziej aktywne i kreatywne, np. tworzga formy turystyki kwalifikowanej w obszarze
kultury kaszubskiej: literatury i teatru.

O Istnieje infrastruktura edukacyjna - sie¢ malych szkétl, remizy OSP, swietlice
wiejskie [wartos¢ synergii - 87,5%]. Sie¢ ,placowek” edukacyjnych to doskonate
narzedzie dla realizacji ksztatcenia ustawicznego na wsi. W sposdb znaczny podnosi szanse
uzyskania srodkéw z PO KL oraz Programu Operacyjnego Rozwdj Obszaréw Wiejskich
(PROW); umozliwia prowadzenie edukacji mieszkancéw gminy w zakresie technik
informacyjnych i komputerowych; zwieksza dostepno$¢ do edukacji ogdlnej i
specjalistycznej, zwieksza atrakcyjnos$¢ gminy jako miejsca osiedlenia sie.

49



T
AKTUALIZACJA STRATEGII ROZWOJU GMINY LINIA DO 2015 ,’TprOjekf*
doradztwo i szkolenia

O Dobra wspotpraca pomiedzy CARITAS, ZK-P, L2S i innymi organizacjami
pozarzadowymi oraz inicjatywami lokalnymi [wartos¢ synergii - 87,5%]. Duzy
kapitat spoteczny tzn. duza zdolno$¢ do wspdtpracy organizacji i grup obywatelskich w
gminie. Tworzy podstawy do efektywnego pozyskiwania srodkéw unijnych (PO KL, RPO, PO
ROL); umozliwia tworzenie specyficznej dla gminy lokalnej tozsamosci.

O Klimat (duza wietrznos¢) i uksztaltowanie terenu (miejsca pod elektrownie

wiatrowe) [ wartos¢ synergii — 75%]. Umozliwia rozwdj energetyki odnawialnej, co
prowadzi do ochrony $rodowiska w gminie i poprawia jej atrakcyjno$¢ turystyczna oraz
osadniczg.

O Mieszkancy pracuja za granicq i inwestuja w gminie swoje dochody [wartosc¢
synergii- 62,5%]. Inwestycje osdb powracajacych z zagranicy mogq wspiera¢ innowacje
technologiczne w gminie np. rozwdj energetyki odnawialnej, umozliwiajg prowadzenie
inwestycji w otulinie Kaszubskiego Parku Krajobrazowego, ktére z natury rzeczy sg
relatywnie drozsze - czyli podejmowane przez osoby posiadajace znaczny kapitat.

O Diuga tradycja pomocy sasiedzkiej (aktywnos$¢ obywatelska) , dziataja lokalni
wiejscy liderzy (liczba wsi aktywnie uczestniczacych w programach odnowy wsi -
6) [wartos¢ synergii — 25%]. Umozliwia tworzenie efektywnych projektow aktywizacji
obszaréw wiejskich oraz projektow w obszarze pomocy spotecznej.

O Atrakcyjne $srodowisko naturalne (rybne jeziora, rzeka teba, siedliska ptakow,
naturalne punkty widokowe) [wartos¢ synergii 25%]. Umozliwia podjecie
konkurencji w sektorze ustug turystycznych z gminami sasiednimi; umozliwia
wypracowanie specyficznego atrakcyjnego produktu turystycznego gminy; umozliwia
zachowania czystego $rodowiska naturalnego przy wykorzystaniu srodkéw unijnych (RPO).

O Tradycja i tozsamos$¢ kaszubska (jezyk - poeci, pisarze, kultura materialna -
rzezbiarze, malarze, garncarze)[warto$¢ synergii - 12,5%]. Daje podstawe dla
budowy odrebnosci (charakteru) gminy, specyficznego produktu turystycznego,
zwiekszenia atrakcyjnosci osiedlenczej terenéw gminy.

Sity zewn etrzne - stymuluj ace

O Program Operacyjny Kapitat Ludzki - fundusze na edukacje i szkolenia.
Regionalny Program Operacyjny dla Wojewédztwa Pomorskiego - fundusze na
lokalna infrastrukture [warto$¢ synergii — 85%]. Efektywne pozyskanie funduszy

strukturalnych to kluczowy element rozwoju gminy.

O Wsparcie dla jezyka regionalnego (jezyk i kultura Kaszub6w) realizowane przez
Unie Europejska (liczba szkét 6+1; liczba dzieci objetych nauka kaszubskiego
313)[wartos¢ synergii - 41,2%]. Unia europejska oraz ustawodawstwo krajowe promuje
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kulture i jezyki regionalne, stwarza to bardzo dogodne warunki do rozwoju szeroko pojetej
kaszubskosci w gminie.

O Mozliwos¢ wiaczenia sie w stowarzyszenia gmin (turystyka, lokalne strategie,
rozwoju obszaréw wiejskich), zwiazki komunalne, lokalne grupy dziatania
[wartos¢ synergii- 58,8%]. Szczegdlna waga tworzenia (udziatu) Lokalnych Grup
Dziatania jako podstawy realizacji celow sublokalnych strategii w ramach programu Lider+.

O Bliskos¢ Trojmiasta i Malego Tréjmiasta (Wejherowo-Rumia-Reda) [wartosc¢
synergii — 30%]. Zwieksza atrakcyjnos$¢ do osiedlania sie w gminie, stwarza dogodne
warunki do rozwijania dziatalnosci gospodarczej.
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Strategiczne cele rozwoju gminy Linia do 2015

Wizja rozwoju

W wyniku analizy wynikéw analizy SWOT, sformutowano i przyjeto nastepujacy zapis wizji

rozwoju gminy Linia do 2015 r..

Gmina Linia to miejsce zrownowazonego rozwoju gospodarczego oraz spojnego
systemu bezpieczenstwa i ochrony srodowiska. Mieszkancy gminy maja dogodne
warunki do edukacji, rozwoju osobistego i wysokiej jakosci zycia. Spotecznos¢
lokalna gminy buduje swoja site na lokalnej kulturze kaszubskiej oraz tolerancji i

poszanowaniu réznorodnosci.

Warto $ci - kwestie horyzontalne

Zaktualizowana strategia we wszystkich swoich etapach: planowania, wdrazania, monitoringu i
ewaluacji bedzie uwzgledniata podstawowe wartosci nazwane :kwestiami horyzontalnymi”
»"Horyzontalnos$¢” ich polega na tym, ze warunkiem koniecznym dla sformutowania celu lub
dziatania, projektu jest upewnienie sie w jaki sposéb uwzglednia on wartosci na ktérych oparta

jest strategia

O Gmina rozwija sie w oparciu o zasade zréwnowazonego rozwoju'®

O Gmin Linia rozwija sie w oparciu o zasade partnerstwo!! miedzysektorowego oraz
efektywne pozyskiwanie europejskich i krajowych funduszy.

O Gmina Linia stwarza warunki do rozwoju kultury lokalnej, ktorej istotnym elementem jest

dziedzictwo jezyka'? i kultury kaszubskiej.

10 Zrdwnowazony rozwdj oznacza, ze wzrost gospodarczy prowadzi do zwiekszania spéjnosci spotecznej (w
tym m.in. zmniejszania rozwarstwienia spotecznego, wyréwnywania szans, przeciwdziatania marginalizacji i
dyskryminacji) oraz podnoszenia jakosci srodowiska naturalnego poprzez m.in. ograniczanie szkodliwego
wplywu produkcji i konsumpcji na stan srodowiska, ochrone zasobdw przyrodniczych. (zobacz Wikipedia
http://tinyurl.com/348Ixz

11 partnerstwo definiujemy jako wspdtczesny model relacji miedzy partnerami obejmujacy: wspétdziatanie i
wspétprace, rownos¢ praw i obowigzkéw, szanowanie autonomii i innosci, tolerancje. Partnerstwo
miedzysektorowe obejmuje wspodtprace jednostek sektora publicznego (administracja), pozarzadowego
(stowarzyszenia, fundacje) i prywatnego (gtdwnie z sektora MSP - matych i $Srednich przedsiebiorstw)

12 Unia Europejska opiera sie na zasadzie "zjednoczeni w réznorodnosci": réznorodnosci kultur, zwyczajow,
Swiatopogladow - a takze jezykow. W art. 22 Karty Praw Podstawowych Unii Europejskiej, przyjetej przez
przywédcow UE w 2000 roku, czytamy, ze Unia ma szanowac réznorodnos¢ jezykowq, zas art. 21 tego
dokumentu zabrania dyskryminacji opartej na réznych kryteriach - miedzy innymi na jezyku. Poszanowanie
réznorodnosci jezykowej jest - wraz z poszanowaniem jednostki, otwartoscig na inne kultury, tolerancjg i
akceptowaniem innych - podstawowg wartoscig Unii. Zasada ta ma zastosowanie nie tylko do jezykow
urzedowych Unii, lecz rowniez do licznych jezykdéw regionalnych i jezykéw mniejszosci, ktorymi postugujg
sie rozne spotecznosci w Europie.
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Whnioski z analizy SWOT

W celu zintensyfikowania rozwoju gminy Linia przyjeto zatozenie, ze interpretacje wynikéw
analizy SWOT nalezy przeprowadzi¢ wedtug zasady ,,GRA] MOCNYMI STRONAMI".

Oznacza to, ze kierunki rozwoju gminy powinny przyczyniac sie do:

O wzmacniania silnych stron potencjatu gminy;
O niwelowania stabych stron potencjatu gminy.

W procesie wzmacniania silnych stron i niwelowanie stabych stron powinno wykorzystywac sie

najsilniejsze szanse w otoczeniu.

Strategiczne priorytety rozwoju gminy Linia, przy zalozeniach wymienionych

powyzej, definiujemy nastepujaco:

Cele strategiczne

Odniesienie do silnych stron potencjatu
gminy oraz szans w otoczeniu

(na podstawie wynikéw analizy SWOT)

Priorytety w zakresie

gospodarczego gminy:

rozwoju

O Gmina Linia stwarza atrakcyjne warunki do
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

O Gmina Linia rozwija turystyke wiejska, ktéra
wykorzystuje w zrbwnowazony sposdb
zasoby s$rodowiska naturalnego oraz
kulturowego.

Priorytety w zakresie rozwoju infrastruktury

spotecznej i technicznej:

O Gmina rozwija infrastrukture edukacyjno-
sportowg w celu stworzenia optymalnych
warunkéw do rozwoju kapitatu ludzkiego;

O Poprawa dostepnosci i rozwdj infrastruktury
komunikacyjnej w celu podniesienia
bezpieczenstwa mieszkancow;

O Rozwdj i modernizacja infrastruktury ochrony
$rodowiska.

Rosnie liczba 0s6b wyksztatconych. Wyréwnuja
sie szans edukacyjne dla dzieci i miodziezy
(rosnie liczba studentow).

Mieszkancy pracujq za granicq i inwestujg w
gminie swoje dochody.

Atrakcyjne $rodowisko naturalne (rybne jeziora,
rzeka teba, siedliska ptakow, naturalne punkty
widokowe).

Tradycja i tozsamos¢ kaszubska (jezyk - poeci,
pisarze, kultura materialna - rzezbiarze, malarze,
garncarze).

Program Operacyjny Kapitat Ludzki - fundusze na
edukacje i szkolenia. Regionalny Program
Operacyjny dla Wojewodztwa Pomorskiego —
fundusze na lokalng infrastrukture. Inne
programu operacyjne;
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Priorytety w zakresie

Cele strategiczne

rozwoju kapitatu

ludzkiego oraz kapitatu spotecznego:

Rozwdj kapitatu ludzkiego w Gminie Linia
poprzez edukacje dorostych oraz
podnoszenie poziomu jakosci ksztatcenia
dzieci i mtodziezy;

Wzmocnienie struktur spoteczenstwa
obywatelskiego oraz wspieranie aktywnosci
lokalnej;

Rozwijanie kultury i tozsamosci kaszubskiej,
szczegolnie w obszarze kultury wysokiej:
literatura i jezyk;

Zapobieganie wykluczeniu oraz
marginalizacji spotecznej (poprzez wzrost
spojnosci - zdrowie- ochrona zdrowia).
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Odniesienie do silnych stron potencjatu

gminy oraz szans w otoczeniu

(na podstawie wynikéw analizy SWOT)

Wsparcie dla jezyka regionalnego (jezyk i kultura

Kaszubdw) realizowane przez Unie Europejska.
Mozliwos¢ wigczenia sie w stowarzyszenia gmin
(turystyka, lokalne strategie, rozwoju obszarow
wiejskich), zwigzki komunalne, lokalne grupy
dziatania.

Blisko$¢ Trojmiasta i Matego Trdjmiasta.

Osie priorytetowe - cele strategiczne - cele opera

cyjne

W dalszym etapie prac nad aktualizacjg strategii dokonano rozwiniecia wstepnie zdefiniowanych

obszaréow problemowych i celéw strategicznych zgodnie z przyjetg strukturg strategii.

Zdefiniowano osie priorytetowe i cele strategiczne, ktdre zostaly przedstawione w ponizszej
tabeli.

Tabela 19 Osie priorytetowe i cele strategiczne

Os priorytetowa Cele strategiczne

1.1. Gmina Linia rozwija turystyke wiejska, ktora wykorzystuje

0$

Rozwoj gospodarczy

priorytetowa 1 -

w zrownowazony sposob walory przyrodnicze oraz kulturowe.

dziatalnosci gospodarczej

1.2. Gmina Linia stwarza atrakcyjne warunki do prowadzenia

0$

infrastruktura spoteczna

i technicznal?

priorytetowa 2 -

2.1. Gmina rozwija infrastrukture w celu stworzenia optymalnych

warunkow do realizacji rozwoju kapitatu ludzkiego i spotecznego

13 pojeciem infrastruktury okreéla sie: , zespoty urzadzen i instytucji, tworzacych podstawy funkcjonowania

gospodarki na danym terenie.” Infrastruktura techniczna: urzadzenia zaopatrzenia wsi w wode i
odprowadzanie $ciekdw, gminne wysypiska $mieci, sieci telefoniczne, sieci gazowe, sieci
elektroenergetyczne, gminne drogi kotowe. urzadzenia technicznej rolniczej przestrzeni

produkcyjnej: drogi technologiczne, urzadzenia melioracyjne, ochrona od powodzi, scalanie gruntow.
Infrastruktura handlu i ustug: placowki handlowe i ustugowe.
Infrastruktura spoteczna: placowki oswiatowe, placowki ochrony zdrowia, placowki spoteczno-kulturalne
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Os priorytetowa Cele strategiczne

2.2. Poprawa dostepnosci komunikacyjnej i jakosci infrastruktury

drogowej dla podniesienia bezpieczenstwa mieszkancéw.

2.3. Rozwdj i modernizacja infrastruktury ochrony srodowiska.

3.1. Rozwdéj kapitatu ludzkiego w Gminie Linia poprzez edukacje
dorostych oraz podnoszenie poziomu jakosci ksztatcenia dzieci i

miodziezy.
O$ priorytetowa 3 -

3.2. Wzmocnienie aktywnosci lokalnej i struktur spoteczenstwa

Rozwoj kapitatu
ludzkiego i obywatelskiego
spotecznego™ 3.3. Rozwijanie kultury i tozsamosci kaszubskiej, szczegdlnie w

obszarze kultury wysokiej: literatura i jezyk.

3.4. Zapobieganie wykluczeniu oraz marginalizacji spotecznej.

Zdefiniowania celéw operacyjnych dokonano w trakcie warsztatow grupy planowania.
Wykorzystano zmodyfikowana wersje techniki grup nominalnych (TGN) dla generowania
pomystow na projekty, redukcji i wskazaniu tych ktére zdaniem grupy najbardziej odpowiadajg
celom strategii.

Ponizsza tabela przedstawia kompletna strukture celdw zaktualizowanej strategii.

4 W zaktualizowanej strategii postugujemy sie terminem ,kapitat ludzki” w rozumieniu definicji

przytoczonej we wstepie do Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki:

,Termin ,kapitat ludzki” jest pojeciem oznaczajacym zasob wiedzy, umiejetnosci oraz potencjatu zawartego
w kazdym cziowieku i w spoteczenistwie jako catosci, okreslajagcym zdolnosci do pracy, adaptacji do zmian
w otoczeniu oraz mozliwosci kreacji nowych rozwigzan.

W bezposredniej korelacji z kapitatem ludzkim pozostaje kapitat spoteczny, oznaczajacy zasoby
umiejetnosci, informacji, kultury, wiedzy i kreatywnosci jednostek oraz zwigzki pomiedzy ludzmi i
organizacjami. Przy czym podkresli¢c nalezy, iz kapitat spoteczny nie jest tylko prostg sumg kapitatow
jednostek, ale jest takze kreowany przez instytucje oraz pomnazany poprzez ich zdolno$¢ do
wspotdziatania.”
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Tabela 20 Struktura celéw strategii rozwoju gminy Linia - wersja tabelaryczna

Os priorytetowa

Cele strategiczne

Cele operacyjne

rrorojekt

doradztwo i szkolenia

Projekty (przykiady)

>
N
[S]
ol
©
o
o
o
[}
o
[e)]
bl
he)
=4
N
o
24
|
i
©
2
o
s
Q
-+
>
j
o
k-
(o}
‘0
o

1.1. Gmina Linia rozwija
turystyke  wiejskq, ktora
wykorzystuje w
zrownowazony sposéb
walory przyrodnicze oraz
kulturowe.

1.1.1 Wzmocnienie
turystycznej w gminie
1.1.2. Wsparcie rozwoju agroturystyki i
turystyki wiejskiej.

1.1.3. Promocja lokalnych produktow
turystycznych, kulturowych i
tradycyjnych

1.1.4. Informacja turystyczna oraz
promocja form turystyki na terenie
gminy

1.1.5. Budowa, rozbudowa lub
modernizacja infrastruktury
turystycznej na obszarach cennych
przyrodniczo

infrastruktury

Sciezki rowerowe na terenie gminy
Spétdzielnia agro-turystyczna
Restauracja regionalna

Opracowanie i wydanie map i folderéw
turystycznych

Wytyczenie i oznakowanie szlakow
turystycznych i tematycznych

1.2. Gmina Linia stwarza

atrakcyjne warunki do
prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej

1.2.1.  Stwarzanie  warunkéw do
inwestowania w rozwdj zrédet energii
odnawialnej.

1.2.2. Rozwdj tradycyjnych rzemiost i
produkcji lokalnej

1.2.3. Wspieranie wzrostu
konkurencyjnosci i innowacyjnosci
sektora MSP i mikroprzedsiebiorstw na
terenie gminy

Punkt  doradztwa dla  MSP i
mikroprzedsiebiorstw

Elektrownie wiatrowe i wodne na terenie
gminy.

Wsparcie produkcji wierzby
energetycznej i produkcji innych roslin
energetycznych.
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Cele operacyjne

rrorojekt

doradztwo i szkolenia

Projekty (przykiady)

Os$ priorytetowa 2 - infrastruktura spoteczna i techniczna

2.1. Gmina rozwija
infrastrukture w celu
stworzenia optymalnych

warunkow do realizacji
rozwoju kapitatu ludzkiego i
spotecznego

2.1.1. Stworzenie warunkdéw lokalowych
i technicznych do rozwoju dziatalnosci
kulturalnej, rzemiosta oraz edukacji w
formach pozaszkolnych

2.1.2. Poprawa warunkow lokalowych
Zespotu Szkoét w Lini

2.1.3. Rozwdj bazy sportowej, w tym
budowa i modernizacja boisk soteckich
2.1.4. Stworzenie centralnego miejsca
w gminie dla realizacji imprez o
charakterze ogdlnogminnym

Gminne Centrum Kultury z pracowniami
(galeria sztuki, warsztaty)

Rozbudowa Zespotu Szkot w Lini
Amfiteatr na potrzeby imprez gminnych

Rozbudowa i modernizacja remiz OSP i
ich wyposazenia

Rozbudowa i modernizacja S$wietlic
wiejskich

2.2. Poprawa dostepnosci
komunikacyjnej i jakosci
infrastruktury drogowej dla
podniesienia bezpieczenstwa
mieszkancow.

2.2.1 Modernizacja drég gminnych

2.2.2. Budowa drég dojazdowych w
tereny turystyczne

2.2.3. Budowa i modernizacja miejsc
parkingowych na terenie gminy

Budowa i modernizacja chodnikéw na
terenie gminy

Modernizacja drég dojazdowych do
sofectw

Tworzenie parkingdbw w miejscach
atrakcyjnych turystycznie

2.3. Rozwéj i modernizacja
infrastruktury ochrony
srodowiska.

2.3.1. Kompleksowa rozbudowa i
zintegrowanie  systemu gospodarki
wodno-$ciekowej na terenie gminy

2.3.2. Rozwdj programow gospodarki
odpadami na terenie gminy

Rozbudowa i modernizacja oczyszczalni
w Ttuczewie

Poszerzenie sieci kanalizacyjnej w
gminie - od miejsc najbardziej
zurbanizowanych
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Cele operacyjne

rrorojekt

doradztwo i szkolenia

Projekty (przykiady)

Os$ priorytetowa 3 - Rozw0j kapitatu ludzkiego i spotecznego

3.1. Rozwdj kapitatu
ludzkiego w Gminie Linia
poprzez edukacje dorostych
oraz podnoszenie poziomu
jakosci ksztatcenia dzieci i
miodziezy.

3.1.1. Wsparcie dla przedsiebiorcéw (
informacja i doradztwo - projekty
europejskie i krajowe)

3.1.2. Rozwdj edukacji w zakresie
agroturystyki i turystyki wiejskiej

3.1.3. Rozwdj i zwiekszenie dostepnosci
ksztatcenia w formach pozaszkolnych
dla dzieci i mtodziezy w gminie.

3.1.4. Rozwdj i zwiekszenie dostepnosci
edukacji formalnej i nieformalnej dla
0s6b dorostych i starszych

3.1.5. Wyréwnywanie szans
edukacyjnych ucznibw z grup o
utrudnionym dostepie do edukacji.

3.1.6. Zmniejszanie roznic w jakosci
ustug edukacyjnych w placowkach
o$wiatowych na terenie gminy.
3.1.7. Upowszechnienie
przedszkolnej na terenie gminy.
3.1.8. Rozwdj i zwiekszenie dostepnosci
ksztatcenia w zakresie technik
informacyjnych i komputerowych.

edukacji

Programy  szkoleniowo-doradcze dla
sektora MSP

Szkolenia dla sektora turystyki wiejskiej
Stworzenie centrum edukacji dorostych
Powstanie ognisk przedszkolnych

3.2. Wzmocnienie
aktywnosci lokalnej i struktur
spoteczenstwa
obywatelskiego

3.2.1. Inicjowanie wspotpracy pomiedzy
sotectwami i wsiami na terenie gminy

3.2.2 Wsparcie dla inicjatyw lokalnych i
obywatelskich na terenie gminy

3.2.3. Wspieranie rozwoju sektora
organizacji pozarzadowych na terenie
gminy.

3.2.4. Inicjowanie i rozwijanie
wspotpracy miedzygminnej i
miedzynarodowej

Powotanie gminnej platformy organizacji
pozarzadowych

Podpisanie partnerstwa z wybrang
gming z terenu Polski oraz samorzadem
panstw sgsiadujacych
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Cele operacyjne

rorojekt

doradztwo i szkolenia

Projekty (przykiady)

3.3. Rozwijanie kultury i
tozsamosci kaszubskiej,
szczegolnie w obszarze
kultury wysokiej: literatura i
jezyk.

3.3.1. Wspieranie i rozwdj inicjatyw w
zakresie rozwoju literatury i teatru
kaszubskiego

3.3.2. Promocja jezyka kaszubskiego.
3.3.3. Wspieranie i rozwdj sztuki
ludowej i rzemiosta.

3.3.4. Wspieranie i rozwdj zespotdéw
artystycznych

3.3.5. Wspieranie inicjatyw w zakresie
wymiany artystycznej

Utworzenie kaszubskiego teatru - grupy
teatralnej

Warsztaty dla istniejgcych zespotéw (
orkiestr, chorow, wokalno-tanecznych)

Organizacja plenerow z artystami z
udziatem mtodziezy (warsztaty)

3.4. Zapobieganie
wykluczeniu oraz
marginalizacji spotecznej.

3.4.1. Wspieranie programéw walki z
ubdstwem i patologiami spotecznymi

3.4.2. Rozwdj programow
stypendialnych i programdéw dozywiania
dzieci i mtodziezy

3.4.3. Wspieranie programow
prowadzacych do wzrostu zatrudnienia
3.4.4. Wsparcie programow

adresowanych do o0séb starszych i
niepetnosprawnych na terenie gminy

3.4.5. Wsparcie programéw promocji
zdrowia adresowanych do mieszkancéw
gminy

Program wsparcia rodziny (m. in.
pomoc psychologa, pomoc prawna,
pedagogiczna)

Program ksztatcenia ustawicznego
Prace interwencyjne na terenie gminy
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rozwoju gminy Linia do 2015

Cel ogdlny - wizja Gmina

rrorojekt

doradztwo i szkolenia

Linia
T
i1
Os priorytetowa 1 - _G
Rozwoj Os$ priorytetowa 2 -
gospodarczy infrastruktura 'spoleczna i
techniczna O$ priorytetowa 3 -
| Rozwéj kapitatu ludzkiego
J i spotecznego
L
] Y L] 12
1.1. Gmina Linia rozwija 1.2. Gmina Linia stwarza 2.1. Gmina rozwija 2.2. Poprawa dostepnosci 2.3. Rozwdj i 3.1. Rozwdj kapitatu 3.2, Wzmocnienie 3.3, Rozwijanie kultury i 3.4. Zapobieganie
turystyke wiejska, ktora atrakcyjne warunki do infrastrukture w celu _ komunikacyjnej i jakosci modernizacja ludzkiego w Gminie Linia aktywnosci lokalnej i tozsamosci kaszubskiej, wykluczeniu oraz
B wykorz_ysluje W prowadzenia dziatalnosci stworzenia cplyma_lnyc__h |nfraslruklury dycgcwej dla infrastruktury poprzez edukacje dorostych struktur spoteczenstwa szczeg6lnie w obszarze marginalizacji
zréwnowazony sposéb gospodarczej war_unkévs( do reallza_cjl . pcdnleslgnla ochrony $rodowiska. oraz podnoszenie poziomu obywatelskiego Kultury wysokiej: spotecznej.
walory przyrodnicze oraz rozwoju kapitatu ludzkiego i b 1stwa jakosci ksztalcenia dzieci i literatura i jezyk.
kulturowe. spotecznego mieszkancow. miodziezy.
1.1.1 Wzmocnienie 1.2.2. Rozwoj 2.1.2. Poprawa 221 2.3.2. Rozwoj . .
5 3.2.2 W dl 3.3.2. Promocja i i
| iy e I R e - ez L ey 312 oo e o 0w
turystycznej w rzemiost i pro_dukcjl Iokalowch Zespotu drog gminnych gospodarki odpadami agroturystyki i fm obywatelskich na Kaszubskiego. . ubg;?\/gv:ear:\n?Na\{(v)T:)kli:mi
gminie lokalnej Szk6t w Lini na terenie gminy turystyki wiejskiej terenie gminy spolecgnymlg
112 W N 1.2.1. Stwarzanie e z‘ﬁ‘;isgvuvyfhd\:vog 2.3.1. Kompleksowa - — - 3.3.1. Wspieranie i rozwoj
-1.2. Wsparcie warunkéw do 211 o . 3.1.1. Wsparcie dla 321 Iniiowanie inicjatyw w zakresie ) )
= rozwoju agroturystyki | =  inwestowania w rozwé] Stworzenie tereny turystyczne rozbudowa i zintegrowanie przedsiebiorcow ( wspotpracy pomiedzy ol rozwoju lieratury i teatru 3.4.2. Rozw6j programow
i turystyki wiejskiej. Srodel energi warunkow - systemu gospodarki I informacja i doradztwo - solectwami | wsiami kaszubskiego stypendialnych i
odnawialnej. lokalowych i . wodno-sciekowej na projekty europejskie i na terenie gminy programéw dozywiania
technicznych 2.2.3. Budowa i terenie gminy Krajowe) dzieci | miodziezy
do rozwoju L modernizacja miejsc
Lrlo.dsﬁlftg?nr/nti?as:os::‘ng‘h Wepieranie wzrostu ™  dziatalnosci parkingowych na 3.2.3. Wspieranie rozwoju 3.3.3. Wspieranie i
b kultura " c}}/'| i ver onkurencyjnosci i kulturainej, ferenie gminy 3.1.3. Rozwdj i sektora organizacji (7], rozwej szwki 3.4.4. Wsparcie
owy Y k rzemiosta oraz ie i ludowej i rzemiosta. rograméw adresowanych
tradycyjnych ‘= innowacyjnosci sektora edukacii w - pozar ych na terenie prog N y
MSP i mikroprzedsigbiorstw furma(l:h [~ ksztalcenia w formach gminy. - do os6b starszych i

1.1.4. Informacja

|| turystyczna oraz
promocja form turystyki

na terenie gminy

1.1.5. Budowa, rozbudowa
lub modernizacja

L= infrastruktury turystycznej

na obszarach cennych

przyrodniczo

na terenie gminy

pozaszkolnych

2.1.3. Rozwoj bazy
sportowej, w tym
budowa i modernizacja
boisk soteckich

2.1.4. Stworzenie
centralnego miejsca w
Le gminie dla realizacji
imprez o charakterze

ogoélnogminnym

pozaszkolnych dla dzieci i
miodziezy w gminie.

3.1.4. Rozwdj i
zwigkszenie dostepnosci
edukacji formalnej i
nieformalnej dla os6b
dorostych i starszych

3.2.4. Inicjowanie i

3.1.5. Wyréwnywanie
szans edukacyjnych
uczniéw z grup o
utrudnionym dostepie do
edukacji.

3.1.6. Zmniejszanie réznic
w jakosci ustug
edukacyjnych w

placéwkach o$wiatowych

na terenie gminy.

"] edu kacji przedszkolnej

Upowszechnienie

na terenie gminy.

3.1.8. Rozwoj i
zwigkszenie dostgpnosci
ksztatcenia w zakresie
technik informacyjnych i
komputerowych.

rozwijanie wspotpracy
miedzygminnej i
migdzynarodowej

1

3.3.4. Wspieranie
i rozwoéj zespotéw
artystycznych

3.3.5. Wspieranie
inicjatyw w zakresie
wymiany artystycznej

niepetnosprawnych na
terenie gminy

3.4.3. Wspieranie
programéw
prowadzacych do
wzrostu zatrudnienia

3.4.5. Wsparcie
programéw promocji
zdrowia adresowanych
do mieszkancow gminy
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Wskazniki realizacji strategii

Priorytet Wskazniki realizacji

Priorytet 1 Rozwdj gospodarczy e % powierzchni powiatu objetej aktualnymi planami  miejscowymi  planami

zagospodarowania przestrzennego
» Stopa bezrobocia
« Liczba realizowanych projektéw wspoétfinansowanych ze srodkéw UE i budzetu panstwa
+  Kwoty srodkow pozyskanych ze zrodet zewnetrznych

+ Liczba zarejestrowanych podmiotéw gospodarczych

Priorytet 2 Infrastruktura spoteczna i techniczna « Ilo$¢ odpaddéw poddawana segregacji

« Ilos¢ mieszkancéw objetych zorganizowanym systemem zbidrki odpaddéw

« Ilos$¢ mieszkancow objetych zorganizowanym systemem segregacji odpadow
« dlugosc sieci wodociggowej i kanalizacyjnej

« Jako$¢ wéd powierzchniowych

«  Dtugos¢ wybudowanych drog

«  Dtugos¢ zmodernizowanych drég

« liczba wybudowanych lub zmodernizowanych obiektow

Priorytet 3. Rozwdj kapitatu ludzkiego i + Ksztatcenie ustawiczne dorostych - procentowy udziat oséb w wieku 25-64 lata uczacych

spotecznego sie i doksztatcajacych, w ogdlnej liczbie ludnosci w tym wieku (ogdtem, K/M).

« Odsetek oséb w grupie wiekowej 25 - 44 lat posiadajacych wyksztatcenie srednie (w tym

policealne, bez zasadniczego zawodowego) lub wyzsze.

« Relacja stopy bezrobocia absolwentéw do stopy oséb niebedgcych absolwentami.
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Priorytet Wskazniki realizacji

«  Przecietna warto$¢ egzaminu gimnazjalnego w czesci: humanistycznej i matematyczno -

przyrodniczej (skorygowana o stopien trudnosci).

+ Rozwdj wspoéipracy - mierzony odsetkiem $rodkow przekazanych stowarzyszeniom i

fundacjom z budzetu na finansowanie lub dofinansowanie zadan zleconych przez gmine.

Rekomendacje dotycz gce zrodet finansowania celéw operacyjnych strategii

Cele strategiczne Cele operacyjne Potencjalne zrodta finansowania z
Funduszy Strukturalnych

Nazwa programu Dziatanie
operacyjnego
1.1. Gmina Linia rozwija turystyke wiejska, 1.1.1 Wzmocnienie infrastruktury turystycznej Regionalny Program 1.1.
ktora wykorzystuje w  zréwnowazony W gminie Operacyjny (RPO) 1.2
sposob walory przyrodnicze oraz kulturowe. 1.1.2. Wsparcie rozwoju agroturystyki i 1.4
turystyki wiejskiej. 5.4
1.1.3. Promocja lokalnych produktow
turystycznych, kulturowych i tradycyjnych
1.1.4. Informacja turystyczna oraz promocja Regionalny  Program 6.1
form turystyki na terenie gminy Operacyjny (RPO) 6.4
8.1.2

1.1.5. Budowa, rozbudowa Iub modernizacja
infrastruktury  turystycznej na obszarach

cennych przyrodniczo
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Cele strategiczne

Cele operacyjne

rorojekt

doradztwo i szkolenia

Potencjalne zrodta finansowania z

Funduszy Strukturainych

Nazwa programu Dziatanie

operacyjnego

1.2. Gmina Linia stwarza atrakcyjne

warunki do prowadzenia dziatalnosci

gospodarczej

1.2.1. Stwarzanie warunkéw do inwestowania
w rozwoj zrodet energii odnawialnej.

1.2.2. Rozwdj tradycyjnych rzemiost i produkcji
lokalnej

1.2.3. Wspieranie wzrostu konkurencyjnosci i
sektora MSP [

mikroprzedsiebiorstw na terenie gminy

innowacyjnosci

Program Rozwoju 0s 3
Obszaréw  Wiejskich 0¢ 1

(PROW)

Program Operacyjny 8.1.3
Kapitata Ludzki (PO
KL)
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Cele strategiczne

Cele operacyjne

rorojekt

doradztwo i szkolenia

Potencjalne zrodta finansowania z

Funduszy Strukturainych

Nazwa programu Dziatanie

operacyjnego

2.1. Gmina rozwija infrastrukture w celu
stworzenia optymalnych warunkéw do
realizacji rozwoju kapitatu ludzkiego i

spotecznego

2.1.1. Stworzenie warunkow lokalowych i

technicznych do rozwoju dziatalnosci
kulturalnej, rzemiosta oraz edukacji w formach

pozaszkolnych

2.1.2. Poprawa warunkéw lokalowych Zespotu
Szkot wLini

2.1.3. Rozwoj bazy sportowej, w tym budowa i
modernizacja boisk soteckich

2.1.4. Stworzenie centralnego miejsca w
gminie dla realizacji imprez o charakterze

ogdlnogminnym

Regionalny Program 9.1
Operacyjny (RPO)

Program Rozwoju 0s 3
Obszaréw  Wiejskich

(PROW)
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Cele strategiczne

Cele operacyjne

rorojekt

doradztwo i szkolenia

Potencjalne zrodta finansowania z

Funduszy Strukturainych

Nazwa programu Dziatanie

operacyjnego

2.2. Poprawa dostepnosci komunikacyjnej i

2.2.1 Modernizacja drég gminnych

Regionalny Program 8.1.1

ochrony $rodowiska.

jakosci infrastruktury  drogowej dla 2.2.2. Budowa drég dojazdowych w tereny Operacyjny (RPO)
podniesienia bezpieczenstwa mieszkancow. turystyczne

2.2.3. Budowa i modernizacja miejsc

parkingowych na terenie gminy
2.3. Rozwo0j i modernizacja infrastruktury 2.3.1. Kompleksowa rozbudowa i Regionalny Program 8.2

zintegrowanie systemu gospodarki wodno-

$ciekowej na terenie gminy

2.3.2. Rozwdj

odpadami na terenie gminy

programow gospodarki

Operacyjny (RPO)

Program Rozwoju 0s$3
Obszaréw  Wiejskich

(PROW)

3.1. Rozwoj kapitatu ludzkiego w Gminie
Linia poprzez edukacje dorostych oraz
podnoszenie poziomu jakosci ksztatcenia

dzieci i mtodziezy.

3.1.1. Wsparcie dla
informacja i doradztwo - projekty europejskie i

przedsiebiorcow  (

krajowe)

3.1.2. Rozwdéj edukacji w zakresie
agroturystyki i turystyki wiejskiej

3.1.3. Rozwoj i zwiekszenie dostepnosci

ksztatcenia w formach pozaszkolnych dla dzieci

i mtodziezy w gminie.

Program Operacyjny 8.1.1
Kapitat Ludzki (PO 9.1

KL) 9.5
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Cele strategiczne Cele operacyjne Potencjalne zrdodia finansowania z

Funduszy Strukturainych

Nazwa programu Dziatanie

operacyjnego

3.1.4.
edukacji formalnej i nieformalnej dla oséb

Rozwdj i zwiekszenie dostepnosci

dorostych i starszych

3.1.5. Wyréwnywanie szans edukacyjnych
uczniéw z grup o utrudnionym dostepie do
edukacji.

3.1.6. Zmniejszanie roznic w jakosci ustug
edukacyjnych w placéwkach oswiatowych na
terenie gminy.

3.1.7. Upowszechnienie edukacji przedszkolnej

na terenie gminy.

3.1.8. Rozwdj i zwiekszenie dostepnosci
ksztatcenia w zakresie technik informacyjnych i

komputerowych.
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Cele strategiczne

Cele operacyjne

Potencjalne

zrodta

rorojekt

doradztwo i szkolenia

finansowania z

Funduszy Strukturainych

3.2. Wzmocnienie aktywnosci lokalnej i
struktur spoteczenstwa obywatelskiego

3.2.1. Inicjowanie wspotpracy pomiedzy

sotectwami i wsiami na terenie gminy

3.2.2 Wsparcie dla inicjatyw lokalnych i
obywatelskich na terenie gminy

3.2.3. Wspieranie rozwoju sektora organizacji
pozarzadowych na terenie gminy.

3.2.4. Inicjowanie i rozwijanie wspotpracy

miedzygminnej i miedzynarodowej

Nazwa programu Dziatanie
operacyjnego

Program Rozwoju 0s 3
Obszaréw  Wiejskich 0% 4
(PROW)

Regionalny Program 9.3
Operacyjny (RPO)

Program Operacyjny b.d.

Wspdtpracy
Transgranicznej
Potudniowy
2007-2013

Battyk
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Cele strategiczne

Cele operacyjne

rorojekt

doradztwo i szkolenia

Potencjalne zrodta finansowania z

Funduszy Strukturainych

Nazwa programu Dziatanie

operacyjnego

3.3. Rozwijanie kultury i tozsamosci
kaszubskiej, szczegdlnie w obszarze kultury

wysokiej: literatura i jezyk.

3.3.1. Wspieranie i rozwdj inicjatyw w zakresie
rozwoju literatury i teatru kaszubskiego

3.3.2. Promocja jezyka kaszubskiego.

3.3.3. Wspieranie i rozwdj sztuki ludowej i

rzemiosta.
3.3.4. Wspieranie i rozwdj zespotow
artystycznych
3.3.5. Wspieranie inicjatyw w zakresie

wymiany artystycznej

Regionalny Program 9.3
Operacyjny (RPO)

Program Rozwoju 0s 3
Obszaréw  Wiejskich

(PROW)
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Cele strategiczne

Cele operacyjne

Potencjalne zZrodta

rorojekt

doradztwo i szkolenia

finansowania z

Funduszy Strukturainych

Nazwa programu

operacyjnego

Dziatanie

3.4. Zapobieganie  wykluczeniu
marginalizacji spotecznej.

oraz

3.4.1. Wspieranie programow walki z

ubdstwem i patologiami spotecznymi

3.4.2. Rozwdj programéw stypendialnych i
programow dozywiania dzieci i mtodziezy
3.4.3. Wspieranie programéw prowadzacych do
wzrostu zatrudnienia

3.4.4. Wsparcie programéw adresowanych do
0s0b starszych i niepetnosprawnych na terenie
gminy

3.4.5. Wsparcie programow promocji zdrowia

adresowanych do mieszkancéw gminy

Program Operacyjny 7.2
Kapitat Ludzki (PO 7.3
KL)

Regionalny Program 9.3

Operacyjny (RPO)
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Realizacja zasady partnerstwa — modele wspotpracy

Jednym z najwazniejszych problemdéw we wdrazaniu strategii jest jasne okreslenie szeroko
pojetego pola i form wspdtpracy partneréw spotecznych reprezentujacych poszczegdlne sektory
zycia spotecznego i gospodarczego.

Priorytety strategii widziane z punktu widzenia operacyjnego (realizacyjnego) dotyczg dwdch

obszaréw nazywanych: projektami (dziataniami) ,miekkimi” i ,twardymi”.

Projekty miekkie bedg w tym znaczeniu oznaczaty wszelkie dziatania edukacyjne i szkoleniowe,
projekty ,twarde” za$ dziatania inwestycyjne dotyczace budowy i modernizacji infrastruktury

technicznej i spotecznej.

Oba te obszary cechuje inny ,potencjat” wspotpracy partnerskiej: realizacja projektéw w
obszarze rozwoju kapitatu ludzkiego czy spotecznego wymaga koniecznie wspdipracy z
partnerami spotecznymi z sektora biznesu i sektora pozarzadowego.

Partnerstwo w realizacji takich projektow zwieksza szanse na uzyskanie tzw. ,wartosci
dodanej” projektdw, korzyéci wynikajacych z efektu synergii’® (,masa krytyczna”, ,efekt
mnoznikowy” ).

Ponizszy graf stanowi ilustracje takiego modelu partnerstwa. Gmina poszukuje (grube strzatki)
partnerow do wspodtpracy w realizacji celow strategicznych w zakresie wszystkich 3 osi
priorytetowych: rozwoju gospodarczego - tzw. otoczenie biznesu czyli punkt informacyjny dla
przedsiebiorcéw, szkolenia dla mikroprzedsiebiorcdw itp.; rozwoju infrastruktury spotecznej i
technicznej - w zakresie szkolen, wspierania np. systemu segregacji odpaddw, ochrony

przyrody (monitoring srodowiskowy itp.) oraz rozwoju kapitatu ludzkiego i spotecznego.

15 Efekt synergiczny, albo 2+2=5, efekt organiczny - efekt zorganizowanej pracy zespotowej, ktéry jest
wyzszy niz suma efektow dziatan indywidualnych. W wyniku synergii powstaje efekt org. bedacy przecietng
nadwyzka korzysci przypadajacq na czionka zespotu wspédtdziatajacego z pozostatymi osobami, w
poréwnaniu z korzyscig mozliwg do osiggniecia w dziataniu indywidualnym.
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Rysunek 7 Model partnerstwa w realizacji projektow ,,miekkich” (edukacyjnych)

] ROZWOJ
/ ROZWOJ INFRASTRUKTURY Y
/ SPOLECZNEJ I N
/ GOSPODARCZY TECHNICZNE]J \

!
1
1
]
!
!
1
1
1
1

ROZWOJ KAPITALU
LUDZKIEGO I SPOLECZNEGO \

Tak rozumiany model partnerstwa zaktada, ze gmina moze by¢ , operatorem” (koordynatorem)
projektow. Czesciej jednak znacznie efektywniej jest gdy gmina jest partnerem w realizacji
projektu, ktérego ,operatorem” (koordynatorem) jest np. stowarzyszenie, organizacja

pracodawcéw itp..

Inaczej wyglada w przypadku projektéow inwestycyjnych. W znacznej czesci ich realizacja i
finansowanie wynika z zadan ustawowych gminy. W takim przypadku najczesciej operatorem
projektu jest gmina.

Istnieje jednak cata gama mozliwosci wspdtpracy z jednostkami sektora biznesu i
pozarzadowego w ramach tzw. partnerstwa publiczno-prawnego. Stanowi ono prawne ramy dla

udziatu kapitatu prywatnego w finansowaniu zadan o charakterze infrastrukturalnym.
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Znaczenie takiej formy wspotpracy bedzie rosto w zwigzku z przywrdéceniem unijnej zasady
traktujacej wszelkie wsparcie publiczne (np. inwestycje infrastrukturalne samorzaddéw) jako
zaktdcajace funkcjonowanie zasady konkurencji na rynku. Oznacza to, ze gmina bedzie mogta

uzyska¢ dotacje tylko na te cze$¢ inwestycji, ktdra nie jest komercyjna.!®

Rysunek 8 Model partnerstwa w realizacji projektow ,,twardych” (inwestycyjnych)

ROZWOJ GOSPODARCZY
GMINY

‘A

ZADANIA
GMINY

ROZWOJ KAPITALU
LUDZKIEGO I SPOLECZNEGO

ROZWO] INFRASTRUKTURY
SPOLECZNEJ I TECHNICZNE)]

16 por. wywiad z minister rozwoju regionalnego Grazyna Gesicka: ,(...)W Polsce pomoc publiczna to byta
kwestia nie przedmiotu a podmiotu. (...) U nas nie traktowano jako pomocy publicznej pomocy dla

instytucji publicznych takich jak samorzady.”
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Analiza wzajemnej relacji celéw strateqgii

W kolejnym etapie prac poddano analizie wzajemne relacje pomiedzy sformutowanymi celami
strategicznymi!’. Celem bylo stwierdzenie, ktére z celdw maja najsilniejszy wptyw na inne, a

ktore pozostaja pod wptywem innych i w jakim stopniu.

Uzyskana w badaniu hierarchia pozwala na skonstruowanie drzewa celéw i okreslenie kolejnosci

ich realizacji.

Wyniki analizy pozwolity na okreslenie struktury i charakteru zdefiniowanych celéw
strategicznych.

Rysunek 9 Wyniki analizy relacji celéw strategii

Cele poboczne

1.1. Gmina Linia stwarza atrakcyjne|
warunki do prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej

2.2. Poprawa dostepnosci i rozwdj
infrastruktury komunikacyjnej w celu
podniesienia bezpieczenstwa mieszkancow.

2.3. Rozw0j i modernizacja infrastruktury)|
ochrony $rodowiska.

Cele gtéwne

3.1. Rozwdj kapitatu ludzkiego w|
Gminie Linia poprzez edukacje]
dorostych oraz podnoszenie
poziomu jakosci ksztatcenia
dzieci i miodziezy.

1.2. Gmina Linia rozwija turystyke
> > 3.2. Wzmocnienie struktur] wiejska, ktéra wykorzystuje w
3.3. Rozwijanie kultury i tozsamosci spoteczenstwa obywatelskiego| zrownowazony sposob zasoby]
kaszubskiej, szczegdlnie w obszarze kulturyj oraz wspieranie aktywnosci $rodowiska naturalnego oraz
wysokiej: literatura i jezyk. lokalnej. kulturowego.

3.4. Zapobieganie wykluczeniu
i oraz marginalizacji spotecznej]l
(poprzez wzrost spdjnosci —
zdrowie- ochrona zdrowia).

Czas realizacji strategii

>

17T, Biatas, M. Czapiewski, Narzedzia tworzenia strategii organizacji, Bydgoszcz-Gdarisk 2004
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Wyniki analizy pozwalajg na sformutowanie nastepujacych rekomendacji, dotyczacych realizacji
celow strategii:

O Cel 1.2 dotyczacy rozwoju turystyki jest zdecydowanie celem, ktéry ,zwiencza”
realizacje strategii tj. jego realizacja bedzie mozliwa jako wynik realizacji celow
posrednich;

O Cel 3.3 dotyczacy rozwoju kultury i tozsamosci ma silny wptyw na inne cele oraz sam
jest silnie pod ich wptywem, w zwigzku z tym rekomendowane jest rozpoczecie
realizacji strategii wtasnie od niego;

O Cele poboczne - s to cele, ktérych oddziatywanie i wptyw na inne jest niewielki. Nie
znaczy to jednak, ze nie majg one znaczenia pod wzgledem waznosci a jedynie, ze ich

realizacja nie jest uzalezniona od realizacji pozostatych.
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Zgodno $¢ celdéw strategii rozwoju gminy Linia ze
strategiami na poziomie powiatu i regionu

Zgodno $¢ z celami Narodowej Strategii Spojno  sci (NSS)

Celem strategicznym Narodowej Strategii Spojnosci (NSS)'® jest tworzenie warunkéow
dla wzrostu konkurencyjnosci gospodarki polskiej opartej na wiedzy i
przedsiebiorczosci, zapewniajacej wzrost zatrudnienia oraz wzrost poziomu

spoéjnosci spotecznej, gospodarczej i przestrzennej.

Cel strategiczny osiggany bedzie poprzez realizacje horyzontalnych celéw szczegdtowych.

Celami horyzontalnymi NSS (NSRO) sa:

1. Poprawa jakosci funkcjonowania instytucji publicznych oraz rozbudowa mechanizméw

partnerstwa,
2. Poprawa jakosci kapitatu ludzkiego i zwiekszenie spojnosci spotecznej,

3. Budowa i modernizacja infrastruktury technicznej i spotecznej majacej podstawowe

znaczenie dla wzrostu konkurencyjnosci Polski,

4. Podniesienie konkurencyjnosci i innowacyjnosci przedsiebiorstw, w tym szczegdlnie sektora

wytwdrczego o wysokiej wartosci dodanej oraz rozwdj sektora ustug,

5. Wzrost konkurencyjnosci polskich regiondw i przeciwdziatanie ich marginalizacji

spotecznej, gospodarczej i przestrzennej,

6. Wyrédwnywanie szans rozwojowych i wspomaganie zmian strukturalnych na obszarach

wiejskich.

Zaktualizowane cele strategii gminy Linia wpisujq sie w strukture celéow NSS.

8 Narodowa Strategia Spojnoséci (NSS) (Narodowe Strategiczne Ramy Odniesienia) to dokument
strategiczny okreslajacy priorytety i obszary wykorzystania oraz system wdrazania funduszy unijnych:
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego (EFRR), Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS) oraz
Funduszu Spoéjnosci w ramach budzetu Wspdlnoty na lata 2007-13.
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' Zgodno $¢ ze strategi  rozwoju wojewddztwa do 2020 r.
Tabela 21 Priorytety i cele strategii rozwoju wojewédztwa pomorskiego do 2020 r.
KONKURENCYJNOSC SPOJNOSC DOSTEPNOSC
l. Lepsze warunki dla 1. Wzrost zatrudnienia 1. Efektywny i bezpieczny system
przedsigbiorczosci i innowacji i mobilnosci zawodowej transportowy

[~

. Poprawa funkcjonowania
systemow infrastruktury
technicznej i teleinformatycznej

2. Silne, zdrowe i zintegrowane
spoleczenstwo

-3

. Wysoki poziom edukacji i nauki

lad

. Rozwdj gospodarki
wykorzystujacej specyficzne
zasoby regionalne

. Lepszy dostep do infrastruktury
spolecznej, zwlaszcza na
obszarach strukturalnie stabych

. Rozwdj spoleczenstwa
obywatelskiego

4. Ksztaltowanie procesow
4. Efektywna sfera publiczna spolecznych i przestrzennych
dla poprawy jakosci zvcia

4. Zachowanie i poprawa stanu
srodowiska przyrodniczego

5. Silna pozycja i powiazania Obszaru | . |, et
) A e 5. Wzmacnianie
Metropolitalnego Trdjmiasta . . .
) 5 subregionalnych osrodkow
w ukladzie ponadregionalnym, i ’
L. .- rozwojowych
glownie baltyckim o

Zaktualizowane cele strategii gminy Linia sg zgodne z celami strategii wojewddzkiej oraz

wpisuja sie w nakreslong wizje rozwoju regionu do 2020 roku:

Wojewddztwo pomorskie 2020 roku to znaczacy partner w Regionie Baltyckim -
region czystego srodowiska; wysokiej jakosci zycia; rozwoju opartego na wiedzy,
umiejetnosciach, aktywnosci i otwartosci mieszkancow; silnej i zréznicowanej
gospodarki; partnerskiej wspotpracy; atrakcyjnej i spdjnej przestrzeni; a takze

kultywowania wielokulturowego dziedzictwa oraz tradycji morskich i wolnosciowych.

Zgodno $¢€ z celami strategii rozwoju powiatu wejherowskiego

Wizja rozwoju gminy Linia w petni odpowiada wizji rozwoju powiatu nakreslonej w strategii
rozwoju powiatu:

Powiat Wejherowski silny gospodarczo, atrakcyjny turystycznie, bogaty dorobkiem
kultury i tradycji, przyjazny mieszkancom i gosciom, stwarzajacy dogodne warunki
inwestycyjne i szanse realizacji inicjatyw spotecznych.
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Tabela 22 Badanie zgodnosci priorytetow powiatowych i zaktualizowanej strategii

Cele strategiczne gminy

1.1. Gmina Linia rozwija turystyke
wiejskg, ktéra  wykorzystuje w
zréwnowazony sposoéb walory
przyrodnicze oraz kulturowe.

Wszechstronny,

zrownowazony
rozwoj
gospodarczy

powiatu, malych

i Srednich

przedsiebiorstw,

sfery ustug,
handlu,
turystyki,
rolnictwa i jego
otoczenia.

Priorytety powiatowe

Ochrona
$rodowiska
naturalnego i
walorow
przyrodniczo-
krajobrazowych
oraz rozbudowa i
modernizacja
infrastruktury
jako czynnikow
stuzacych
wzmochieniu
konkurencyjnosci
i spojnosci
powiatu.

Kreowanie
wysokiej
jakosci zycia
poprzez
rozwaoj i
wykorzystanie
kapitatu
ludzkiego
opartego na
wiedzy i
aktywnosci
spotecznosci
lokalnej.

1.2. Gmina Linia stwarza atrakcyjne
warunki do prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej

2.1. Gmina rozwija infrastrukture w
celu stworzenia optymalnych
warunkéw do realizacji rozwoju
kapitatu ludzkiego i spotecznego

2.2, Poprawa dostepnosci
komunikacyjnej i jakosci
infrastruktury drogowej dla

podniesienia
mieszkancow.

bezpieczenstwa

2.3. Rozwdj i modernizacja
infrastruktury ochrony srodowiska.

3.1. Rozwdj kapitatu Iludzkiego w
Gminie Linia poprzez edukacje
dorostych oraz podnoszenie poziomu
jakosci ksztatcenia dzieci i mtodziezy.

3.2. Wzmocnienie aktywnosci lokalnej
i struktur spoteczenistwa
obywatelskiego

3.3. Rozwijanie kultury i tozsamosci
kaszubskiej, szczegdlnie w obszarze
kultury wysokiej: literatura i jezyk.

3.4. Zapobieganie wykluczeniu oraz
marginalizacji spotecznej.
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lami Powiatowego Programu na Rzecz Zatrudnieni

Fa

SsC z ce

7

Zgodno

,

Spotecznej, ktory

djnosci

I3

I3

;1

Przedmiotem badania byta zgodnosc celdw strategii gminy Linia z celami Powiatowego Programu na Rzecz Zatrudnienia i Sp

finansowanych przez Europejski

7

programow

Stanowic bedzie programowa podstawe realizacji na terenie powiatu wejherowskiego projektow i

Fundusz Spoteczny. Badaniem objeto 24 z 26 celéw zawartych w roboczej wersji Programu

Spéj

ien

towego Programu na Rzecz Zatrudn

Powia

3 z celami

i priorytetowej 1

h os

icznyc

trateg

Iow s

7 7

SC ce

Tabela 23 Zgodno

Spotecznej

Usprawnienie procesu stanowienia prawa miejscowego
oraz aktéw administracyjnych przez JST - rozwdj
kompetencji kadr z zakresu wdrazanych reform prawa;

Budowa potencjatu partneréw spotecz

pozarzadowych w kierunku aktywiza

rzecz integracji spotecznej oraz promocji zdrowego stylu
zycia .

h i organizacji

Wsparcie regionalizmu kulturowego

Stworzenie dogodnych warunkéw do szerokiego
uczestnictwa w zyciu kulturalnym

Zwiekszenie czytelnictwa

Rozwoj edukacji kulturalnej

Rozwdj kultury w zakresie sztuki ludowej i tradycji

Funkcjonujacy system przewidywania i zarzadzania
zmiang gospodarczg

Podniesienie kwalifikacji pracownikéw

Mocny rozwdj zawodowy i podniesienie kwalifikacji
nauczycieli na obszarach wiejskich

Wzrost jakosci i roznorodnosci ksztatcenia zawodowego

Wyréwnywanie réznic w jakosci ksztatcenia, zwtaszcza
miedzy obszarami wiejskimi i miejskimi

Zmniejszanie réznic w upowszechnianiu edukac,
zwtaszcza miedzy obszarami wiejskimi i miejskimi

Utworzenie zintegrowanego systemu opieki i pomocy
spotecznej w powiecie wejherowskim.

Stworzenie osobom z grup zagrozonych wykluczeniem
spotecznym warunkoéw do aktywnego udziatu w réznych
formach zycia spotecznego.
Zorganizowanie dziatan zapewniajacych bezpieczenstwo i
ochrone prawng osobom zagrozonym wykluczeniem
spotecznym.

Opracowanie sposobu zapewnienia ofiarom przemocy
miejsca bezpiecznego pobytu.

podstawowych potrzeb mieszkaniowych osobom
zagrozonym wykluczeniem spotecznym, w szczegélnosci
rodzinom wielodzietnym i osobom samotnym,

Zbudowanie systemu dziatah wspomagajacych rodziny z
osobami z grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

RoOwnos¢ szans dla wszystkich mieszkancow oraz
promocja integracji spotecznej.

Zmniejszenie poziomu bezrobocia w grupie oséb
starszych

Zmniejszenie poziomu bezrobocia w grupie 0oséb
znajdujacych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku
pracy;

Zmniejszenie poziomu bezrobocia w grupie 0séb
mtodych:

Wzrost poziomu wptywu dziatarn Aktywnej Polityki Rynku
Pracy

(V]
c
N
=
o
0]
-
©
i
=]
7]
o
(O]
O

1.1. Gmina Linia
rozwija turystyke

ktéra

wiejska,
wykorzystuje

w

7

zréwnowazony

sposob

walory

przyrodnicze oraz

kulturowe.
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1.2. Gmina Linia
stwarza
atrakcyjne
warunki do
prowadzenia
dziatalnosci
gospodarczej

3.1. Rozwoj
kapitatu
ludzkiego w
Gminie Linia
poprzez edukacje
dorostych oraz
podnoszenie
poziomu jakosci
ksztatcenia dzieci
i mtodziezy.

3.2. Wzmocnienie
aktywnosci
lokalnej i struktur
spofeczenstwa
obywatelskiego

3.3. Rozwijanie
kultury i
tozsamosci
kaszubskiej,
szczegolnie w
obszarze kultury
wysokiej:
literatura i jezyk.

3.4.
Zapobieganie
wykluczeniu oraz
marginalizacji
spotecznej.
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Monitoring i ewaluacja strategi

Przyktadowa procedura aktualizacji strategii

Etap wstepny - przystapienie do aktualizacji strategii

1.

2
3
4.
5

Raz na 2 lata, w pierwszym potroczu nastepnego roku po uptywie 2 lat od ostatniej
aktualizacji, zarzadzeniem Wodjta ogtoszona zostaje inicjatywa przystgpienia Gminy do
aktualizacji strategii. Informacja o przystgpieniu do aktualizacji zostaje przekazana w
formie pisemnej Przewodniczacemu Rady Gminy. Za bezposrednie przygotowanie
zarzadzenia oraz informacji dla Przewodniczacego Rady odpowiedzialny jest Wéijt
Gminy.

Zarzadzeniem Wojta zostaje powotany Petnomocnik ds. aktualizacji strategii.
Za bezposrednie przygotowanie zarzadzenia odpowiedzialny jest Wéjt.
Petnomocnik petni funkcje koordynatora Zespotu zadaniowego.

Wéjt powotuje cztonkdéw Zespotu Zadaniowego ds. Aktualizacji Strategii

Zesp6t zadaniowy.

1.

W skitad zespotu mogg wchodzi¢ pracownicy Urzedu Gminy z rdéznych wydziatow,
instytucji wspotpracujacych oraz przedstawiciele partnerow spotecznych i zewnetrzni
eksperci.

Na sesji Rady Gminy Wdjt informuje radnych o przystgpieniu Gminy do aktualizacji
strategii. Rada Gminy ze swojego sktadu wybiera radnych, ktérzy wezmg udziat w
pracach Komisji ds. aktualizacji strategii.

Etap tworzenia dokumentu

1.

Zespol zadaniowy dokonuje przegladu i aktualizacji danych ogdlnych o Gminie i na tej
podstawie przygotowuje Rozdziat I strategii pt. ,Diagnoza”. Rozdziat ten ujmuje

obszary tematyczne zawarte w pierwotnym dokumencie strategii.

Komoérka odpowiedzialna za finanse dokonuje analizy budzetu za ostatnie lata i na tej
podstawie przygotowuje sprawozdanie finansowe oraz prognoze finansowg pt. ,Budzet

gminy”

Petnomocnik przekazuje opracowane rozdziaty ,Diagnoza” oraz ,Budzet gminy” do

akceptacji owi oraz do wiadomosci Komisji ds. aktualizacji strategii.

Komisja ds. aktualizacji wspdlnie z Zespotem zadaniowym dokonuja:
* Analizy SWOT
* Oceny (ewaluacji) realizacji strategii

* Aktualizacji celéw i zadan

Przygotowania projektu uchwatly w sprawie monitoringu i aktualizacji strategii




T
AKTUALIZACJA STRATEGII ROZWOJU GMINY LINIA DO 2015 ,’Tpl'Ojek'I'*
doradztwo i szkolenia

1. Na podstawie wynikdw prac opisanych w pkt.1,2,4 Zespdt zadaniowy redaguje projekt
dokumentu strategii.

2. Przygotowany projekt strategii wraz z projektem uchwaty, Petnomocnik przedstawia

Woaéjtowi oraz Komisji ds. aktualizacji strategii

3. Przewodniczacy Komisji ds. aktualizacji strategii rekomenduje zaktualizowany
dokument strategii do zatwierdzenia Radzie Gminy.

Etap koncowy — promocja dokumentu

1. Zespdt zadaniowy przygotowuje krotki materiat informacyjny przyblizajacy strategie

mieszkancom

2. Petnomocnik przekazuje materiat informacyjny do akceptacji przez a oraz uzgadnia
sposoOb jego upowszechnienia.

3. Zespot zadaniowy dokonuje upowszechnienia i promocji strategii (strona internetowa,

prasa, lokalne media)

ZADANIE ODPOWIEDZIALNI TERMIN

REALIZACII

Powotanie Zespotu ds. Wéjt Gminy Zgodnie z procedurg
Monitorowania Strategii.

Przedkfadanie raportow z Szefowie komorek Raz w roku
przebiegu realizacji projektow. organizacyjnych/
Dyrektorzy jednostek

organizacyjnych

Ocena realizacji strategii Rada Gminy Raz w roku

Aktualizacja strategii - Rada Gminy Raz na dwa lata
organizacja debat strategicznych
z udzialem o0séb tworzacych
wczesniej strategie dla oceny jej
aktualnosci.
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1. Listy obecnosci uczestnikdow sesji planowania
2. Wyniki TGN - baza pomystow na projekty

3. Struktura celéw strategii z 2000 r.
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Wyniki TGN - baza pomystow na projekty

PRIORYTET INFRASTRUKTURA TECHNICZNA I SPOLECZNA (18)

Opis dziatan Pkt
Budowa Centrum Kultury - 5 5
Budowa domu pomocy spotecznej — 2 2
Budowa szkét w Linii (gimnazjum) - 2 2
Kanalizacja + oczyszczalnia w Szczepczu - 1 1
Centrum rekreacyjno - wypoczynkowe Potegowo - 1 1
Zakup form i barwnikow do produkcji kostki - 1 1
Trasa rowerowa Linia — Paraszyno - 1 1
Budowa centrum jezykowego - 1 1
Modernizacja boisk soteckich - 1 1
Rozbudowa wodociggéw (Osieck) - 1 1
Scena z zadaszeniem na imprezy gminne - 1 1
Dokonczy¢ trase rowerowg Niepoczotowice - Potegowo - 1 1
Modernizacja $wietlic w mniejszych wsiach - 0 0
Budowa chodnika i Sciezki rowerowej ul. Sportowa w Linii (skrzyz. - Osiedle) - 0 0
Budowa elektrowni wodnej / wiatrowej — 0 0
Budowa hotelu na terenie gminy - 0 0
Budowa parkingu Niepoczotowice szkota - 0 0
Konstrukcje pod bocianie gniazda - 0 0
Budowa lokali socjalnych w Linii - 0 0
Budowa pola namiotowego nad rzeka tebg - 0 0
Budowa drdég dojazdowych w tereny turystyczne - 0 0
Budowa parkingu za kosciotem w Linii - 0 0
Zagospodarowanie (zaryb / uporzadkowanie) stawow - 0 0
Budowa ptywalni w Linii - 0 0
Wypozyczalni sprzetu sportowego - 0 0
Budowa Izby Regionalnej (muzeum) - 0 0
Jadtodajnia regionalna - 0 0
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ROZWOJ GOSPODARCZY (20)

Opis dziatania

Pkt

Elektrownie wiatrowe (Mitoszewo)? wodne(3) Polna Mitoszewo — Strzepcz - 3

Spotdzielnia agro - turystyczna - 2

Oczyszczalnia Strzepcz - 2

Osrodki wypoczynkowo - turystyczne + odnowa Biologiczna SPA - 2

Stworzy¢ i oznakowac szlaki piesze i rowerowe - 2

Produkcja wiezy energetycznej + wszystko dla klienta - 1

Rozbudowa remiz + lepsze wyposazenie dla OSP - 1

Zalesianie - obszary rolne ( 5 - 6 klasa) - 1

Domki wczasowe ( budowa) - 1

Galeria sztuki ludowej Strzepcz - 1

Oczyszczenie i zarybienie jez. Potegowo - 1

Tworzy¢ przedsiebiorstwa przetwoérstwa rolno - spozywczego ( z naszych rzeczy)
-1

R R, RPR|IRL|IFL,L[NININ|INW

Program dla pszczelarzy (kredyt + edukacja) - 1

Restauracja regionalna (Linia) - 1

Rzemiosto: kowalstwo, hafciarstwo - 0

Wydzieli¢ obszary na osiedlanie sie - 0

Kredyty dla rolnikéw (gos.) - 0

Wyciag narciarski Strzepcz - 0

Produkt regionalny - jedzenie - odnalez¢ i wypromowac - 0

Baza turystyczna - jezioro (Strzepcz) - 0

Rozbudowac¢ boiska (Linia) - 0

Przystan + wypozyczalnia kajakdw ( rzeka teba) - 0

Upadte gospodarstwa - zmieni¢ na agro - turystyczne - 0

Stworzy¢ zaktad przerobu wierzba - wiéry - 0

Muzeum (rolne, sztuka ludowa) w Linii = 0

Miejsce dla organizacji pozarzadowych - 0

Rzemiosto: stolarstwo, rogarstwo, rzezba - 0

oO|jlojo|lo|lojo|lo|ojo|lo|o|lo|Oo |+~ |K
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ROZWOJ KAPITALU LUDZKIEGO I SPOLECZNEGO (20)

Opis dziatania Pkt

Gminne Centrum Kultury z pracowniami - 5 5

Stworzenie bazy - turystyka, sport, rekreacja (jadtodajnia - zaplecze, kadra, oferta) 2
-2

Stworzenie bazy - turystyka, sport, rekreacja (jadtodajnia - zaplecze, kadra, oferta) 2
-2

Coroczna impreza regionalna - kulinaria(smalec, itp.), wystawa haftu, wystepy 2
zespotdw, targi typu ,truskawkobranie” - 2

Sciezki rowerowe taczace wsie gminne - 2 2

Wielopoziomowa pomoc rodzinie - psychologiczna, finansowa, prawna, pedagogiczna 1
(centrum Pomocy Rodzinie) - 1

Gminne centrum sportéw wodnych w Potegowie - 1 1

Swietlice wiejskie - kadra wykwalifikowana, sprzet, godziny otwarcia w czasie 1
wolnym, duza propozycja zaje¢ - 1

Kaszubskie Centrum Kultury - 1 1

Reaktywowanie KGW - 1 1

Wydanie ogdlnodostepnych folderéw dostepnych w ksiegarniach, sklepach, mapa, 1
zdjecia - 1

Kursy dla dorostych - obstuga turystyczna, komputery, gotowanie, rézne dziedziny 1
zycia - 1

Centrum informacji multimedialnych w matych wsiach - 0

Utworzenie Kaszubskiego Centrum Ksztatcenia Dorostych — 0

Rdznorodne imprezy plenerowe: Sobdtka, wedkarze, grzybobranie - 0

Kursy jezyka angielskiego i niemieckiego dla dorostych - 0

Utworzenie kaszubskiego teatru — grupy teatralnej - 0

o|o|jlo|O0o|O|O

Wspodtpraca z innymi gminami (inne regiony Polski), wymiana doswiadczen, praktyk —
0

Utworzenie zespotu kaszubskiego - pokoleniowego ( dorosli, mtodziez, dzieci) - 0

Mini muzeum regionalne — prace regionalnych rzezbiarzy, malarzy, hafciarzy itp. - 0

Partnerstwo z zagraniczng gming, stowarzyszeniem, organizacjg - 0

Plenery z artystami z udziatem miodziezy (warsztaty) - 0

oO|o|O0o|O | O

Zespoty sportowe — odbudowanie infrastruktury (siatkdowka, koszykdéwka, nozna, itp.)

Place zabaw w kazdej wsi - 0

Rozwdj istniejacych zespotdw artystycznych ( orkiestr, chéréw, wokalno-tanecznych)

W szkotach zespoty regionalne - 0

Wycieczki dla mieszkancéw - 0

Szkétka - pitkarska, tenisowa(odpowiedni trener!) - 0

Zajecia kot zainteresowan przy szkotach - 0

Wytyczenie szlakéw turystycznych charakterystycznych dla gminy Linia - 0

Utworzenie ZHP - pole namiotowe - 0

oO|Oo|lo|l0ojO0O|O|O

Stworzenie bazy namiotowej - 0
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Rozwdj agroturystyki (remont, adaptacja budynkéw, zagospodarowanie terenu) - 0 ‘ 0

PROGRAM - CENTRUM KULTURY 17 PKT (29%)

Opis dziatan Pkt
Budowa Centrum Kultury - 5 5
Gminne Centrum Kultury z pracowniami - 5 5
Coroczna impreza regionalna - kulinaria(smalec, itp.), wystawa haftu, wystepy 2
zespotdéw, targi typu ,truskawkobranie” - 2

Budowa centrum jezykowego - 1 1
Scena z zadaszeniem na imprezy gminne - 1 1
Galeria sztuki ludowej Strzepcz - 1 1
Kaszubskie Centrum Kultury - 1 1
Budowa Izby Regionalnej (muzeum) - 0 0
Muzeum (rolne, sztuka ludowa) w Linii - 0 0
Miejsce dla organizacji pozarzadowych - 0 0
Réznorodne imprezy plenerowe: Sobdtka, wedkarze, grzybobranie - 0 0
Utworzenie kaszubskiego teatru - grupy teatralnej - 0 0
Utworzenie zespotu kaszubskiego — pokoleniowego ( dorosli, mtodziez, dzieci) - 0 0
Mini muzeum regionalne - prace regionalnych rzezbiarzy, malarzy, hafciarzy itp. - 0 0
Plenery z artystami z udziatem miodziezy (warsztaty) - 0 0
Rozwdj istniejgcych zespotow artystycznych ( orkiestr, choréow, wokalno-tanecznych) 0
-0
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PROGRAM TURYSTYKA -12 PKT (21%)

OPIS DZIALANIA PKT
Sciezki rowerowe taczace wsie gminne - 2 2
Stworzenie bazy - turystyka, sport, rekreacja (jadtodajnia - zaplecze, kadra, oferta) 2
-2

Stworzy¢ i oznakowac szlaki piesze i rowerowe - 2 2
Wydanie ogolnodostepnych folderéow dostepnych w ksiegarniach, sklepach, mapa, 1
zdjecia - 1

Gminne centrum sportéw wodnych w Potegowie - 1 1
Centrum rekreacyjno - wypoczynkowe Potegowo - 1 1
Trasa rowerowa Linia — Paraszyno - 1 1
Dokonczy¢ trase rowerowg Niepoczotowice — Potegowo - 1 1
Stworzenie bazy namiotowej - 0 0
Utworzenie ZHP - pole namiotowe - 0 0
Wytyczenie szlakéw turystycznych charakterystycznych dla gminy Linia - 0 0
Przystan + wypozyczalnia kajakow ( rzeka teba) - 0 0
Baza turystyczna - jezioro (Strzepcz) - 0 0
Produkt regionalny - jedzenie - odnalez¢ i wypromowac - 0 0
Wyciag narciarski Strzepcz - 0 0
Budowa chodnika i $ciezki rowerowej ul. Sportowa w Linii (skrzyz. - Osiedle) - 0 0
Budowa pola namiotowego nad rzeka tebg - 0 0
Budowa drdég dojazdowych w tereny turystyczne - 0 0
PROGRAM GODPODARKA - 9PKT (16%)

OPIS DZIAtAN PKT
Elektrownie wiatrowe (Mitoszewo)? wodne(3) Polna Mitoszewo — Strzepcz - 3 3
Spotdzielnia agro - turystyczna - 2 2
Osrodki wypoczynkowo - turystyczne + odnowa Biologiczna SPA - 2 2
Tworzy¢ przedsiebiorstwa przetwdrstwa rolno — spozywczego ( z naszych rzeczy) - 1 1
Program dla pszczelarzy (kredyt + edukacja) - 1 1
Produkcja wiezy energetycznej + wszystko dla klienta - 1 1
Domki wczasowe ( budowa) - 1 1
Restauracja regionalna (Linia) - 1 1
Zakup form i barwnikéw do produkcji kostki - 1 1
Jadtodajnia regionalna - 0 0
Rozwoj agroturystyki (remont, adaptacja budynkdéw, zagospodarowanie terenu) — 0

Budowa hotelu na terenie gminy - 0
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Rzemiosto: stolarstwo, rogarstwo, rzezba - 0 0
Rzemiosto: kowalstwo, hafciarstwo — 0 0
Stworzy¢ zaktad przerobu wierzba - wiéry - 0 0
Upadte gospodarstwa - zmieni¢ na agro - turystyczne - 0 0
POZOSTALE - 8 PKT (14%)

OPIS DZIAtAN PKT
Budowa domu pomocy spotecznej — 2 2
Budowa szkot w Linii (gimnazjum) - 2 2
Rozbudowa remiz + lepsze wyposazenie dla OSP - 1 1
Zalesianie — obszary rolne ( 5 - 6 klasa) - 1 1
Wielopoziomowa pomoc rodzinie - psychologiczna, finansowa, prawna, pedagogiczna 1
(centrum Pomocy Rodzinie) - 1

Kursy dla dorostych - obstuga turystyczna, komputery, gotowanie, rézne dziedziny 1
zycia - 1

Budowa parkingu Niepoczotowice szkota - 0 0
Konstrukcje pod bocianie gniazda - 0 0
Budowa lokali socjalnych w Linii — 0 0
Budowa parkingu za kosciotem w Linii - 0 0
Wydzieli¢ obszary na osiedlanie sie - 0 0
Kredyty dla rolnikédw (gos.) - 0 0
Utworzenie Kaszubskiego Centrum Ksztatcenia Dorostych — 0 0
Kursy jezyka angielskiego i niemieckiego dla dorostych - 0 0
Wspotpraca z innymi gminami (inne regiony Polski), wymiana doswiadczen, praktyk — 0
0

Partnerstwo z zagraniczng gming, stowarzyszeniem, organizacjg - 0 0
W szkotach zespoty regionalne - 0 0
Wycieczki dla mieszkancéw - 0 0
Zajecia kot zainteresowan przy szkotach - 0 0
PROGRAM - SPORT 3 PKT (5%)

OPIS DZIALAN PKT
Stworzenie bazy - turystyka, sport, rekreacja (jadtodajnia - zaplecze, kadra, oferta) 2
-2

Modernizacja boisk soteckich - 1 1
Szkétka - pitkarska, tenisowa(odpowiedni trener!) - 0

Zespoty sportowe - odbudowanie infrastruktury (siatkéwka, koszykéwka, nozna,

itp.) -0

Rozbudowac¢ boiska (Linia) - 0 0
Wypozyczalni sprzetu sportowego - 0 0
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Budowa ptywalni w Linii - 0 0
PROGRAM - WSIE - 2 PKT (3%)

OPIS DZIALAN PKT
Reaktywowanie KGW - 1 1
Swietlice wiejskie - kadra wykwalifikowana, sprzet, godziny otwarcia w czasie 1

wolnym, duza propozycja zaje¢ - 1

Place zabaw w kazdej wsi - 0

Centrum informacji multimedialnych w matych wsiach - 0

Modernizacja $wietlic w mniejszych wsiach - 0

PROJEKTY INWESTYCYJNE WG ILOSCI PKTOW

1. Dom kultury - 10 pkt

2. Sciezki rowerowe - 6 pkt

3. Oczyszczalnia w Strzepcz - 3 pkt

4. Budowa Domu Pomocy Spotecznej (dziennej opieki?) - 2 pkt

5. Budowa szkoty Linia - 2 pkt
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Ponizszy schemat przedstawia strukture celéw i programéw realizacyjnych (operacyjnych)
niezbednych dla ich osiggniecia strategii rozwoju gminy Linia z czerwca 2000 r..
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Wizja rozwoju gminy

Linia — wizja, cele
strategiczne

| przedsi ewziecia
rozwojowe

1. Gléwna specjalizacja gminy: turystyka, agroturystyka, rzemiosto, malejacy udziat rolnictwa.

2. Rozwdj matych i srednich podmiotow gospodarczych.

3. Mniej gospodarstw rolnych, gospodarstwa duze specjalistyczne i mniejsze agroturystyczne.

4. Wykorzystanie waloréw geograficznych, przyrodniczych i Srodowiska dla turystyki.
5. Oczyszczalnie sciekéw i kanalizacja, zmodernizowane drogi.
6. Aktywna wspotpraca z sagsiednimi gminami, w tym w dolinie rzeki Leby i miedzynarodowa.

Cel:

Promowanie i
rozwoj
przedsiebior-
czosci.

U

Poziom i warunki zycia, szkolnictwo, zdrowie — na

$rednim poziomie

europejskim

Cel: Cel:

Obszar Cel:

Przeksztatcenia w
rolnictwie w celu
dostosowania sie
do wymagan UE

Rozbudowa infra

-struktury turys-

tycznej - wyko-
rzystanie
waloréw

Wzrost poziomu
jakosci zycia
mieszkancéw -
zdrowie i oswiata.

problemo

ZIEC)

Cel:

Poprawa warun-
kow
zamieszkania -
zwiekszenie
atrakcyjnosci

Informowane, organizacj
i tworzenie
kompleksowych warunkd
rozwoju przedsibiorczaici

na terenie gminy.

|modernizaciji infrastruktu

kanalizacji, oczyszczal

Program rozwoju turysty

Programy budowy i . -
Progranracjonalizacii i agroturystyki-rozwéj Program restrukturyzac

sieci szkét. Program rolnictwa w celu

ochronysrodowiska: bazy turystycznej i

restrukturyzacji sty dostosowania go do

rekreacyjnej. Promoc;j

wymogoéw UE.

zdrowia. waloréw turystycznych

gminy.

sciekéw, gospodarki

nAdnadam

Program modernizacjl
infrastruktury
technicznej -drég, sied

energetycznych.
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