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ZARZADZENIE NR 12/2021
WOJTA GMINY LINIA
z dnia 27 stycznia 2021r.

w sprawie powotania Komisji Konkursowej do spraw opiniowania ofert
ztoZonych w ramach otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zadania
publicznego na 2021r, ogloszonym dnia 11 stycznia 2021r.

Na podstawie art. 30 ust 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 o samorzadzie gminnym
(t. jednolity Dz. U. z 2020r. poz. 713 ze zm.) oraz art. 15 ust. 2a, 2b, 2d, 2da i 2e ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2020r. poz.
1057 ze zm.) w zwigzku z Uchwatg Nr 228/XX/VIII/2020 Rady Gminy Linia z dnia 23
listopada 2020 r. w sprawie przyjecia Rocznego programu wspolpracy Gminy Linia
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dzialalno$é pozytku
publicznego na 2021r.

Wéjt Gminy Linia
zarzgdza, co nastepuje
§1
Powoluje komisj¢ konkursowg do oceny i opiniowania ofert skltadanych w ramach otwartych

konkurséw ofert na wsparcie realizacji zadan publicznych na 2021r. ogloszonym dnia 11
stycznia 2021r. przez Wojta Gminy Linia z zakresu:

1. OCHRONY I PROMOCJI ZDROWIA

Komisja w skladzie:

— Justyna Kuczkowska - Przewodniczgca Komisji,

— Wioletta Szczypior— Zast¢pca Przewodniczacej Komisji

— Paulina Gafka — Czlonek Komisji

— Bozena Szczypior - Czlonek Komisji,

— Maria Pipka — Pelnomocnik Wéjta Gminy ds. profilaktyki i rezwigzywania

problemoéw alkoholowych



ZADANIA NA RZECZ OSOB W WIEKU EMERYTALNYM
WYPOCZYNKU DZIECI I MEODZIEZY

PRZECIWDZIALANIA ALKOHOLIZMOWI

WSPIERANIA I UPOWSZECHNAINIA KULTURY FIZYCZNEJ I SPORTU

ATl ol

Komisja w skladzie:

— Justyna Kuczkowska - Przewodniczaca Komisji,

—  Justyna Garska — Zastepca Przewodniczacej Komisji

— Bozena Szczypior — Czlonek Komisji

—  Wioletta Szczypior - Czlonek Komisji,

— Maria Pipka — Pelnomocnik Wéjta Gminy ds. profilaktyki i rozwigzywania

probleméw alkoholowych

2. Komisja konkursowa dziata z udzialem osob wskazanych przez organizacje
pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.

3. Do czlonkéw komisji bioracej udzial w opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy ustawy z
dnia 14 czerwca 1960 1. - Kodeks Postgpowania Administracyjnego (t.jedn. Dz. U.z
2020r. poz. 256 ze zm.) dotyczace wylgczenia pracownika.

§2
Komisja konkursowa, zwana dalej Komisja, jest organem opiniodawczym w zakresie oceny
merytorycznej oraz wskazania wysokoéci  dofinansowania  ofert uczestniczacych
w postepowaniu konkursowym.

§3
Regulamin Pracy Komisji Konkursowej stanowi zalacznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia
Karta oceny formalnej stanowi zatacznik nr 2 do zarzadzenia i podlega akceptacji przez
Komisje.
Komisja ocenia oferty zgodnie z projektem karty oceny merytorycznej, stanowigcy zatacznik
nr 3 do Zarzadzenia.

§4
Komisja Konkursowa w trakcie opiniowania oferty na pismie moze wezwaé oferenta do
ztozenia dodatkowych informacji. Wezwanie moze nastapi¢ w formie papierowej, telefonicznej
lub za pomocg poczty elektroniczne;. Uzupelnienie danych nastepuje w ciagu 5 dni od daty
powiadomienia przez Komisj¢ pod rygorem odrzucenia oferty

§5
Komisja przedstawi pisemng opini¢ w formie protokotu, w ktorej:
1. przedstawi ocen¢ merytoryczng ofert,
2. zaproponuje wysokos¢ dotacji w ramach okreslonej w ogloszeniu o konkursie kwoty,
przeznaczonej na realizacj¢ zadania.

§6
Wyboru najkorzystniejszej oferty oraz wysokosci przyznania dotacji dokonuje Wéjt Gminy
Linia.
- /
§77

/
Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania. \ Ve {@ /



Zalacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 12/2021
Wéjta Gminy Linia

z dnia 27.01.2021r.

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

§1
Regulamin pracy Komisji Konkursowej - zwany dalej Regulaminem, okresla szczegblowe zasady
postgpowania przy wylanianiu podmiotéw w ramach otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadan
publicznych Gminy.

§2
1. Praca Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji, a w razie jego nieobecnosci Zastepca
Przewodniczacego.
2. Do zadan Przewodniczacego Komisji nalezy w szczegdlnosci:
- prowadzenie posiedzenia komisji (lub posiedzen komisji)
- ustalenie organizacji pracy komisji
- okreslenie zadan poszczegdlnych cztonkéw komisji
3. Sktad osobowy Komisji ustalany jest na podstawie Zarzadzenia Wojta Gminy.
4. W wypadku koniecznosci dokonania zmiany w skladzie Komisji, ponowne ustalenie skiadu
osobowego dokonuje sie w trybie wlasciwym do jego przyjecia.
5. Czlonkowie Komisji nie otrzymuja wynagrodzenia za swojg prace.
6. Do zadan czlonkéw Komisji nalezy uczestnictwo w pracach komisji oraz wypehianie zadan
okreslonych przez Przewodniczacego komisji, zwigzanych z postepowaniem konkursowym.

§3
Do zadan Komisji Konkursowej nalezy:
- przeprowadzenie postgpowania konkursowego i przedlozenie propozycji wynikoéw konkursu oraz
kwot dotacji do zatwierdzenia Wojtowi Gminy.
- uczestnictwo jej czlonkéw w pracach komisji oraz wypehlianie zadan okreslonych przez
Przewodniczacego komisji, zwigzanych z postepowaniem konkursowym.
- niezwlocznie po zakonczeniu swoich prac oraz akceptacji Wojta Gminy podanie do wiadomosci
publicznej informacji o wylonieniu podmiotéw, ktérym zlecone zostanie wykonanie zadania
publicznego.

§4
1. Komisja pracuje podczas posiedzenia lub posiedzen Komisji Konkursowe;j.
2. Dla waznosci podejmowanych przez komisj¢ decyzji wymagana jest obecnos¢ na posiedzeniu co
najmniej potowy jej skiadu.
3. W pierwszym etapie konkursu Komisja Konkursowa:
a) stwierdza prawidlowo$¢ przeprowadzenia procedury ogloszenia o konkursie oraz liczbg zlozonych
ofert,
b) otwiera koperty z ofertami,
¢) odrzuca oferty ztozone po wyznaczonym terminie,
d) sporzadza liste oferentéw bioracych udziat w konkursie,
e) Przewodniczacy Komisji przyjmuje od wszystkich cztonkéw komisji pisemne oswiadczenie o nie
pozostawaniu z zadnym oferentem w stosunku pokrewiefistwa, powinowactwa lub innych, ktére
moglyby budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci. Powyzsze oswiadczenie wypeknia takze
Przewodniczacy Komisji. W przypadku, gdy czlonek komisji oswiadczy, ze jest zwigzany z oferentem,
Przewodniczacy Komisji wylacza go z prac Komisji Konkursowe;.



f) Komisja konkursowa sprawdza oferty pod wzgledem formalnym wypemhiajac do kazdej oferty karte
oceny formalnej (zgodnie z zalacznikiem Nr 2 do niniejszego Zarzadzenia).

g) Komisja konkursowa ustala, ktére z ofert spetniaja wymagania formalne okreslone w zalaczniku Nr
2 do niniejszego Zarzadzenia

h) informacje o ofertach, nie spetiajacych wymagan formalnych, Komisja konkursowa podaje
niezwlocznie do wiadomosci publicznej - po zakonczeniu pierwszego etapu prac - poprzez publikacje
na stronie internetowej oraz poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen,

1) w przypadku stwierdzenia bledow formalnych, organizacja zostanie wezwana do ich skorygowania w
terminie maksymalnie 5 dni kalendarzowych od dnia wezwania. Bledy formalne moga dotyczy¢ omylek
pisarskich i bledéw rachunkowych. W przypadku braku skorygowania oferty nie bedzie ona podlegata
dalszemu rozpatrywaniu.

j) oferty, ktére nie zostang poprawione, otrzymaja negatywna opini¢ Komisji Konkursowej i nie
przechodza do etapu analizy oferty pod wzgledem merytorycznym,

k) protokot z przeprowadzonego postgpowania konkursowego zawiera szczegdlowe uzasadnienie do
negatywnej opinii Komisji konkursowej dotyczacej odrzucenia oferty.

1) na pisemny wniosek Podmiotu skladajacego ofert¢ Komisja Konkursowa przedstawia szczegélowo
uzasadnienie wyboru lub odrzucenia oferty ktéra Podmiot zlozyl.

§5
1. Po dostarczeniu przez Podmioty, ktére otrzymaly mozliwos¢ dokonania poprawek do oferty Komisja
konkursowa niezwlocznie, najpdzniej po wyznaczonym terminie przyjmowania poprawek, przystepuje
do drugiego etapu pracy Komisji.
2. W drugim etapie Komisja Konkursowa ocenia oferty pod wzgledem merytorycznym.

§6
1. Komisja Konkursowa sporzadza Karte Oceny - Wymogi merytoryczne - odrebnie dla kazdej oferty,
ktéra pozytywnie przeszla ocen¢ formalna Komisji Konkursowe;j.
2. Nastepnie Komisja Konkursowa przedktada Wéjtowi Gminy opini¢ dotyczaca punktacji przyznanej
dla poszczegdlnych ofert.
3. Opinia Komisji Konkursowej okresla wskazanie kwoty proponowanej do przyznania dotacji,
z uwzglednieniem mozliwosci finansowych Gminy.

§7
Po zakonczeniu prac Komisja konkursowa przedklada Wéjtowi Gminy propozycje rozstrzygnigcia
konkursu do ostatecznego zatwierdzenia. Wéjt Gminy zatwierdza wynik konkursu. Powyzsze
Zarzadzenie podaje si¢ do wiadomosci publicznej poprzez publikacje w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz na stronie internetowej oraz wywieszenie na tablicy ogloszen Urzgdu Gminy.



Zatgcznik Nr 2
do Zarzqdzenia Nr 12/2021
Wojta Gminy Linia

zdnia 27.01.2021 r.
KARTA OCENY FORMALNEJ
L.p. KRYTERIUM TAK | NIE

Oferta ztozona w terminie

1
Oferta jest zlozona na odpowiednim formularzu

2
oferta jest kompletna i prawidlowo wypelniona

3
Oferta zgodna z rodzajem zadania, na ktére zostata ztozona

4
Oferta ztozona przez podmiot uprawniony

5
Oferta podpisana przez osoby do tego uprawnione - wymienione
w KRS badz innym rejestrze lub ktérych uprawnienia wynikaja z

6 | zalgczonych pelnomocnictw lub innych dokumentéw
petomocnictwo do dzialania w imieniu organizacji w przypadku,
gdy umowe o dotacje beda podpisywac osoby inne niz uprawnione

7 | do reprezentacji wg KRS
Zakladane jest wsparcie, a nie powierzenie realizacji zadania
przez Gming Linia (oferent zagwarantowat finansowy wklad
wlasny lub z innych Zrodet, niepochodzacych ze srodkéw

8 | przekazanych przez Gmine Linia
Koszty obstugi zadania nie wynosza wigcej niz 10% sumy

9 | kosztéw bezposrednich dotacji
Wnioskowana kwota dotacji nie przekracza 80% catkowitych

10 | kosztéw zadania
Whnioskodawca wykazat co najmniej 5% wkitad osobowy w
stosunku do wnioskowanej dotacji (koszt za 1h nie przekracza

11 [19,50 z1)




Zalgcznik Nr 3
do Zarzgqdzenia Nr 12/2021
Woéjta Gminy Linia

z dnia 27.01.2021r.
KARTA OCENY MERYTORYCZNE!
Kryteria oceny Skala Ocena
ocen
1 Potrzeba realizacji zadania max.
9 pkt.
celowosé potrzeba realizacji zadnia 0-3
g’;‘jvar tg;jii"(‘:j’ﬁ;cie (flc);sll}l, ;:t‘ia_'g)a uzasadnienie dofinansowania 0-3
zakladany cel 0-3
Zasieg oddzialywania max.
2 pkt
Realizowane zadania dziatania skierowane do 2
powinny byé skierowane do | wszystkich, chetnych
5 | wszystkich chetnych z mieszkaficow gminy
terenu gminy Linia, nie —
tylko czlonkoéw stowarzyszenia dziatania skierowane s3 tyl!(o 0
(na podstawie opisu zadnia do cztonkéw stowarzyszenia
zawartego w ofercie - cz IlI, pkt. 3)
3 Planowane dzialania w ramach zadania max.
17 pkt.
Dobér dzialan do adekwatno$¢ do wskazanych 0-3
a) | wskazanych potrzeb potrzeb
(na podstawie opisu zadania wlasciwie dobrana grupa 0-3
zawartego w ofercie - cz. III) odbiorcéw
atrakcyjnosé/innowacyjnosé 0-3
dziatan
Zasoby kadrowe kwalifikacje os6b 0-2
b) (na podstawie opisu zadania zaangaZowanych
zawartego w ofercie - cz. IV, pkt 2) | zaangazowanie cztonkow 0-1
stowarzyszenia
zaangazowanie wolontariuszy 0-1
Doswiadczenie oferenta w oferent realizowat zadanie 2
c) | realizacji zadan podobnego publiczne i wspdipraca
rodzaju we wspolpracy z odbywala si¢ bez uwag
Gmina Linia oferent nie realizowatl zadan 1
(na podstawie opisu zadania publicznych i nie
zawartego w ofercie - cz. IV pkt 1) wspoltpracowat z Gming Linia
oferent realizowat zadanie 0
publiczne i wspolpraca
odbywata si¢ z uwagami (m.in..
Rozliczenie zadania po
terminie)
Harmonogram realizacji | spojnos¢ planowanych 1 -2
d) | zadania terminéw z planowanymi
(na podstawie opisu  zadania | dziataniami
zawartego w ofercie — cz. Ill, pkt 4)
4 Koszt realizacji zadania max.
12 pkt.




a) | rzetelnos¢ i adekwatnos§é | zasadnos¢ przedstawionych 0-3
przedstawionej kalkulacji | rodzajow kosztow
kosztéw
meﬂﬁ;giay:me op Zu v Ajadama realno$é oszacowanych kosztow 0-3
warto$¢ innych srodkéw 1% 0
:linans:')twyc.h w .odﬁiesienil.l od 1,1% do 25% i
b) dgt:v:ji o$ci wnioskowanej 0d 25.1 % do 50% 2
od 50,1 % do 75% 3
powyzej 75% 4
planowany wklad rzeczowy
c) TAK / NIE 1/0
planowany wklad osobowy
d) TAK / NIE 1/0
RAZEM MAX pkt
40




